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Konferencijos
tema

Jaunystés amziaus tarpsnis yra neramus pats savaime. Jis vercia jaung Zzmoguy klausti apie save ir savo
ateitj, daryti svarbius gyvenimo sprendimus, palaipsniui prisiimti vis daugiau atsakomybés uz save ir
kitus. Visgi dar neramiau bati jaunu neramiais laikais, kai kg tik atlégusia pandemija pakeite du netikeéti
karai — viena i$ jy patiriame visai arti. Kag reiskia Siandien jaunam Zmogui gyventi ES ir NATO pasienyje,
vos uz keliasdeSimt kilometry nuo autoritarinio rezimo valstybiy? Kaip galvoti ir kurti savo ateitj, kai
neramina mintis, kokioje santvarkoje gali tekti gyventi, kai kyla grésmé saugumui ir demokratijai, kai

Dar vienas ,karas” vyksta globaliu mastu ir jis itin aktualus tiems, kurie dar tik kuria savo ateitj, ir kuriy
rankose atsiras ateities visuomenés. Kaip suvaldyti klimato kaita? Kaip atitolinti katastrofa, kuri, nieko
nedarant, gali bati neiSvengiama?

Konferencijos tema kviecia jvairiapusiam ir tarpdisciplininiam pokalbiui apie jauny Zmoniy raida esant
iSorinéms rizikoms ir gréesmeémes. ] diskusijg kvieCiami jsitraukti jvairiy discipliny atstovai — psicholo-
gai, politologai, istorikai, karybos, visuomenés saugumo specialistai, sociologai, socialiniai darbuotojai,
pedagogai, jaunimo darbuotojai, terapeutai, klimato kaitos specialistai ir, zinoma, patys jauni Zzmones.
Nerimo temos atvérimas savaime kuria atsparumo tendencijas. Tikime, kad konferencijos pranesimai
ir diskusijos atskleis ramesnio blvio neramiais laikais perspektyvas.
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Building a Life in Troubled Times: Constraints
and Opportunities for Young People

Prof. dr. Gary Pollock
Policy Evaluation and Research Unit, Manchester Metropolitan University
Faculty of Educational Sciences, University of Helsinki

Purpose of the presentation. This presentation seeks to explore some of the issues that young pe-
ople face in negotiating their various life transitions using an approach that is longitudinal and which
highlights both constraining and facilitative factors.

The scientific problem of the presentation. Life is an ongoing project. From an early age we follow
certain paths which are likely to have impacts in future life phases. Some of these paths are influen-
ced by the circumstances within which we find ourselves: the family, town, country, culture, ethnicity
we are born into for example. Other paths have more to do with decisions we take ourselves, albeit
within the limitations of what we find around us. Young people tend to find themselves at the sharp
end of social change. In an economic downturn, they can often be the first to be made unemployed,
while at the same time youth services may lose funding. We should, however, caution ourselves in
applying the logic of one generational lens to understand the experiences of another. The times we
live in are increasingly described as being a polycrisis where multiple problems interact and produce
a context that is worse than the sum of the problems. From climate change, to Artificial Intelligen-
ce, from international instabilities and wars to national populist discourses and increases in mental
health problems, it is possible to see that uncertainty and risk are on the increase. What does this
mean to young people and what sort of an impact is it having on how their lives unfold? In this talk |
explore how we might go about understanding how best to study young people’s lives in such a-way
as to improve theory development and policy making.

Key words: youth transition, child wellbeing
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Jaunimo pilietinés galios dinamika per pastarajj desimtmet;:
kaip multikriziné aplinka kei¢ia bendra paveiksla

dr. leva Petronyté-Urbonaviciené
Pilietinés visuomenés.institutas, Vilniaus universiteto Tarptautiniy santykiy
ir politikos moksly institutas

Pranesimo moksliné (praktiné) problema. Jaunimo vaidmuo demokratinéje valstybéje - nepanei-
giamai svarbus, jauniems Zmonéms ne tik atliekant dabartinio demokratinio proceso dalyviy vaidme-
nj, bet savo vertybémis, pazidromis bei elgesio modeliais bréziant ir tikétinus ateities demokratijos
vystymosi kontlrus. Jauny zmoniy aktyvumas ir jsitraukimas j visuomeninj gyvenima uztikrina sveika
ir gyvybinga demokratijg. TaCiau daznai jaunimo politinis dalyvavimas stebétojams jvairiose pasaulio
Salyse kelia susirGipinima, ypa¢ dél zemo rinkiminio aktyvumo beipasyvumo kitose ,tradicinése” poli-
tinio dalyvavimo formose. Tiesa, kartu pastebima, kad jaunimo santykis su valstybe ir jos demokrati-
némis institucijomis nuolat kinta. Akademinéje literattroje Sie pokyciai apibréziami tokiomis sgvoko-
mis kaip ,kritisky” (critical), ,stebinciy” (monitorial) ar ,budinciy” (stand-by citizens) pilieciy iskilimas.

Kiek Sios tendencijos atliepia Lietuvos jaunimo santykio su valstybe, pilietinés galios paveiksla? Klau-
simas tampa dar aktualesnis pastaryju mety multikrizinéje aplinkoje. Nuo 2020 m. COVID-19 pan-
demija, karas Ukrainoje, migranty krizé prie Baltarusijos sienos, ekonominiai sunkumai ir vertybiniai
konfliktai tarp liberaliy ir konservatyviy jéguy — visi Sie veiksniai, atrodyty, neiSvengiamai veiké jauno
Zmogaus gyvenima ir jo pozidrj j valstybe bei pilietine elgsena.

Nors apie Lietuvos jaunimo pilietiSkuma ir jo santykj su valstybe turime duomeny, daznai troksta ilgalaikis-
kesnés, platesnés perspektyvos. Pilietinés galios indekso tyrimo duomenys, renkami nuo 2007 m., suteikia
galimybe apZvelgti pastarojo deSimtmecio jaunimo pilietinés galios, santykio su valstybe bei politika raida
ir jvertinti, kaip Sis santykis kito multikrizinéje aplinkoje.

1 Pilietinés galios indekso tyrimas — tai nuo 2007 m. Pilietinés visuomenés instituto vykdomas ilgalaikis tyrimy projektas,
paremtas reprezentatyviomis visuomenés ir atskiry jos grupiy apklausomis. Kasmet pagal tg paciag metodologija atlieckamas
tyrimas leidZia sekti pilietinés visuomenés raidos tendencijas, jvertinti jvairiy aktualijy, visuomenei svarbiy jvykiy ar vykdomy
programy poveikj. Tyrimo metodologija sukdré dr. Ruta Ziliukaite, prof. Ainé Ramonaite ir dr. Mindaugas Degutis.

.BUti jaunu neramiais laikais” / 17

Sio pranesimo tikslas toks ir yra — remiantis Pilietinés galios indekso tyrimo apklausy duomenimis, at-
skleisti jaunimo pilietinés galios dinamikg 2013-2023 m.: pademonstruoti, koks yra ir kaip kinta jauny Zzmo-
niy doméjimasis vieSaisiais reikalais, realus ir potencialus pilietinis aktyvumas, turimos pilietinés jtakos ir
pilietinio veiksmo riziky vertinimas, ypatingg démesj skiriant tendencijoms pastaryju mety multikrizinéje
aplinkoje, pirmiausia apsvarstant tikéting COVID-19 pandemijos ir karo Ukrainoje poveikj.

Tyrimo metodologija. PraneSimo teiginiai remiasi 2013-2023 m. Pilietinés galios indekso tyrimo re-
prezentatyviy visuomenés nuomoneés apklausy duomenimis.

Raktiniai Zodziai: jaunimo doméjimasis vieSaisiais reikalais, jaunimo pilietinis dalyvavimas, jaunimo
pilietinés jtakos suvokimas, jaunimo pilietiné galia, multikriziné aplinka.

Daugiau informacijos apie Pilietinés galios indekso tyrima: https://www.civitas.lt/research/pilieti-

nes-galios-indeksas/.



https://www.civitas.lt/research/pilietines-galios-indeksas/
https://www.civitas.lt/research/pilietines-galios-indeksas/
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Navigating Amidst Nested Crises:
Individual and Social Responses

dr. Tomi Kiilakoski

Finnish Youth Research Network, University of Tampere

Purpose of the presentation. This presentation analyzes how young people are making sense of the
current crises.

The scientific problem of the presentation. According to studies, there are individual responses
that help young people cope with the crises. There are also social responses offered by the young
people themselves. But are there enough social projects between adults and the young that demons-
trate our world can change? And if the answer is no, could this explain why personal future expecta-
tions remain optimistic while views about the common future are more pessimistic?

Survey results and insights. Finland has conducted an annual survey of young people since 1994.
One of the recurring themes of the Youth Barometer is questions about future expectations. Over the
years, a peculiar trend has emerged: when asked about their own future, young people are optimistic.
However, when asked about the future of the world, they tend to be more pessimistic.

As philosopher Stanley Cavell has put it, the question that needs to be answered if we want to achie-
ve any kind of growth is “endlessly asking us where we stand, what it is we face.” In the current era,
young people experience various crises, such as the climate crisis, post-pandemic crisis, economic
crisis, the war in Ukraine. The global nature of these crises suggests that they are interwoven, or "ne-
sted crises."

Responses to these nested crises can be individual or shared and social. These responses can either
be supported by services offered by society, or they might not be. These two axes can be combined
to create a four-field matrix, which is analyzed in this presentation based on recent qualitative and
quantitative youth studies.
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Individual responses to these crises can be either active or passive. Some young people have en-
gaged in personal projects that help them increase their employability. The so-called "portfolio ge-
neration" understands that they are expected to take personal responsibility for their future careers.
For some young people, these demands are heavy, and there is a psychological price to be paid. In
Finland, as elsewhere, there are professional supports for dealing with certain crises, helping indivi-
duals develop the identities and skills needed to cope with these demands. However, these services
are mostly focused on helping with transitions.

Social responses to these crises also take many forms. Most notably, the new climate movement among
young people has gained significant attention. This movement is founded on eco-social disappointment
regarding how climate issues have been addressed. It has a counter-cultural character but aims to influ-
ence decision-making by using different political channels. The movement was initiated by young people
themselves. However, social responses aided by adult society are rarer. It has been argued that the ser-
vice system is better at providing individual support than fostering social counselling.

Key words: youth participation, individualization, collective action, crises.
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(Ne)pastebétos Lietuvos jaunimo trauminés patirtys,
stresas ir psichologinis atsparumas

Doc. dr. Paulina Zelviené
Vilniaus universitetas

Moksliné problema. Patirtys, kurios gali traumuoti — tai jvykiai kurie yra ypatingai grésmingi ir kelia pavojy
zmogaus gyvybei arba sveikatai. Jie gali bUti vienkartiniai, pasikartojantys arba trunkantys ilgg laikg. Tokj
ivykj asmuo gali patirti pats, pamatyti, kaip tai nutiko kitam, arba suzinoti, kad tai patyré artimas zmogus
(Pasaulio sveikatos organizacija, 2018). Tokie jvykiai neretai sukelia stipry stresa, $oka bei kity nemaloniy
psichologiniy reakcijy, todél gali prireikti laiko atsistatyti. Siose situacijose itin svarbi artimyjy ir bendruo-
menés socialiné parama. Moksliniai Lietuvos paaugliy tyrimai atskleidé trauminiy jvykiy ir su stresu susi-
jusiy reakcijy paplitima, bei socialiniy veiksniy svarba traumos jveikos procese.

PranesSimo tikslas yra pristatyti VU Psichotraumatologijos centre atliekamy paaugliy tyrimy duomenis
bei pateikti praktines rekomendacijas, kaip buty galima padéti paaugliams patyrusiems trauminiy patir€iy.

PranesSimo pagrindinés jzvalgos. Tyrimai atkleide, kad 80% tyrime dalyvavusiy Lietuvos paaugliy iki
18 m. nurodé patyre bent vieng galintj traumuoti jvykj. Dazniausi jy — rimtas nelaimingas atsitikimas ar
suzalojimas, stresg kelianti ar baisi medicininé procediira, smurtas Seimoje ar uz jos riby. Nustatyta,
kad po trauminiy patir€iy 17,5% paaugliy padidéja PTSS rizika; tai - mazdaug keturi mokiniai jprasto
dydzio klaséje. VieniSumas, socialinés paramos trikumas buvo reikSmingi stipriy potrauminio streso
reakcijy rizikos veiksniai (Kazlauskas et al., 2022)

Raktiniai zodziai. Psichotraumatologija, paauglysté, potrauminis stresas, socialiné parama.
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Jaunima motyvuojantys veiksniai renkantis
darbo vieta: Zzvalgomasis tyrimas

Prof. dr. Vainius Smalskys
Mykolo Romerio universitetas, vainius@mruni.eu

Doc. dr. Ausra Sukvietiené
Mykolo Romerio universitetas, ausra.sukvietiene@mruni.eu

Aleksandra Dominika Golubovska
Mykolo Romerio universitetas, aleksandradominikag@gmail.com

Pranesimo moksliné problema. Analizuojant jaunimo dalyvavima darbo rinkoje bei jo pritraukimo j
atskirus sektorius galimybes, mokslinéje literatiiroje akcentuojamas skirtingy karty pozidris j darbg,
darbo vertybes bei taikomas motyvacines priemones (Twenge et al., 2010). Siame kontekste i§skirti-
nis démesys skiriamas vadinamosios ,tukstantmecio kartos” charakteristikoms, akcentuojant tokius
aspektus kaip: besikei¢iantys lukesciai darbui (Pasko, Maellaro and Stodnick, 2020); skirtingy karty
motyvavimo aspektai (Mahmoud, et al., 2020), jaunimo nedarbas ir jsidarbinamumo i§sukiai (Blac-
kham, 2015) bei kt., taciau T. Ganhéo, C. Fernandes, & T. Santos (2021) atliktas tyrimas atskleidzia, jog
amziaus skirtumas néra pagrindinis veiksnys, darantis poveikj karjeros pasirinkimui ir taip pat reika-
linga atsizvelgti j tokius veiksnius kaip dirbang¢iyjy issilavinimas (jgldziai), kokie lGkes¢iai konkrecioje
salyje (regione) keliami darbo aplinkai ir salygoms ir t. t. Tai yra tiems veiksniams, kuriems pakeis-
ti jprastai nepakanka greitai jgyvendinamy priemoniy. Lietuvoje jaunimo uzimtumo bei motyvavimo
klausimai taip pat analizuojami skirtingais pjlviais (Jaunimo reikaly agentara, 2023; Ruksieng, 2021
ir kt.), taCiau Lietuvoje stinga nuoseklaus mokslininky démesio siems klausimams.

Pranesimo tikslas. Identifikuoti, kokie veiksniai daro poveikj jaunimui Lietuvoje, renkantis darbo vieta.
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Tyrimo metodologija. ISanalizavus moksling literatiira bei apzvelgus institucijy ir kity anksciau atlikty
tyrimy duomenis jaunimo uzimtumo, jy motyvavimo bei motyvacijos tema, buvo atliktas Zvalgomasis
kiekybinis tyrimas, kurio metu siekta identifikuoti veiksnius, darancius poveikj 18-29 m. jaunimui Lie-
tuvoje, renkantis darbo vieta.

Tyrimo rezultatai/jzvalgos. Zvalgomojo tyrimo metu nustatyta, jog be darbo uzmokesc&io jaunimui
svarbiausi aspektai renkantis darbo vieta yra darbo pobidis ir savirealizacijos galimybés, karjeros ir
mokymosi galimybeés, taip pat pabréziamas darbo lankstumo, savarankisko laiko planavimo, infras-
truktdros, organizacinés kultdros ir kiti-su visapusiu saugumu susije aspektai. Maziausiai motyvuo-
jan€iu ar poveikio renkantis darbg nedaranciu veiksniu respondentai jvardino organizacijos vadovy
zinomuma ir (ar) jy lyderyste. Atsizvelgiant j Siuos pirminius rezultatus, planuojami tolimesni tyrimai
jaunimo uzimtumo ir pritraukimo j darbo rinka srityje.

Raktiniai Zodziai: jaunimas, motyvacija, motyvavimas, darbo vieta.

Literatira:

. Ganhao, T., Fernandes, C., Santos, T. (2021). Public Employee Motivation in EU Central and
Federal Public Administrations: An Exploratory Approach, https://www.eupan.eu/wp-content/
uploads/2021/10/Motivation_study 2021.pdf

«  Jaunimo reikaly agentara (2023). Jaunimo problematikos tyrimas: Darbas,
https://jra.lt/uploads/2023-m-jaunimo-problematikos-tyrimo-ataskaita viesinama.pdf

. Mahmoud, A.B., Reisel, W.D., Grigoriou, N., Fuxman, L., & Mohr, I. (2020). The reincarnation of work
motivation: Millennials vs older generations. International Sociology, 35(4), 393-414.
https://doi.org/10.1177/0268580920912970
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Jaunimo pilietinis dalyvavimas
hibridinio karo akivaizdoje

Dr. Konstantinas Lotiuk
Klaipédos universitetas, konstantinas.lotiuk@ku.lt

Moksliné problema. Jaunimo politinis dalyvavimas yra palyginti zemas. Si tendencija akivaizdi daugumoje
ES ir ne ES Saliy, neiSskiriant konkretaus politinio rezimo. Vis daugiau valstybiy politiniy santvarky apibu-
dinamos kaip hibridinés, turin¢ios ir demokratijos, ir autokratijos (nedemokratijos?) pozymiy. Nepaisant
akivaizdzios visuomenés senéjimo tendencijos senosiose demokratijose arba pokomunistinéje erdvéje,
istatyminé bazé néra pritaikyta jaunimo politinio dalyvavimo kaip pilietiSkumo apraiskos skatinimui. Be to,
socialiniy ir politiniy poky€iy procesus daznai jkvepia bltent jaunimas. Moksliniu pozidriu yra aktualu at-
sakyti j klausima, kokie procesai lemia jaunimo politinio dalyvavimo situacija tiek senosiose demokratijose,
tiek pokomunistinés erdvés Salyse bendrai jtakojamose hibridiniy kary instrumentais?

Pranesimo objektas. Jaunimo politinj dalyvavima lemianciy salygu ir procesy rysys iSskiriant konkre-
Cius atvejus Lietuvoje, Estijoje ir Ukrainoje.

Pranesimo tikslas. vertinti jauny Zmoniy politinio dalyvavimo salygas ir procesus Lietuvoje, Estijoje ir
Ukrainoje, kuriuos jtakoja tiek minkStosios, tiek kietosios galios instrumentais besinaudojantys Vakary
ir Ryty Europos politiniai subjektai.

Tyrimo metodologija. Siame straipsnyje teorinés jaunimo pilietinio dalyvavimo j?valgos duotajame
kontekste formuluojamos remiantis demokratizacijos ir dedemokratizacijos procesy moksliniu dis-
kursu; jaunimo kaip grupés dalyvavimo grupiniuose socialiniuose reiskiniuose indeksy raida.

Tyrimo rezultatai/jzvalgos. Remiantis atliktu tyrimu galime teigti, jog jauny Zmoniy pozidris j politinj
dalyvavimag suponuoja demokratijos ir demokratizacijos perspektyvas ateityje. Nepaisant to, yra prie-
zastys, kodel politinés darbotvarkés nekoreliuoja su jaunimo dalyvavimu politiniame gyvenime.


https://www.eupan.eu/wp-content/uploads/2021/10/Motivation_study_2021.pdf
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https://jra.lt/uploads/2023-m-jaunimo-problematikos-tyrimo-ataskaita_viesinama.pdf
https://doi.org/10.1177/0268580920912970
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Raktiniai Zodziai (3-5): jaunimo politinis dalyvavimas; protesto kultra; politinis jsitraukimas; hibridinis
karas.

Literatura:

» Bluhdorn, I., & Butzlaff, F. (2020). Democratization beyond the post-democratic turn: towards a
research agenda on new conceptions of citizen participation. Democratization, 27(3), 369-388.
https://doi.org/10.1080/13510347.2019.1707808

+ Bourne, P.A. (2010). Unconventional Political Participation in a Middle-Income Developing
Country. Prieiga per interneta: https://www.semanticscholar.org/paper/Unconventional-Political-
Participation-in-a-Country-Bourne/6ca365fd3accle8a9ac0e9b0799485756994e5f2

« Campbell, D. E. (2013). Social Networks and Political Participation. Annual Review of Political
Science. 16(1). Prieiga per interneta: https://doi.org/10.1146/annurev-polisci-033011-201728

« Kitanova, M. (2019). Youth political participation in the EU: evidence from a cross-national
analysis. Journal of Youth Studies, 23(7), 819-836. https://doi.org/10.1080/13676261.2019.1636951
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Lietuvos darbo rinkos situacijos kaita
ir jaunimo integracijos galimybiy realizavimo issukiai

Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, Laima.Okuneviciute@dsti.lt

Doc. dr. Rita Braziené
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, Ruta.Braziene @dsti.lt

Dr. Arunas Pocius
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, Arunas.Pocius@dsti.lt

Pranesimo moksliné problema. Jaunimo gyvenimisky galimybiy realizavimo priklausomybeés jver-
tinimas atsizvelgiant j jy situacijg darbo rinkoje jtakojanciy socioekonominy veiksniy poveikj.

Pranesimo tikslas. Jvertinti jaunimo integracijos darbo rinkoje galimybes Lietuvoje atsizvelgiant j so-
cioekonominés situacijos poveikj.

Tyrimo metodologija. Mokslinés literataros, strateginiy ir teisiniy dokumenty, antriné statistiniy duo-
meny analizé, kiekybinis tyrimas, tyrimo duomeny analizé.

Tyrimo rezultatai. Tyrimai rodo, kad jaunimo integracijos j darbo rinkg galimybiy realizavimo sulétéji-
ma atskirais laikotarpiais liudija dél ekonominiy kriziy poveikio iSauges nedarbas ir sumazéjes uzimtu-
mas. Apibendrinant nedarbo tendencijas Lietuvoje per paskutiniyjy deSimties mety laikotarpj, galima
teigti, kad bedarbiy skaicius Lietuvoje gana sparciai mazejo, nors 2020 m. Sis rodiklis iSaugo (ypac
jaunimo tarpe). Tais metais 15-24 mety jaunimo nedarbo lygis iSaugo iki 19,6 proc.

Nors jaunimo nedarbas nuo 2021 m. ir gerokai sumazéjo, bendra ekonominé padeétis ir situacija darbo rin-
koje liko dar labai jtemta. Gerokai sparciau nei BVP 2021-2022 m. Lietuvoje infliacija ir darbo apmokéjimas.
Realaus BVP kitimo tempas sieké 2022 m. sieké 1,9 proc., (nors 2023 m. patikslintais augo duomenimis
sumazeéjo iki - 0,3 proc.), infliacija 2022 m. net - 21,7 proc., (2023 m. -1,2 proc.), bruto darbo uzmokescio


https://doi.org/10.1080/13510347.2019.1707808
https://www.semanticscholar.org/paper/Unconventional-Political-Participation-in-a-Country-Bourne/6ca
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pokytis 2022 m. siekeé -13,2 proc., (2023 m. - 11,4 proc.). Lietuvos jaunimo aktyvumo lygis pradéjo mazéti
jau nuo 2020 m., uzuot papilde uzimtyjy gretas, nemaza dalis jauny zmoniy tiesiog iSkrenta i§ darbo rin-
kos. 15-24 mety amziaus jaunimo aktyvumo lygis Lietuvoje 2019-2023 m. sumazéjo nuo 37,3 iki 35,8 proc.,
nors minéto amziaus jaunimo uzimtumas iki 2022 m. isaugo (nuo 29,4 iki 32 proc.) ir beveik pasieké pries-
pandeminj lygj (2019-m. - 32,9 proc.), taciau 2023 m. vél sumazejo. Vertinat situacijg darbo rinkoje pagal
amziy Lietuvoje, 2023 m. labiausiai iSsiskyre santykinai aukStesné 15-24 mety amziaus jaunimo nedarbo
lygio reikdme (iaugo iki 13,8 proc.), o jauny vyry tarpe — ji padidéjo net iki 17,2 proc. Taéiau $alies jauni-
mo integracijos j darbo galimybiy iSStkiai atsiranda ne tik dél paskutiniais metais iSaugusio nedarbo, bet
ir del ekonominés raidos stabilumo stokos, kadangi itin netolygi socioekonoming raida (ypac drastiskai
svyruojanti infliacija) liudija apie dideles krizinés situacijos grésmes. Autoriy atlikto gyvenimisky galimybiy
tyrimo duomenys rodo, kad dauguma jaunimo mano, kad jy jgytas iSsilavinimas ir turimi diplomai visumoje
atitinka reikalavimus, kuriuose kelia darbo vieta ir pareigos (net 44,8 proc.) ir tik 3,6 proc. galvoja, kad jy
dabartinis i§silavinimas yra per Zemas ir/arba neatitinka uzimamuy pareigy, todél privalo mokytis. Nors ver-
tinant formaliai, situacija atrodo gana gerai, taCiau reikia atkreipti démesj, kad net-23,4 proc. jaunimo tei-
gia, kad diploma jgijo vienoje srityje, o dirbti tenka kitoje. Nelabai pozityviai nuteikia netgi atsakymas, kad
diplomai, jgytas iSsilavinimas, yra gerokai aukStesnio lygio, nei Sito reikalauja mano darbo vieta ir pareigos
(17,9 proc.), nes sis klausimo variantas irgi atspindi ,8velnesnj” turimos profesijos neatitikima darbo rinkos
poreikiams, kadangi pagal turima kvalifikacija ir jg atitinkantj iSsilavinima tyrime dalyvaves jaunimas negali
realizuoti savo galimybiy darbo rinkoje.

PraneSimas parengtas remiantis mokslo projekto ,Lietuvos jaunimo gyvenimisky galimybiy diferenci-
acijos socioekonominiai veiksniai Lietuvoje (YOUTH _CHANCE)” (Nr. P-MIP-22-332) rezultatais.

Raktiniai Zodziai: jaunimas, darbo rinka, aktyvumas.
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Jaunimo savanorysté neramiais laikais:
situacija, issukiai ir trikdziai

Lietuvos socialiniy moksly centras, laima.okuneviciute @dsti.lt

Dr. Anna Lipnevié
Lietuvos socialiniy moksly centras, anna.lipnevic@Istc.lt

Pranesimo moksliné problema. Savanorysté visuomenéje vaidina svarby vaidmenj, ypa¢ neramiais
laikais yra svarbi situacijai valdyti/gerinti, o jaunimui ji yra puiki galimybé iSbandyti savo jégas nej-
prastose veiklose ir/ar ekstremaliomis salygomis. Nerams laikai keiCia savanorystés praktikas, tac¢iau
iki Siol susisteminti jaunimo savanorystés neramiais laikais Lietuvoje kryptis, sunkumus, trikdzius ban-
dymuy praktiskai néra.

Pranesimo tikslas. Pasitelkus mokslinés literatiiros, Ziniasklaidos diskurso ir kity vieSai prieinamy Sal-
tiniy analize apibendrinti jaunimo savanorystés situacijg, savanorystés kryptis, pagrindinius Covid-19
pandemijos ir karo pabégeliy priemimo bei pagalbos Ukrainai teikimo metu veiksnius ir trikdzius.

Tyrimo metodologija. Tyrimui naudojama ziniasklaidos diskurso analize, mokslinés literatlros analize
ir sinteze, teises akty apzvalga.

Tyrimo rezultatai. ,Jei iki Covid-19 pandemijos pradzios savanoriSkoje veikloje daugiausiai dalyvavo
moksleiviai ir studentai, tai prasidéjus pandemijai, véliau uzplidus nelegaliems migrantams, prasidéjus
karui Ukrainoje, j savanoriSka veiklg aktyviai jsitrauké jvairaus amziaus, jvairiy profesijy zmonés”, tame
tarpe jsitrauké ir vyresnis jaunimas iki 29 m. (remiantis SOCMIN, 2022-12-05 pateiktais duomenimis).
Siekiant padéti Ukrainai, savanoriy registravosi daugiau, nei galéjo bati jveiklinti (Krapavickaité, 2022).
Kai kuriose veiklose, pvz. savanorysté Ukrainos kare, turi apribojimy, todél patekti gali ne kiekvienas.
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Si ir kita naujausia informacija apie jaunimo situacija Lietuvoje pateikiama Youth Wiki internetinéje
platformoje Youth Wiki. PlaCiau susipazinti su pagrindiniais rezultatais ir daugiau informacijos galite
surasti Youth Wiki internetinéje platformoje: https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/en/youth-

wiki (remiantis Youth Wiki rezultatais)
Raktiniai ZodzZiai (3-5): savanoryste, jaunimas, COVID-19, karas.

Literatura:

Krapavickaité, D. (2022-03-10). Tukstanciai savanoriy verziasi padéti Ukrainai. Kauno Diena.
Kaunas. https://m.kauno.diena.lt/naujienos/kaunas/miesto-pulsas/tukstanciai-savanoriu-
verziasi-padeti-ukrainai-1067831

SOCMIN. (2022-12-05). ] paramos ukrainie¢iams teikima jsitrauke beveik pusé §imto takstanciy
mdasy Salies savanoriy. https://socmin.Irv.It/It/naujienos/i-paramos-ukrainieciams-teikima-
isitrauke-beveik-puse-simto-tukstanciu-musu-salies-savanoriu/
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Visuomenéje vyraujantys stereotipai, jy jveika stiprinant
busimy pedagogy profesinj tapatuma

Doc. dr. Giedré Slusniené
Klaipédos valstybiné kolegija, g.slusniene@kvk.It

Ramuné Grybiené
Kauno kolegija, ramune.gry414@go.kauko.It

Jurgita Talaliené
Kauno kolegija, jurgita.tal239 @go.kauko.It

Paulina Tomkevicittée
Kauno kolegija, paulina.tom671@go.kauko.lt

o

Panevézio kolegija, ieva.griskeviciute@panko.It

Sariiné Kausakyte
Panevézio kolegija, sarune.kausakyte @panko.lt

Pranesimo moksliné problema. Mokytojo profesija Lietuvoje iSgyvena ne pacius populiariausius lai-
kus, taCiau nemazai jauny zmoniy nusprendzia tapti pedagogais. Tai sudétingas, kompleksinis pro-
cesas, kurio metu bdsimas mokytojas bando apsibrézti savo vaidmenj ir esybe. Svarbu jvertinti §j
sprendima nulémusias priezastis, motyvacijg, visuomenéje vyraujancius stereotipus ir tikrgsias Sios
profesijos realizavimo galimybes. Visuomené pakankamai aktyviai eksploatuoja profesijy jvaizdzius.
Jie remiasi ne tiek realia vienos ar kitos profesijos atstovy elgsena, veiklos specifika, kiek visuomenei
bldingu (stereotipiniu) jsivaizdavimu apie jy elgesj, iSvaizda, atliekamas funkcijas. Tai pasakytina ir
apie pedagogus, kuriy profesinis jvaizdis tapatinamas su lytimi, pvz., moteriSka profesija, nuosta-
ta, kad mokytojas ,visg gyvenimag stovi prie lentos”, grieztumu, nuovargiu, dideliais darbo kraviais ir
menku uzmokesciu ir kt. Todél batina stiprinti bisimy pedagogy kritinio mgstymo jgudzius, vertinant
visuomenéje egzistuojancius stereotipus, susijusius su pedagogais, bei padéti konstruoti ir kaupti
blsimy pedagogu patirtj laipsniSkai formuojant profesinj tapatuma.
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PranesSimo tikslas - pristatyti, kaip visuomenéje vyraujantys stereotipai veikia pedagogikos studijy
krypties studenty profesinj tapatuma ir kaip juos galima jveikti.

Tyrimo metodologija. Realizuojant projekta ,Visuomenés stereotipy jveika didinant pedagogikos
krypties studenty profesinj tapatuma” (2024), buvo suburta studenty tyréjy grupé (Klaipédos valsty-
bine kolegija, (toliau KVK), Kauno kolegija, Paneveézio kolegija), kuri, vadovaujama doc. dr. G. Slusnienés
(KVK), vykdé tyrima. Tyrimas atliktas 2024 mety liepos — rugpjicio ménesiais, naudojant kiekybinio
tyrimo metoda - interneting apklausg, kurioje dalyvavo 207 pedagogikos studijy krypties studentai
iS jvairiy Lietuvos aukstojo mokslo institucijy. Tyrimo tikslas buvo iStirti visuomenéje egzistuojanciy
stereotipy jtakg pedagogikos krypties studenty profesiniam tapatumui. Laikantis tyrimo etikos prin-
cipy tyrimo dalyviams buvo garantuotas anonimiSskumas ir konfidencialumas. Duomeny analizé buvo
atlikta naudojant Ms Excel programa.

Tyrimo rezultatai. Tyrimas atskleidé, kad dauguma respondenty teisingai supranta stereotipy sam-
prata ir pripazjsta, jog visuomenéje mokytojo profesija daznai vaizduojama kritiSkai. Pagrindiniai
veiksniai, darantys jtaka mokytojo jvaizdZiui, yra mokytojo bendravimo stilius, santykiai su ugdytiniais
bei Svietimo sistemos reformos. Nors stereotipai néra esminé klidtis, siekiant profesinés karjeros,
dauguma studenty savo profesinj tapatuma kuria pasitikédami savimi ir remdamiesi vidine motyvaci-
ja. Respondentai taip pat pabrézia, kad jy nora rinktis mokytojo profesijg Ilémé vidinis apsisprendimas
ir asmeniniai lukesciai bei noras dalintis ziniomis.

Raktiniai Zodziai: stereotipai, pedagogikos studijy krypties studentai, profesinis tapatumas.
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Fizinio aktyvumo ir kiirybiSkumo sintezé: metodai,
ugdantys jaunimo vaizduote per sportines veiklas

Dr. Dovilé Lisauskiené
Vilniaus Gedimino technikos universitetas, dovile.lisauskiene@vilniustech.It

Dr. Rasa Vainoré
Vytauto Didziojo universitetas, rasa.vainore@vdu.lt

PraneSimo moksliné problema — Pastaraisiais metais vis daugiau démesio skiriama fizinio aktyvumo ir
kdrybiskumo sarysio tyrimams. Mokslingje literatiroje galima rasti prieStaringy iSvady: kai kurie tyrimai
rodo nedidele ar mazg fizinés veiklos nauda karybiskumui (Frith et al,, 2019), kiti nagringja fiziniy pratimy
poveikj jvairiems pazinimo aspektams, tokiems kaip atmintis ir démesys (Piya-Amornphan et al,, 2020).
Tac¢iau dauguma mokslininky (Fleury et al., 2020; Bowers et al., 2014) sutaria, kad bGtini iSsamesni tyrimai,
analizuojantys fizinio aktyvumo ir kdirybiSkumo sgsajas, ypa¢ 15-25 mety amziaus jaunimo grupe€je, ku-
riems budingas tapatybés formavimasis ir saves paieska. Démesys jauniems Zmonéms yra ypac aktualus,
nes tai yra kritinis laikotarpis tiek fiziniam, tiek kognityviniam vystymuisi, galintis turéti ilgalaikiy pasekmiy
suaugusiyjy kdirybisSkumui ir problemy sprendimo jgiidZziams. Todél keliamas probleminis klausimas— ko-
kiais bldais buty galima skatinti jaunimo kiirybiSkuma per fizinj aktyvuma?

Pranesimo tikslas aptarti fizinio aktyvumo metodus, skatinancius jaunimo kdrybiSkuma laisvalaikio
veiklose. Bus siekiama analizuoti Siuos aspektus: teoriSkai pagrjsti fizinio aktyvumo ir kirybiSkumo
sasajas; iSryskinti fizinio aktyvumo metodus, skatinanc€ius jaunimo kurybiskuma laisvalaikio veiklose.

Tyrimo metodologija. Tyrime remiamasi mokslinés literatlros sisteminés analizés metodas. Apzval-
gai straipsniy paieSka buvo atlikta prenumeruojamose duomeny bazése. Straipsniai publikuoti nuo
2011 m. iki 2024 m. Paieska atlikta 2024 m. rugpjucio meén. | literatlros apzvalga jtraukti tyrimai, kurie
atitiko kriterijus: straipsniai paraSyti angly kalba, publikuoti recenzuojamose leidiniuose, tyrimai atlikti
su vaikais arba 15-25 mety amziaus jaunimu.
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Tyrimo rezultatai/jZvalgos. Sisteminé literatlros analize, apimanti 10 atrinkty tyrimy, atskleidé, kad
90% (n=9) tyrimy nustaté teigiama rysj tarp fizinio aktyvumo ir kirybiskumo jaunimo tarpe, nors $io
ry$io stiprumas varijavo. Viename tyrime (10%) reikdmingy sgsajy nenustatyta. Rezultatai rodo, kad
fizinis aktyvumas gali bati svarbus veiksnys, skatinantis jaunimo kdrybiSkumo vystymasi. Paauglysteje
igyti fizinio aktyvumo jprociai gali ne tik palengvinti kiirybiSkumo ugdyma, bet ir prisidéti prie bendry-
ju gyvenimo jgudziy formavimo, kurie iSlieka aktualls visa gyvenima.

Fizinio aktyvumo metodai susije su klrybiskumu: Zaidimy modifikacija (Cronin, et al.,, 2017), kur zai-
dziant jvairius Zaidimus yra keiCiamos taisyklés, erdvé, turima jranga ar kiti zaidimui reikalingi kompo-
nentai, taip skatinant veikti per naujas patirtis; interaktyvios judéjimo uZduotys (Araujo et al., 2011) yra
sukurtos taip, kad jaunuoliai turéty nuolat priimti sprendimus ir prisitaikyti prie kity dalyviy ar aplin-
kos; kdrybinis judesio tyringjimas (Saearani et al., 2019) apima judesiy karybinj tyrinéjima ir impro-
vizacijg, kurio metu jaunimas skatinami atrasti naujus judesius ar jy kombinacijas; kdrybinés koman-
dinés sporto uzduotys (Silva et al., 2020; Memmert, 2011) apima komandinio darbo uzduotis, kuriose

Raktiniai zodziai: jaunimas, fizinis aktyvumas, kiirybiSkumas, sportinés veiklos
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Emocinis intelektas ir pareigunq rengimaS' Raktiniai Zodziai: policijos pareiglinas; emocinis intelektas; pareiginy rengimas.
radiniai, perspektyva ir klausimai Literatira:

. Nauduziene, G., Zuzeviciate, V. (2021). Emocinio intelekto ir psichologinés gerovés rysys: ugdymo

Prof. dr. Vaiva Zuzeviciate galimybes, Siuolaikinés visuomenés ugdymo veiksniai: mokslo Zurnalas, 1, p. 217-235. DOI:

Mykolo Romerio Universitetas 10.47459/svuv.2021.6.10.

Prane§imo moksliné problema suformuluota vykdant projekta (KA220-VET - Cooperation par- «  Zuzevi¢iuteé, V., Nauduzieng, G. (2020). Emotional intelligence and on-line studies: students’
tnerships in vocational education and training project. A developmental and educational platform perspective, ALTA20: Advance learning technologies and applications : short learning

and gamified tools for training police officers and similar professionals, with respect to communi- programmes : annual international conference for education : conference proceedings, edited
cations). Pastebétina, kad nors emocinio intelekto tyrimams jau keli desimtmedgiai, taciau issamesniy by D. Rutkauskiene: Kaunas University of Technology, p. 33-43. Prieiga per internetg: <https:/
tyrimy, siejanéiy emocinj intelekta ir jaunojo pareigino (policijos) rengima, pagalba sau, stinga. ndma.lt/alta2020/wp-content/uploads/2021/04/ALTA_2020.pdf

PranesSimo tikslas — pristatyti teorinius ir empirinius radinius apie emocinio intelekto reikSme jy —
policijos pareigtiny - profesijoje.

Tyrimo metodologija. Nors emocinis intelektas analizuojamas jau keli deSimtmeciai, taCiau paste-
bétinos kelios mokslinés analizés tolesnés analizés kryptys. Pavyzdziui, paskutiniuoju deSimtmeciu
emocinio intelekto samprata analizuojama kaip kompleksinis reiskinys, susijes ir su emocinio intelekto
pletotes technikomis. Jos kontekstualizuojamos Siandienos pasaulio jtampy kontekste (3is aspektas
integraliai susijes su policijos pareiglino profesine veikla, kurioje jtampa, iSSukiai yra kasdienio dar-
bo dalis), taip pat siejamas su asmens gerove ir su asmens sékme, ir —kas svarbu $iai analizei — su
profesine sekme (Zuzeviciaté, Nauduziené, 2020; Nauduzieng, Zuzeviciate, 2021). Pranes$ime prista-
tomi 2024 m. | ketv. vykdyto tyrimo (naudota anketa, teikianti uzdaruosius ir atviruosius klausimus)
rezultatai apie tai, kad jau pirminiame profesiniame (profesinéje mokykloje ir universitete) rengiant

jaunuosius bUsimus pareiglinus, Sie aspektai turéty rasti savo vieta studijy procese.

Tyrimo rezultatai/jzvalgos. Pranesime pristatomi empirinio tyrimo rezultatai (bendroji tyrimo imtis
vir§ 300 respondenty, taciau pranesime giliau analizuojami 109 policijos pareiglny (jaunyjy ar ir jau
dirbanciy) atsakymai, kurie parode, kad démesio emociniam intelektui, kaip kompensacijai patiria-
moms jtampoms profesinéje veikloje, stinga, bendraujant su visuomene ir kolegomis. Sie rezultatai
leidzia formuluoti iSvadg, kad emociniam intelektui, jo technikoms vertéty skirti démesj studijose.
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Europos universitety aljansy tvarumas
(testinumas)

dokt. Edita Lenkauskaité
Klaipédos Universitetas, edita.lenkauskaite@gmail.com

Straipsnyje dalijamasi jzvalgomis apie Europos universitety iniciatyva ir su tuo susijusios literatdros,
naratyvy, dokumenty apzvalga. Straipsnyje taip pat remtasi aljansy veiklos stebéjimu banant vieno i
Siy aljansy nariu ir jame dirbant, taip pat surinkus informacijg dalyvaujant jvairiose teminése konfe-
rencijose, apskritojo stalo diskusijose ir darbo grupése su kitais aljansais.

Problema: Europos universitety iniciatyva pradeta jgyvendinti 2019 m., paskelbus pirmajj Erasmus+
kvietima kurti aljansus. 2024 m. turime jsteigtus ir aktyvius 64 Europos universitety aljansus, sufor-
muotus paskelbus 4 kvietimus teikti paraiSkas dél programos Aljansy finansavimo Erasmus+ pagalba.
Sie aljansai apjungia apie 20 proc. visy Europos auk§tojo mokslo institucijy. Tai pakankamai reik&min-
gas skaicCius, kad patraukty mokslininky demes;j tirti Europos Universitety Aljansy reiskinj skirtingomis
perspektyvomis.

Tikslas: Praéjo 5 metai nuo pirmojo kvietimo ir dabar matome aljansy transformacija ir augima. Atéjo
laikas pradéti nagrinéti Sig iniciatyva, jskaitant aukStojo mokslo institucijy sinergijg ir aljansy tvaru-
ma. Europos Sajunga investavo gigantiSkas pinigy sumas j Siy Aljansy sukiirima, taciau ar jie isliks, o
gal Europos Sgjungos biudzetas bus panaudotas netvariai? Kokie indikatoriai galety nusakyti Aljansy
tvaruma?

Metodai ir metodologija: Straipsnis paremtas Europos universitety aljansy evoliucijos, struktdros,
valdymo modelio ir tvarumo vertinimo modeliy teorine konceptualizacija ir problemy analize, naudo-
jant tarpdisciplininius tyrimo metodus, mokslinés literatiros sistemine ir lyginamaja analizg, sintezes
ir apibendrinimo metodus. Taikant Siuos metodus buvo siekiama iSnagrinéti veiksnius, darancius jtaka
aljansy tvarumui, jvertinti esamus tvarumo vertinimo rodiklius ir strategijas.
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ISvados: Tyrimas rodo, kad evoliuciniai aljansy etapai atskleidzia, kaip greitai tinklai vystosi, auga ir
skiriasi vienas nuo kito, nesvarbu, ar jie susikdré pirmojo, antrojo ar tre¢iojo Erasmus+ kvietimo metu.
Tyrime taip pat lieCiama oficialiy ir neformaliy tinkly formy klausimai, kaip galimas Aljansy tvaru-
mo indikatorius. Nors Europos Sgjunga leidzia aljansams savanoriSkais pagrindais veikti kartu, Siame
straipsnyje padaryta iSvada, kad labiau tikétina, jog oficialUs tinklai bus tvaresni nei neoficialds tinklai.
Straipsnyje diskutuojama aljansy biurokratijos galimybé, kurig galbut jtakojo Horizon2020 SwafS pro-
jektas. Gilinantis j organizacines struktiras pateikiamas M. Weberio biurokratijos teorijos vertinimas,
kuris parodo aljansy galimybes iSsilaikyti.

Bandant rasti geriausig buda jvertinti Europos universitety aljansy tvarumg, akcentuojama galimybe
iSlaikyti ji kaip vieneta, siekiantj bendry, suburty j Aljansa auk$tyju mokykly, tiksly. Tvarumo rodikliy
teorijos buvo jvertintos naudojant lyginamaja analize. Straipsnyje nagrinéjami galimi Aljansy tvarumo
rodikliai, kurie gimé taikant sintezés metoda.

Raktiniai zodziai: Europos, universitetai, aljansai, tvarumas, rodikliai
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~Jeigu nori mokytis — gali mokytis”:
jaunimo darbuotojy kompetencijy
tobulinimas europos jaunimo programose

Dr. Justina Garbauskaité-Jakimovska
Vilniaus universitetas, justina.garbauskaite-jakimovska@fsf.vu.lt

Pranesimo moksliné problema. Mobilumo mokymosi tikslais programy (Erasmus+, Europos solida-
rumo korpusas) rémuose jgyvendinamos jaunimo darbuotojy kompetencijy tobulinimo veiklos su-
laukia nevienareikSmisky vertinimy. Nors per Europos jaunimo programas siiloma daug mokymosi
galimybiy, kyla klausimy dél Siy mokymosi galimybiy kokybés, aktualumo ir prieinamumo. Jaunimo
darbuotojai teigia, kad jiems sunku rasti laiko profesiniam tobuléjimui dél dideliy darbo kraviy ir per
didelio nevienodos kokybés mokymosi galimybiy pasirinkimo. Taip pat matomas atotrikis tarp jau-
nimo darbuotojy mokymosi poreikiy ir pasitlos, nes dauguma sitlomy kursy yra pradedanciyjy ly-
gio, todél patyre praktikai neturi galimybiy stiprinti savo jgtidziy ar gilinti ziniy. Siuo tyrimu siekiama
nagrinéti, kaip jaunimo darbuotojai Lietuvoje dalyvauja Europos programose ir su kokiomis kliGtimis
susiduria, siekdami prasmingo kompetencijy tobulinimo.

PranesSimo tikslas — aptarti dabarting jaunimo darbuotojy kompetencijy ugdymo padétj Lietuvoje,
daugiausia demesio skiriant dalyvavimui Europos jaunimo programose bei pateikti jzvalgas, kurios
galéty padeéti stiprinant jaunimo darbuotojy profesinj tobuléjima.

Tyrimo metodologija. Kokybinis empirinis tyrimas atliktas RAY (Research-based analysis of Europe-
an youth programmes) tinklo vykdomo tyrimo projekto RAY-COMP rémuose. Tyrimas apima sutelkty
grupiy diskusijas su jaunimo darbuotojais ir jaunimo lyderiais bei mokymy vadovais. Taip pat - 2 gilu-
minius naratyvinius interviu su jaunimo darbuotojais.

Tyrimo rezultatai/jZzvalgos. Jaunimo darbuotojai iSskyré platy mokymo poreikiy spektra, nuo emo-
cinés sveikatos, tarpkultdrinio dialogo iki kriziy valdymo ir darbo su jvairiomis jaunimo grupémis. Jie
taip pat nurodé, kad daugelis mokymosi veikly neatitinka Siy poreikiy, ypac dél pernelyg didelio pra-
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dedanciyjy lygio programuy kiekio ir specializuoty, auk§tos kokybés mokymuy trikumo. Be to, didelis
darbo kravis daznai apriboja jaunimo darbuotojy galimybes pilnai dalyvauti mokymosi programose.
Nors dalyvavimas tarptautinése mobilumo mokymosi tikslais programose suteikia vertingos tarp-
kultlrinés patirties, jy praktinis pritaikymas kasdieniniame darbe su jaunimu iSlieka ribotas. Tyrimo
dalyviai taip pat pabrézé bendraamziy mokymosi, mokymosi stebint svarba, nurodant, kad jie yra
veiksmingesni kompetencijy ugdymo budai, palyginti su ilgalaikiSkesnemis ar labiau struktiruotomis
mokymo programomis.

Raktiniai Zodziai: Europos jaunimo programos; RAY tinklas; mokymasis, jaunimo darbuotojai.
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Gyventi nesaugume: paaugliy testinio trauminio streso
reakcijos susidurus su tarpasmeniniu smurtu

Doc. dr. Inga Truskauskaité
Psichologijos institutas, Vilniaus universitetas

Doc. dr. Monika Kvedaraite
Psichologijos institutas, Vilniaus universitetas

Dr. leva Daniunaité
Psichologijos institutas, Vilniaus universitetas

PraneSimo moksliné problema. Smurta patyrusiems paaugliams kyla didesné psichikos sveikatos
sunkumuy rizika nei jy bendraamziams (Jaffee, 2017, Mills et al., 2013). Lietuvoje apie du trecdaliai
paaugliy (71 proc.) nurodé, kad per savo gyvenima yra patyre bent vienos risies smurta (fizinj, psi-
chologinj, seksualinj ar nepriezitra) (Zelviene ir kt., 2020). Nuolatinis smurto patyrimas gali sukelti
testinio trauminio streso (TTS) reakcijas (angl. Continuous Traumatic Stress). Iki Siol paaugliy imtyje
nei Lietuvoje, nei uzsienyje, TTS reakcijos nebuvo tyrinétos, siejant jas su smurto poveikiu.

Pranesimo tikslas. Siuo tyrimu buvo siekiama jvertinti lietuviskos Testinio trauminio streso reakcijy
skalés (CTSR, Goral et al., 2021) versijos validuma ir patikimuma paaugliy imtyje; isskirti paaugliy gru-
pes, pasizymincias skirtingomis TTS reakcijomis, naudojant j asmenj orientuota pozidrj bei nustatyti
skirtingo smurto rasiy patyrimo ir TTS reakcijy sasajas.

Tyrimo metodologija. Siame tyrime dalyvavo 321 paauglys, M(SD),, ....=1419 (1,26), i§ kuriy 181 (56,4 %)
buvo merginos, 135 (42,1 %) — vaikinai. 54,5 % (n=175) tyrimo imties paaugliy per savo gyvenima patyré
bent vienos rasies testinj smurta.

Tyrimo rezultatai/jZvalgos. Tyrimo rezultatai atskleidé, kad CTSR skalés struktdrinis ir diferencinis
validumas yra geras. TTS reakcijos (iSsekimas / atsiskyrimas, jnirsis / iSdavysté ir baime / bejégisku-
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mas) buvo stipresnés testinj smurtg patyrusiy paaugliy grupése, nei tokio smurto nepatyrusiy, o tai
rodo gerg CTSR skalés diferencinj validuma. Buvo iSskirtos trys grupés paaugliy, kuriems badingos
silpnos, vidutinio stiprumo ir stiprios TTS reakcijos. Remiantis tyrimo rezultatais, buvo pasitlyta sumi-
nio CTSR skalés balo riba (>=18), padedanti identifikuoti potencialiai stiprias TTS reakcijas patirian¢ius
paauglius. Taip pat nustatyta, kad nepriezitros, psichologinio, fizinio ir seksualinio smurto intensyvu-
mas teigiamai prognozuoja priklausyma stipriy TTS reakcijy grupei.

Tyrimo rezultatai pabrézia psichologinés paramos poreikj, kai paauglystéje patiriamas testinis tarpa-
smeninis smurtas.

Raktiniai zodziai: Testinis trauminis stresas, paauglysté, smurto patyrimas.
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Socialinis darbas su NEET jaunimu:
sunkumai ir jy jveikos strategijos

Patrik Borisovas
Vilniaus Universitetas, patrik.borisovas@fsf.stud.vu.lt

PranesSimo moksliné problema. Europos Sajungoje jau daugiau nei deSimtmetj stebimas niekur nedir-
bancio, nesimokancio ir mokymuose nedalyvaujancio jaunimo skai€ius (angl. santr. NEET). Nors NEET jau-
nimui skiriamas padidintas démesys ir finansavimas, Siy jaunuoliy skai€ius Zenkliai nesikei¢ia. 2023 m.
Lietuvoje nedirbo ir nesimokée 13,5 proc. jaunimo. Per pastarajj deSimtmetj NEET jaunimo skaiCius beveik
nepakito (2012 m. 13,9 proc.). Svarbu tirti su §ia jaunimo grupe dirbanciy socialiniy ir jaunimo darbuotojy
patirtis, siekiant iSsiaiSkinti, kaip gerinti darbo su NEET kokybe, kad sumazéty Siy jaunuoliy skaicius.

Pranesimo tikslas - skleisti su kokiais sunkumais susiduria darbuotojai dirbantys su NEET jaunimu-ir
kokias sunkumuy jveikos strategijas naudoja.

PraneSimui naudojami su jaunimy dirbanciy specialisty kokybinio tyrimo rezultatai. Pusiau struktl-
ruoti interviu buvo paimti i$ socialiniy ir jaunimo darbuotojy. Duomenys analizuoti taikant kokybine
turinio analize.

Tyrimo rezultatai: Darbuotojai susiduria su sunkumais keliuose lygmenyse: mikro lygmeniu tiesiogiai
dirbdami su jaunuoliu, mezo lygmeniu bendradarbiaudami su kitomis organizacijomis, darbuotojais,
jaunuolio aplinka ir makro lygmeniu susidurdami su visuomenés nuostatomis ir kt. Remiantis tyrimo
duomenimis, daugiausia sunkumuy jveikos strategijy socialiniai ir/arba jaunimo darbuotojai naudoja
mikro lygmenyje, o esminé jveikos strategija yra pasitikejimu gristas santykis. Vis délto, darbuoto-
ju naudojamy sunkumuy jveikos strategiju nepakanka norint pasiekti teigiamy pokyciy. Svarbus har-
moningas skirtingy sistemy darbas ir bendradarbiavimas, pacio jaunuolio indelis. Ne kg mazesnis

sunkumas darbuotojams yra jy asmeniné gerove ir kylantys iSStkiai. Norédami iSvengti perdegimo ir
nusivylimo bei iSlikti darbe, darbuotojai turi nuolat dirbti su savimi, dalyvauti supervizijose, reflektuoti.

Raktiniai Zodziai: NEET jaunimas, socialiniai darbuotojai, jaunimo darbuotojai, darbas su jaunimu.
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Jaunimo dalyvavimo mobiliojo darbo
veiklose patirciy analizé

Laima Milkintaite
Siauliy valstybiné kolegija, L.milkintaite @svako.lt

Kamilé Bronusaite
Siauliy valstybiné kolegija, bronusaite541@gmail.com

Renata Domarkiené

Atviras Siauliy rajono jaunimo centras, renata.domarkiene@gmail.com

PranesSimo moksliné problema. Jaunimo darbuotojai dirbdami su jaunuoliais pastebi, kad nors ir yra
taikoma nemokama prevenciné socialiné paslauga — mobilusis darbas su jaunimu, dauguma jy neturi
motyvacijos ateiti j vykdomus susitikimus. Norint, kad reikiama pagalba pasiekty kuo daugiau jauny
Zzmoniy bei pagerinti jaunuoliy gyvenimo kokybe ir uzkirsti kelig sunkumames, reikia i$siaiskinti, kas
skatina jaunuolius dalyvauti uzsiémimuose. Todél formuluojami Sie probleminiai klausimai:

1. Del kokiy priezasc€iy jaunuoliai nelanko mobiliojo darbo uzsiemimy?

2. Kokie veiksniai didina jaunuoliy motyvacija lankytis mobiliojo darbo uzsiémimuose?
Pranesimo tikslas — analizuoti jaunimo dalyvavimo mobiliojo darbo veiklose patirtis.

Tyrimo metodologija. Pasirinkta kokybiné turinio analizé, mokslo informacijos Saltiniy ir dokumenty
analizé, pusiau struktlruotas interviu. Pusiau struktiruotas kokybinis interviu buvo atliktas su 6 jau-
nuoliais, kurie lankosi mobiliojo darbo su jaunimu susitikimuose, kurie vyksta Siauliy rajone. Interviu
atliktas 2023 — 04 - 18, 2024 — 05 - 13. Tyrime dalyvavo 6 asmenys. Informantams atrinkti naudojama
netikimybing, tiksling, tipiniy atvejy atranka.
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Tyrimo rezultatai: Jaunimas, tai visuomenés nariy grupé, kuria sudaro asmenys nuo 14 iki 29 am-
Ziaus, kurie gyvena asmenybés formavimosi bei peréjimo prie savarankiSko gyvenimo visuomenegje
laikotarpiu. Mobilusis darbas su jaunimu yra socialiné paslauga, kurios metu specialistai atvyksta pas
jaunuolius j vietove, kur néra specifinés infrastruktiros darbui su jaunimu. Tokiu bldu atsizvelgiama
i Siy viety gyventojy-individualius poreikius. Pagrindinis mobilaus darbo tikslas yra suteikti reikiamus
resursus maziau galimybiy turintiems jaunuoliams, jskaitant mokymasi, pramogas ir socialine integra-
cijg, laikantis i$§ anksto sudaryto tvarkarascio.

Jaunuoliai dalyvauja mobiliojo darbo veiklose dél jy turimo emocinio rySio su jaunimo darbuotoju. Jaunimo
megstamiausios veiklos yra: stalo zaidimai, aktyvis zaidimai lauke, maisto gaminimas ir valgymas.

Jaunuoliy nedalyvavimo mobiliojo darbo veiklose nelankymo aspektai yra: asmeniniai santykiai tarp
kity jaunuoliy, lankomi kiti uzsiémimai, nuovargis patirtas mokykloje, anot jy, jie grizta pavarge, norin-
tys miego, o dienos pabaigoje jy laukia namy darbai, tad eina miegoti ir praleidzia susitikimus.

Raktiniai Zodziai: jaunimas, mobilusis darbas su jaunimu, patirtys.
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Psichoaktyviy medziagy vartojimo prevencija
jaunimui Siauliuose - ,,EDU map” metodikos taikymas
ir interaktyvaus ,pabégimo kambario” kurimas

leva SimaliGté-Gaidukeviéiené

V8] Zmogiskyjy istekliy stebésenos ir plétros biuras, i.simaliute@zispb.It

PraneSimo moksliné problema. Psichoaktyviy medziagy vartojimas jaunimo tarpe yra viena i$ di-
dZiausiy visuomenés sveikatos problemy Lietuvoje. Siauliy mieste, kaip ir kitose Lietuvos vietovése,
jaunuoliai susiduria su didéjanciu bendraamziy spaudimu, socialiniais ir ekonominiais i§Stkiais, kurie
gali skatinti psichoaktyviy medziagy vartojima. Si problema reikalauja inovatyviy ir jtraukianéiy pre-
venciniy sprendimy, kurie padeéty jaunimui suprasti psichoaktyviy medziagy vartojimo rizikas ir for-
muoti atsakinga pozidrj.

Pranesimo tikslas - Pristatyti 2024 m. Siauliy miesto gimnazijose atlikto tyrimo rezultatus, kuriame
buvo taikoma tarptautinio projekto metu sukurta ,EDU MAP” metodika, bei pristatyti ,Pabégimo kam-
bario” iniciatyva kaip inovatyvig psichoaktyviy medziagy prevencijos priemone jaunimo tarpe.

Tyrimo metodologija. Tyrime dalyvavo 250 moksleiviy i§ penkiy Siauliy miesto gimnazijy. Pries ir po
uzsieémimy, kuriuose buvo taikoma ,EDU MAP” metodika, buvo atliekamos apklausos, siekiant jvertinti
moksleiviy ziniy lygj ir pozidrio pokycius. Be to, buvo atlikta kokybiné analize, jvertinant moksleiviy
refleksijas apie uzsiémimus.

Tyrimo rezultatai/jzvalgos. Gauti tyrimo rezultatai parodé, kad vykdyti uzsiémimai pagal ,EDU MAP*
metodika reikSmingai padidino moksleiviy informuotumag apie psichoaktyviy medziagy poveikj ir ri-
zikas, taip pat sustiprino neigiama pozidrj j Siy medziagy vartojima. Po uzsiémimy moksleiviai geriau
suprato ilgalaikes pasekmes, susijusias su psichoaktyviy medziagy vartojimu, ir buvo labiau linke at-
sisakyti jy vartojimo. Pastebéta, kad metodika padéjo ne tik gilinti Zinias, bet ir formuoti atsakinga
pozidrj, kuris butinas siekiant mazinti psichoaktyviy medziagy vartojima tarp jaunimo.
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Siekiant dar didesnio jsitraukimo ir gilesnio mokymosi, tradiciniy edukaciniy metody neuztenka. Mo-
kiniai nori interaktyviy veikly, todel buvo sukurtas ,Pabégimo kambarys” — unikali prevenciné prie-
moné, leidzianti mokiniams tiesiogiai patirti realias situacijas, susijusias su psichoaktyviy medziagy
vartojimu. Si veikla suteikia mokiniams galimybe saugioje aplinkoje priimti sprendimus ir pamatyti
galimas jy pasekmes, taip skatinant kritinj mastyma ir problemuy sprendimo jgidziy ugdyma.

.Pabégimo kambarys” ne tik papildo teorines zinias praktiniu mokymusi, bet ir stiprina jaunimo at-
sparuma socialiniam spaudimui. Interaktyvus metodas padeda mokiniams geriau suprasti rizikas ir
priimti atsakingus sprendimus, prisidedant prie stipresnés prevencinés kultiros kdrimo mokyklo-
se. Tokiu budu, sujungiant ,EDU MAP“ metodikos ir ,Pabégimo kambario” privalumus, galima pasiekti
efektyvesnj psichoaktyviy medziagy vartojimo prevencijos tiksly jgyvendinima.

Raktiniai zodziai: Psichoaktyvios medziagos, jaunimo prevencija, inovatyvis metodai, ,Pabégimo
kambarys”.
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Jaunimo gyvenimisky galimybiy
diferenciacija Lietuvoje

Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, Laima.Neverauskiene@gmail.com

Doc. dr. Rita Braziené
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, ruta.braziene@dsti.lt,

Dr. Arunas Pocius
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, arunas.pocius@dsti.lt

Dokt. Justina Krauledaite
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, justina.krauledaite@Istc.It

Sonata Vysniauskiené
Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos institutas, sonata.vysniauskiene@lstc.It

Pranesimo tikslas. PraneSime pristatomas subjektyvus Lietuvos jaunimo (18-35 mety amziaus) po-
ZiGris j gyvenimiskas galimybes ir juo siekiama atskleisti Lietuvos jaunimo (18-35 mety amziaus) gy-
venimisky galimybiy diferenciacijos socioekonominius veiksnius.

Probleminis klausimas. Kaip 18-35 mety jaunimo amziaus grupéje skiriasi gyvenimisky galimybiy
vertinimas pagal amziy, lytj, iSsimokslinima, uzimtumo statusag bei tévy Seimos socialinj sluoksnj kai
respondentui buvo 14-15 mety?

Tyrimo metodologija — mokslinés literatliros analizé, anketiné apklausa, kiekybiniy duomeny analize.
Pasitelkiant M. Weber (1920) (cit. Grusky 2001) gyvenimisky galimybiy perspektyva analizuojami gy-
venimisky galimybiy teoriniai aspektai, bei pristatomi 2023 m. Lietuvoje atlikto jaunimo gyvenimisky
galimybiy sociologinio tyrimo (anketinés apklausos) rezultatai. Tyrimo metu anketinés apklausos budu
buvo apklausti 1209 asmenys nuo 18-35 mety amziaus. Reprezentatyvioje anketinéje apklausoje dalyva-
vo 1209 respondentai nuo 18 iki 35 mety amziaus. Tarp jy— 60,9 proc. motery ir 38,6 proc. vyry. Daugiau-
sia respondenty — 37,7 proc. buvo 30 — 35 mety amziaus. Dauguma respondenty — 53,3 proc. buvo jgije
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aukstajj iSsilavinima, 25,8 proc. vidurinj universitetinj, 14,9 proc. aukstesnijjj, 4,6 proc. pagrindinj iSsilavi- KQ rei§kia bﬁti kitu tarp savq?
nima, o likusieji respondentai buvo jgije zemesnj nei pagrindinis iSsilavinima. Uzimtumo statusas imtyje

Vilniaus romy jaunimo issukiai ir poreikiai

varijuoja taip: 65,3 proc. skiria savo laika tik darbui, 8,6 proc. respondenty mokosi ar studijuoja, 12,8 proc.

derina darba kartu su mokslais ar studijomis, o0 13,3 proc. uzima kita statusa. Tyrime 75 proc. respondenty el Ayl iy

samdomi darbuotojai, gaunantys pajamas. DidzZioji dauguma tyrimo dalyviy — lietuviy tautybés asme- . . . e .
Ui - ¥S Pl ) & v v . v Lietuvos socialiniy moksly centro Sociologijos instituto doktoranté, agneska.avin@Icss.lt

nys (95,8 proc.). Tyrime dalyvave asmenys pagal savo gyvenamaja vieta atstovauja visai Lietuvos teri-

torijai. Atliekant anketine apklausa buvo iSskirtos Sios empirinés gyvenimisky galimybiy diferenciacijos Pranesimo moksliné problema. Romai ilieka viena jauniausiy bendruomeniy Lietuvoje. Jy demogra-

finé struktdra pasizymi iSskirtinémis savybémis, tiek palyginus su lietuviy, tiek su kity tautiniy ben-
druomeniy demografine struktdra. Pagal 2021 mety gyventojy suraSymg, romy populiacija amziaus
grupéje nuo 10 iki 29 m. virSija savo bendraamzius lietuvius kone dvigubai. Panasi situacija randasi
lyginant ir su kitomis Lietuvoje gyvenanciomis bendruomenémis (Stumbrys, 2022). Deja, romai Lietu-
voje iSlieka ne tik jauniausia, bet ir didZiausig socialing distancijg patiriancia grupe. Romai susiduria su
ilgamete strukturine diskriminacija, kurios pasekmés yra pastebimos romuy iSsilavinimo ar ekonomi-
niuose rodikliuose (Lietuvos Zmogaus teisiy centro tyrimas, 2023). Siame kontekste romai jaunuoliai

dimensijos: individualios socio-demografinés charakteristikos; Seimos/namy Ukio charakteristikos; tévy
Seimos charakteristikos ir statusas; darbas, uzimtumas ir karjeros galimybés; pajamos ir materialinis ap-
sirdpinimas; mokymosi, studijy ir persikvalifikavimo galimybes; subjektyvi gerové ir sveikata; autonomija
(bsto, finansing, sprendimo sprendimy priémimo), etc.

Tyrimo rezultatai. Mokslinés literattros ir kiekybinio tyrimo duomeny analizés pagrindu galime teigti, kad
subjektyvus jaunimo pozitris j gyvenimiSkas galimybes skiriasi priklausomai-nuo amziaus, lyties, uzimtu-
mo bei tévy socio-ekonominio statuso kai respondentui buvo 14-15 mety. Atliktas tyrimas atskleidé, kad

susiduria su kompleksiniais i§sukiais, kurie jtakoja jy socialine, kultiiring ir ekonomineg atskirtj. Lietuvos

nepalankiausiai savo gyvenimiSkas galimybes vertina jaunimas, kuris Siuo metu nedirba ir nesimoko, arba . . . . . . . . . . .
jaunimo tyrimo lauke, deja, romy jaunimo situacija yra beveik neanalizuojama.

save ir savo Seima identifikuoja su zemiausiu socialiniu sluoksniu. Mokslinis tyrimas atliktas jgyvendinant
Lietuvos mokslo tarybos finansuojama mokslininky grupiy projekta ,Lietuvos jaunimo gyvenimisky galimy-
biy diferenciacijos socioekonominiai veiksniai Lietuvoje” (reg. Nr. S-MIP-22-42, sutarties data 2022-03-18).

Pranesimo tikslas. PraneSimo tikslas yra pristatyti pagrindinius kompleksinius i§Sukius, su kuriais
susiduria Vilniaus romy jaunimas struktdrinés diskriminacijos kontekste, bei kaip jie veikia romy jau-
e e e . L . . nuoliy galimybes lygiaverc€iai dalyvauti visuomeniniame gyvenime ir gauti kokybiskas, jy poreikius
Raktiniai zodziai: jaunimas, gyvenimiskos galimybés . .. L s

atitinkancias paslaugas darbo su jaunimu srityje.

Literatura: . s “ . .. - " s
Tyrimo metodologija. PraneSimas yra paremtas ilgamecio etnografinio tyrimo su Vilniaus romy ben-

druomene duomenimis. Duomenys buvo renkami giluminiu interviu, dalyvaujanc€io stebéjimo, doku-

menty analizés déka. Dalyvaujantis stebéjimas atlieckamas su romy jaunimu dirbanc¢iose organizaci-
. Grusky, D. B. 2001. The past, present, and future of social inequality. In D. B. Grusky (Ed.), Social jose ir mokyklose.

+  Braziené, R, VySniauskieng, S. 2023. Life Chances Differentiation in Lithuania: Subjective
Attitudes of 18—35 Years Old Youth. Filosofija. Sociologija, 34(4), p. 372-38]1.

stratification: Class, race, and gender in sociological perspective (Second ed., pp. 3-51). Boulder:

. . Romai jaunuoliy isstkius batina analizuoti intersekcionalumo/ persipinanciy tapatybiy kontekste.
Westview Press.

. Romuy atskirtis daznai yra vertinama kaip jy kultliros, o ne sisteminés diskriminacijos pasekmé.
+  Weber, M. 1994. Class, Status, Party. In D. Grusky (Ed.) Social stratification: Class, race, and

. . . . . . + Darbo su jaunimu lauke romai jaunuoliai ,atsinesa” papildomus identiteto puoseléjimo ir tarpkul-
gender in sociological perspective. Boulder, San Francisco, Oxford: Westview Press.

tarinés komunikacijos poreikius.
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Tyrimo rezultatai/jzvalgos. Romy jaunuoliy patirtys daznai susideda i§ daugelio tarpusavyje per-
sipinanciy tapatybiy, tokiy kaip etniné priklausomybeé, socialiné klasé, lytis ir/ar amzius. Intersekci-
onalumo teorija padeda geriau suprasti, kaip Sie jvairls tapatybés aspektai veikia kartu ir formuoja
specifines diskriminacijos, atskirties ir nelygybés patirtis.

Daznai susiduriama su nuostata, kad romy atskirtis yra jy paciy kultdrinio pasirinkimo rezultatas, o ne
sisteminés ir struktdrinés diskriminacijos padarinys. Toks pozilris yra klaidinantis ir perkelia atsako-
mybe uz atskirtj patiems romams, uzuot nagrinéjus gilesnes priezastis, tokias kaip Svietimo, uzimtumo
ir socialiniy paslaugy prieinamumo trikumai bei iSankstiniai nusistatymai visuomenéje.

Romai jaunuoliai susiduria su specifiniais iSSukiais dél savo etninés tapatybés puoseléjimo. Romy kul-
tdra daznai Svietimo ir socialiniy paslaugy lauko atstovy yra matoma kaip problema romams integruo-
tis, nors patiems romams jaunuoliams etninis identitetas yra svarbiausias priklausymo bendruomenei
elementas. Todél jaunimo darbuotojai turéty atsizvelgti j Siuos poreikius ir uztikrinti tinkama parama
ir priemones, kurios padéty romy jaunuoliams tiek iSlaikyti savo kultdrinj identitetg, tiek sékmingai
dalyvauti visuomenés gyvenime.

Raktiniai Zodziai: Romai jaunuoliai, atskirtis, sisteminé diskriminacija, intersekcionalumas, etniné tapatybé.

Literatudra:
+  Stumbrys D. 2022. Lietuvos romy socialinis demografinis portretas: ka atskleidzia 2021 m.
gyventojy surasymas? Tautiniy mazumy departamento leidinys.

*  Rudkaité K., Guliakaité-Danisevicienée M. 2023. Lietuvos nediskriminavimo politika: Lietuvos Zydy ir
romy bendruomeniy atvejai. Vilnius: Lietuvos Zmogaus teisiy centras.
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Jaunuoliy su intelekto negalia lytiSkumo ugdymas
kaip savarankisko gyvenimo prielaida

Marija Bociarovaite
Vilniaus universitetas, m.bociarovaite@gmail.com

PraneSimo moksliné problema. LytiSkumo ugdymas ir jaunuoliy su intelekto negalia savarankisko
gyvenimo kokybé.

Pranesimo tikslas. IStirti jaunuoliy su intelekto negalia lytiSkumo ugdymo, kaip savarankisko gyveni-
mo prielaidos, poreikj ir galimybes socialiniy paslaugy jstaigose.

Tyrimo metodologija. Kokybinis tyrimas taikant pusiau struktdruoto interviu metoda. Apklausti 6 so-
cialiniai darbuotojai, dirbantys socialiniy paslaugy jstaigose su 18-35 mety amziaus jaunuoliais. Su-
kurtas iliustruotas klausimynas, tyrimo instrumentas, skirtas jaunuoliams su intelekto negalia. Tyrimo
instrumentas iSbandytas su jaunuoliais, siekiant atskleisti iliustruoto klausimyno galimybes nustatyti
jaunuoliy su intelekto negalia orientavimasi lytiSkumo tema.

Tyrimo rezultatai. Kokybinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad jaunuoliai aktyviai ieSko klausimy, su-
sijusiy su jy lytiSkumo raiska. Socialinés darbuotojos inicijuoja grupes, skirtas lytiSkumo klausimy
aptarimui ir sudaroma individualiy pokalbiy galimybes. Socialinés darbuotojos susiduria su i§SUkiais
del jaunuoliy kognityviniy gebéjimy ribotumo, agresijos priepuoliy. Tampa sunku paaiskinti jy fiziolo-
ginius pokycius, o patyrusiems seksualine prievarta ar iSnaudojima suteikti pagalba. Ribotas jaunuoliy
suvokimas lemia jy savisaugos nebuvimg, todél lytiSkumo ugdymas reikalingas kaip seksualinio iSnau-
dojimo prevencija. Lietuvoje truksta mokymuy ir metodinés medziagos, pritaikytos ugdyti jaunuoliy su
intelekto negalia lytiSkuma.

Iliustruotas klausimynas padeda nustatyti jaunuoliy orientavimasi lytiSkumo tema. Tyrimo instrumen-
tas gali bati naudojamas kaip komunikacijos priemoné su jaunuoliais, turinCiais intelekto negalig. Ga-
limybés tobulinti tyrimo instrumentg, atsizvelgiant j Sio tyrimo rezultatus.

Raktiniai Zodziai: LytiSkumo ugdymas, intelekto negalia, savarankiskas gyvenimas, jaunimas su negalia.


mailto:m.bociarovaite@gmail.com

56 / ,Bati jaunu neramiais laikais”

Jaunuoliy su protine negalia intymiy poreikiy tenkinimo
galimybiy analizé socialinio darbo praktikoje

Rugilé Daugirdaité
Siauliy valstybiné kolegija, rugile.daugirdaite5@gmail.com

Dr. Neringa Povilaitiené
Siauliy valstybiné kolegija, n.povilaitiene@svako.lt

PraneSimo moksliné problema. Jaunuoliai su protine negalia vis dar diskriminuojami mdsy visuomenéje:
jie i§ dalies arba visiskai negali kontroliuoti savo asmeninio, socialinio gyvenimo ir naudotis savo teisémis.
Kaip teigia Neimontaité (2019), jaunimui su protine negalia triksta lytinio Svietimo, dél to kyla intymaus
ir seksualinio elgesio problemy. Jaunuoliai su protine negalia seksualine prievarta patiria septynis kartus
dazniau nei negalios neturintys asmenys. ISsiaiSkinta, kad vienas i$ trijy jauny Zmoniy su protine negalia
yra patyres seksualing prievarta i§ bendraamzio asmens su protine negalia (Weber ir Kaufman, 2021). Anot
Pérez-Curiel et al. (2023), jaunuoliams su protine negalia trlksta ziniy apie apsaugos priemones, naudo-
jamas lytinio akto metu, kontracepcija, nésStuma, ir lytiniy keliu plintancias ligas.

PranesSimo tikslas — nustatyti ir apibddinti jaunuoliy su protine negalia intymiy poreikiy tenkinimo
galimybes socialinio darbo kontekste.

Tyrimo metodologija — atlikta moksliniy informacijos Saltiniy analizé. Taikant pusiau struktdruoto
interviu klausimus, buvo apklaustos 3 socialinés darbuotojos ir 4 jaunuoliai su protine negalia. Gauti
duomenys apdoroti naudojant kokybine turinio analize.

Tyrimo rezultatai atskleidé, kad dél nepritaikyty lytinio Svietimo programy jaunuoliai su protine ne-
galia savarankiSkai mokosi i$ internete publikuojamo seksualinio, elgesio normy neatitinkancio turinio.
Sie veiksniai lemia padidéjusia seksualinés prievartos rizikg. Jaunuoliams su protine negalia neuztikri-
namos reprodukcinés sveikatos teisés. Socialiniams darbuotojams truksta kompetencijy lytinio Svie-
timo aspektu, tai lemia neigiamai formuojama jaunuoliy su protine negalia pozidrj j lytinius santykius.
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Socialinés globos jstaigoje gyvenantys jaunuoliai turi galimybe susitikti su potencialiais partneriais,
tacCiau visi susitikimai vyksta vieSose vietose, juos stebi jstaigoje dirbantis personalas. Tokiu badu pa-
Zeidziamas jy privatumas ir orumo i§saugojimas. Socialinés globos jstaigoje sudarytos struktlruotos
gyvenimo sglygos skatina jaunuoliy su protine negalia homoseksualumo apraiskas, del to jauni zmo-
nés su protine negalia neturi galimybiy tenkinti savo seksualiniy poreikiy su prieSingos lyties atstovais.
Socialiniai darbuotojai skeptiSkai zidri j jaunimo su protine negalia seksualinius poreikius ir neigiamai
vertina jy tévystés galimybes. Tai lemia, kad jaunuoliai su protine negalia nepasitiki savimi, o tai nei-
giamai veikia jy saviverte. Neretu atveju jie patiria gédos ir baimés jausma.

Raktiniai ZodzZiai: socialinis darbuotojas, jaunuolis su protine negalia, intymis poreikiai.
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Lyciy stereotipai socialinése medijose:
kokj turinj vartoja jaunuoliai (-és)?

Kristina Rukaite
Lietuvos Zmogaus teisiy centras, rukaite.kristina@gmail.com

PraneSimo moksliné problema. Siekiant geriau suprasti, kokie lyCiy vaidmenys yra aktualUs jaunuo-
liams(-éms) Siandien, analizés tikslas buvo identifikuoti, kokie lyéiy vaidmenys dominuoja jaunuoliy
vartojamame lietuviSkame socialiniy medijy turinyje.

Pranesimo tikslas. Supazindinti su lyCiy stereotipais, ly€iy vaidmenimis ir kitais su lytimis susijusiais
reiskiniais, iSrySkéjusiais analizuotame jaunuoliy vartojamame ir kuriamame lietuviSkame socialiniy
medijy turinyje.

Tyrimo metodologija. Analizei pasirinktas kokybinés turinio analizés metodas. Duomenis sudaré jau-
nuoliy sekamuy lietuviSko turinio kiiréjy talpinamas audiovizualinis turinys. Analizés imciai apibrézti
naudoti skirtingi Saltiniai ir miSri prieiga — kiekybiné jaunuoliy apklausa, antriniai reitingy Saltiniai in-
ternete, esancios funkcijos skirtinguose soc. tinkluose, socialiniy tinkly algoritmai, turinio kdrejy se-
kéjy skaicCius ir perzitry skaicius.

Tyrimo rezultatai/jZzvalgos. Lyciy normoms ir vaidmenims po truputj kintant, analizuotame socialiniy me-
dijy turinyje gausu tipiniy lyCiy stereotipy. ,Panos” ir ,bicai” €ia daznai vaizduojami kaip fundamentaliai
skirtingi ir aiSkiai apriboti savo lyties: merginos siejamos su buitimi, groziu, seksualumu, sudétingu masty-
mu, dviprasmisku bendravimu ir emociniu nesaugumu, o vaikinai su aktyvumu, drgsa, emociniu infantilu-
mu, pinigais, sportu ir pan. Santykiuose (1) moteris yra prisigalvojanti, nuolat pykstanti, o vyras ,paprastas”,
per daug nesukantis galvos; (2) yra jprasta nuolat konfliktuoti, nesikabéti, jprasta laukti, kol situacijos issi-
spres savaime; (3) abipusé nepagarba ir nepasitenkinimas vienas kitu yra sudétiné ilgalaikiy santykiy dalis.
Turinyje esama stereotipy, paprastai siejamy su priekabiavimo ar smurto paplitimu ir pateisinimu, naujojo
radikalaus vyriskumo apraisky, taip pat natdralizuoti normatyvas, seksualds, ,susitvarke” (ypa¢ merginy)
kdnai, jvairios kiino modifikacijos pateikiamos kaip nattdrali moteriskos lyties patirtis.

Raktiniai Zodziai: Ly¢iy stereotipai, socialinés medijos, jaunuoliai(-¢s).
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