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LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL PAVEDIMO JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTUI PRIE SOCIALINES APSAUGOS
IR DARBO MINISTERIJOS
Nr.

Vilnius

Siekdama uZtikrinti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2021—
2023 mety strateginiame veiklos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2021 m. kovo 9 d. jsakymu Nr. A1-204 ,,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 2021-2023 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo® (toliau — Strateginis veiklos planas),
nurodyty programy priemoniy jgyvendinimg, Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo veiksmy plane,
patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. vasario 4 d. jsakymu
Nr. A1-108 ,,Dél Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo veiksmy plano patvirtinimo® (toliau —
Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo veiksmy planas) nurodyty priemoniy jgyvendinima,
Nacionalinés jaunimo politikos 2021 mety veiksmy plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2020 m. lapkri¢io 30 d. jsakymu Nr. A1-1178 ,Dél Nacionalinés jaunimo
politikos 2021 mety veiksmy plano patvirtinimo® (toliau — Nacionalinés jaunimo politikos 2021 mety
veiksmy planas) nurodyty priemoniy jgyvendinima, Smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir pagalbos
teikimo nukentéjusiems asmenims 2021 mety veiksmy plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2020 m. rugséjo 23 d. jsakymu Nr. A1-869 ,,Dél Smurto artimoje
aplinkoje prevencijos ir pagalbos teikimo nukentéjusiems asmenims 2021 mety veiksmy plano
patvirtinimo® (toliau — Smurto artimoje aplinkoje prevencijos ir pagalbos teikimo nukentéjusiems
asmenims 2021 mety veiksmy planas) nurodyty priemoniy jgyvendinima, Nediskriminavimo skatinimo
2021-2023 mety veiksmy plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2020 m. gruodZio 10 d. jsakymu Nr. A1-1256 ,,Dél Nediskriminavimo skatinimo 2021-2023
mety veiksmy plano patvirtinimo® (toliau — Nediskriminavimo skatinimo 2021-2023 mety veiksmy
planas“ nurodyty priemoniy jgyvendinima, ir atsiZvelgdama | Jaunimo reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandZio 11 d. jsakymu Nr. A1-100 ,Dél Jaunimo reikaly

departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*:



1. P a v e d u Jaunimo reikaly departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly departamentas) iS Lietuvos Respublikos valstybés biudZete
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai skirty asignavimy 2021 metais:

1.1.  jgyvendinti Strateginio veiklos plano 01-02 programos ,UZimtumo didinimas“
priemone ,,Jgyvendinti jaunimo garantijy iniciatyva ir kitas jaunimo uZimtumga skatinancias programas®;

1.2.  jgyvendinti Sias Strateginio veiklos plano 03-03 programos ,,Socialiniy paslaugy ir
integracijos plétra“ priemones:

1.2.1. jgyvendinant priemone ,Finansuoti emocinés (psichologinés) pagalbos tarnybas,
teikiancias emocinés (psichologinés) pagalbos telefonu paslaugas®:

1.2.1.1. organizuoti vieSyjy pirkimy konkursa emocinés (psichologinés) pagalbos telefonu
rySio paslaugoms teikti;

1.2.1.2. organizuoti gyventojy, skambinanciy | emocinés (psichologinés) pagalbos tarnybas,
prisijungusias prie Jaunimo reikaly departamento patikéjimo teise valdomo skambuciy centro, skambuciy
apmokéjima;

1.2.1.3.siekiant uZtikrinti priemoniy vykdymo kokybe, kontroliuoti veikly, kurioms
igyvendinti skiriamos léSos, vykdyma ir valstybés biudZeto 1ésy tikslinj naudojima;

1.2.2. jgyvendinant priemone ,,Jgyvendinti jaunimo politikai skirtas priemones*:

1.2.2.1. administruoti Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo veikla Lietuvoje pagal
Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lenkijos Respublikos Vyriausybés susitarimg dél Lietuvos ir
Lenkijos jaunimo mainy fondo, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. liepos 4 d.
nutarimu Nr. 704 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lenkijos Respublikos Vyriausybés
susitarimo deél Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo patvirtinimo®;

1.2.2.2.jgyvendinti tarptautinius protokolus, projektus, organizuoti tarptautinius renginius,
dalyvauti tarptautinése darbo grupése ir susitikimuose;

1.2.3.jgyvendinti Nacionalinés jaunimo politikos 2021 mety veiksmy plano priedo 1.1.1,
1.1.2,1,1.3,2.1.1,2.1.2,3.1.1, 3.1.2, 3.2.1, 3.2.2, 3.2.3,4.1.1,4.1.2,4.1.3,4.1.4,4.2.1,4.3.1, 5.1.1, 5.1.2,
5.2.1,5.2.2,5.2.3,5.2.4, 5.3.1, 5.3.2 ir 5.4.1. papunkciuose nurodytas priemones;

1.2.4.jgyvendinti Nediskriminavimo skatinimo 2021-2023 mety veiksmy plano 2.2 ir 2.3
papunkciuose nurodytas priemones;

1.2.5.jgyvendinti priemone ,,UZtikrinti jaunimo politikos priemoniy jgyvendinima, sudarant
salygas Jaunimo reikaly departamento veiklai®;

1.2.6. jgyvendinti priemone ,Perduoti Lietuvos patirti ES Ryty partnerystés ir kitoms

besivystan¢ioms valstybéms jaunimo reikaly srityje (10 darnaus vystymosi tikslas);



1.2.7.jgyvendinti priemonés ,Remti uZsienio lietuviy, tarp jy ir jaunimo organizacijy veikla,
skirta puoseléti lietuvybe, bendruomeniSkumg, Lietuvoje ir uZsienyje gyvenanciy lietuviy
bendradarbiavima, jtvirtinti globalios Lietuvos sampratg socialinés apsaugos ir darbo srityje“ veiklas:

1.2.7.1. ,,Mokomoji ir informaciné veikla uZsienio lietuviy jaunimo organizacijoms®;

1.2.7.2. ,UiZsienio lietuviy jaunimo organizacijy veiklos projektams konkurso btdu
finansuoti“;

1.3. jgyvendinti Strateginio veiklos plano 04-05 programos ,,Socialinés apsaugos ir darbo politikos
igyvendinimo administravimas® priemone ,,Perduoti Lietuvos patirtj ES Ryty partnerystés Salims ir kitoms
besivystanCioms valstybéms socialinés apsaugos srityje (10 darnaus vystymosi tikslas)“;

1.4. jgyvendinti Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo veiksmy plano 1.2.1, 1.3.1 ir
1.3.3 papunkciuose nurodytas priemones;

1.5. vykdyti Sias funkcijas:

1.5.1. administruoti Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo bendradarbiavimo fondo
veiklg Lietuvoje pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Vengrijos Vyriausybés susitarimg dél
Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo bendradarbiavimo fondo, patvirtintg Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2012 m. gruodZio 5 d. nutarimu Nr. 1479 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
Vengrijos Vyriausybés susitarimo dél Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo bendradarbiavimo
fondo patvirtinimo*;

1.5.2. uztikrinti ir plétoti tarpZinybinj bendradarbiavima nacionaliniu ir vietos lygmenimis su
valstybés ir savivaldybiy institucijomis, jstaigomis, jaunimo ir su jaunimu dirbanciomis organizacijomis;

1.5.3.per 5 darbo dienas nuo Jaunimo reikaly departamento darbuotojo griZimo i$ tarptautinés
komandiruotés dienos pateikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai komandiruotés ataskaitg laisva
forma, nurodant komandiruotés tikslg, uzdavinius ir pasiektus rezultatus.

1.6. jgyvendinant Sio jsakymo 1.2.1, 1.2.2.1, 1.2.5 ir 1.2.6 papunkciuose nurodytas priemones
ir Nacionalinés jaunimo politikos 2021 mety veiksmy plano priedo 1.1.3, 2.1.1, 3.1.2, 3.2.1, 4.1.1, 4.1.4,
5.1.1, 5.4.1 priemones vykdyti Sias funkcijas:

1.6.1. vykdyti konkursus organizuojancios jstaigos funkcijas, kaip nustatyta Projekty
administravimo taisyklése, patvirtintose Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2020
m. gruodZio 10 d. jsakymu Nr. A1-1259 , Dél Projekty administravimo taisykliy patvirtinimo*;

1.6.2. teikti Socialiniy paslaugy prieZiiiros departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos (toliau — Socialiniy paslaugy prieZitiros departamentas) administruoti jaunimo ir su jaunimu
dirbanciy organizacijy projektus bei programas;

1.6.3. kartu su Socialiniy paslaugy prieZitiros departamentu vykdyti nuolatine jaunimo ir su
jaunimu dirbanciy organizacijy projekty ir programy jgyvendinimo stebéseng (rinkti, kaupti, sisteminti ir

analizuoti duomenis apie projekty ir programy jgyvendinima);



1.6.4. iki 2021 m. gruodZio 31 d. patvirtinti jaunimo ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
2022 mety projekty ir programy atrankos konkursy nuostatus ir paskelbti konkursus;

1.7.jgyvendinant Sio jsakymo 1.2.5 papunktj, vadovautis Lietuvos ir Ukrainos jaunimo mainy
tarybos reglamentu, patvirtintu Lietuvos ir Ukrainos jaunimo mainy tarybos komiteto 2016 m. rugséjo 14
d. nutarimu ,,Dél Lietuvos ir Ukrainos jaunimo mainy tarybos reglamento patvirtinimo*;

1.8.jgyvendinant Sio jsakymo 1.2.2.1 papunktj, vadovautis Lietuvos ir Lenkijos jaunimo
mainy fondo reglamentu, patvirtintu Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo komiteto 2007 m.
lapkric¢io 5 d. nutarimu Nr. 1 ,,Dél Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo reglamento patvirtinimo*;

1.9. ijgyvendinant Sio jsakymo 1.1 — 1.9 papunkcius, vykdyti Sias funkcijas:

1.9.1. teikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai biudZeto vykdymo ataskaitas Lietuvos
Respublikos finansy ministro 2018 m. geguzés 31 d. jsakymo Nr. 1K-206 ,,Dél biudZeto sudarymo ir
vykdymo formy“ bei Valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy ir kity subjekty Zemesniojo lygio
biudZeto vykdymo ataskaity sudarymo taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos finansy ministro 2008
m. gruodZio 31 d. jsakymu Nr. 1K-465 ,,Dél Valstybés ir savivaldybiy biudZetiniy jstaigy ir kity subjekty
Zemesniojo lygio biudZeto vykdymo ataskaity sudarymo taisykliy ir formy patvirtinimo®, nustatyta
tvarka;

1.9.2. kas ketvirtj, iki kito ketvirCio pirmo ménesio 10 d., Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai teikti Strateginio veiklos plano programy ir priemoniy vykdymo ir 1éSy nepanaudojimo
prieZasciy ataskaita (pagal forma, nustatytq Sio jsakymo 1 priede);

1.9.3. kas ketvirtj, iki kito ketvirCio pirmo ménesio 10 d., Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai teikti informacija apie Strateginio veiklos plano vertinimo kriterijy vykdymo ataskaita (pagal
forma, nustatyta Sio jsakymo 2 priede);

1.10. jgyvendinant Sio jsakymo 1.10 papunktj, uZtikrinti, kad teikiami duomenys biity
teisingi, tiksl@s ir iSsamis, o gavus informacijq apie tai, kad pateikti duomenys neteisingi, netiksls,
neiSsamiis, nedelsiant juos iStaisyti, atnaujinti arba papildyti ir pateikti Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai;

1.11. jgyvendinant Sio jsakymo 1.3 papunktj, bendradarbiauti su UZimtumo tarnyba prie
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, siekiant uZtikrinti priemoniy
igyvendinima nustatytais terminais.

2. PripazZijstu netekusiu galios Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2020 m. geguzeés 12 d. jsakyma Nr. A1-399 ,,Dél pavedimo Jaunimo reikaly departamentui prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos®.

3. PavedusSiojsakymo vykdymo kontrole viceministrui pagal veiklos sritj.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré Monika Navickiené






(Strateginio veiklos plano programy ir priemoniy vykdymo ir 1éSy nepanaudojimo priezasciy ataskaitos forma)

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro

2021 m.
1 priedas

d. jsakymo Nr. Al-

(istaigos pavadinimas, kodas Juridiniy asmeny registre, adresas)

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS 2021-2023 METU STRATEGINIO VEIKLOS PLANO PROGRAMU IR PRIEMONIY VYKDYMO BEI

ASIGNAVIMU, SKIRTU SIOMS PRIEMONEMS IGYVENDINTI, NEPANAUDOJIMO PRIEZASCIU 20__M. KETV. ATASKAITA
Nr.
(data)
(takst. eury)
Planas su Nuokrypio Asignavimy ISsamus asignavimy

Priemonés . . .. Finansavimo Saltinio o . Patikslinto plano|Nuokrypis nepanaudojimo o Per ataskaitinj laikotarpj (nuo mety pradzios)

Priemonés pavadinimas leistinais Vykdymas sumos PloTon . nepanaudojimo PO .

kodas kodas * oo s . vykdymas, proc. . prieZasciy grupés C s e - faktiskai atlikti darbai

patikslinimais detalizavimas e priezasciy paaiSkinimas
1 2 3 4 5 6="5/4*100 7=5-4 8 9 10 11
IS viso pagal programas: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

* Atskirose eilutése nurodomi skirtingi asignavimy valdytojy programy, finansuojamy i§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto,

**Vienas Saltinis skirtingose eilutése gali turéti kelis asignavimy nepanaudojimo prieZasciy grupés numerius.

(asmens, atsakingo uZ priemonés koordinavima, planavimg ir jgyvendinima, pareigos)

(programos koordinatoriaus pareigos)

**PRIEDAS: ASIGNAVIMU NEPANAUDOJIMO PRIEZASCIY GRUPES

(parasas)

(parasas)

finansavimo Saltiniai, kuriy klasifikacija patvirtinta Lietuvos Respublikos finansy ministro 2011 m. rugpjcio 8 d. jsakymu Nr. 1K-265.

(vardas ir pavardeé)

Asignavimy
nepanaudojimo
prieZasciy grupés nr.

Asignavimy nepanaudojimo prieZasciy grupés pavadinimas

1. Darbo uzmokestis ir soc. dr

1.1. Personalo kaita ir laikinas nedarbingumas (pavyzdziui, dél neuzimty pareigybiy, darbuotojy laikino nedarbingumo, darbuotojy, i$éjusiy tiksliniy atostogy);
1.2 Netikslus planavimas (pavyzdZziui, dél apskaiciuoto darbo uZmokescio ir atostoginiy iSmokéjimo kitg ménesj, nei buvo suplanuota)
1.3 Kita (kitos neiSvardintos priezastys)

2. Kitos islaid
2.1. Dél maZesniy, nei planuota pirkimy kainy
2.2. Dél mazesnio, nei planuota pirkimy poreikio
2.3. Netikslus planavimas (pavyzdZiui, saskaitos uz suteiktas paslaugas apmokamos po ataskaitinio laikotarpio pabaigos);
2.4. UZsitesusios vieSyjy pirkimy ir susijusios teisinés ir administracinés procediiros
2.5. UZsitese vykdomi darbai, jy dokumentacijos tvarkymas
2.6. Kitos Salies velavimas vykdyti jsipareigojimus
2.7. Dél jstaigos reorganizacijos
2.8. Kita (kitos neiSvardintos priezastys).

(vardas ir pavardé)




Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro

2021 m.
2 priedas

(Strateginio veiklos plano vertinimo kriterijy vykdymo ataskaitos forma)

(sudarytojo pavadinimas)

d. jsakymo Nr. Al-

LIETUVOS RESPUBLIKOS SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS 2021-2023 METU STRATEGINIO VEIKLOS PLANO
VERTINIMO KRITERIJU VYKDYMO

20_M._ KETV.ATASKAITA
Nr.
(data)
20 m. ketv. 20__ m.
[V(ykdyn)las [V(ykdyl;las
proc.), proc.),
Vertinimo Pasiekta | priezastys, dél Pasiekta priezastys, dél
kriteri- Vertinimo kriterijaus pavadinimas, mato vienetas Siektina | 20___m. | kuriy buvo Siektina 20 m kuriy buvo
jaus kodas (planuota) ketv.| nepasiekta/ | (planuota) (fak_tini;) nepasiekta /
reikSmé | (faktiné) virSyta reikSmeé reikime virsyta
reikSmé vertinimo vertinimo
kriterijaus kriterijaus
planiné reikSmé planiné reikSmé
1 2 3 4 5 6 7 8
(asmens, atsakingo uz priemonés koordinavima, planavimg ir jgyvendinima, (parasas) (vardas ir pavardé)

pareigos)

(programos koordinatoriaus pareigos)

(parasas)

(vardas ir pavardé)
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