
JAUNIMO REIKALŲ AGENTŪROS 

NACIONALINĖS JAUNIMO POLITIKOS SKYRIAUS 

VYRESNYSIS PATARĖJAS 

PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 

 

 

FUNKCIJOS 

 

1. Konsultuoja priskirtos srities klausimais. 

2. Koordinuoja teisės aktų projektų ir kitų susijusių dokumentų dėl administracinių paslaugų teikimo rengimą 

arba prireikus rengia teisės aktų projektus ir kitus susijusius dokumentus dėl paslaugų teikimo. 

3. Rengia ir teikia pasiūlymus su administracinių paslaugų teikimu susijusiais klausimais. 

4. Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su įstaigos veikla susijusius pavedimus. 

5. Rengia ir teikia pasiūlymus bei rekomendacijas, informacinę, metodinę pagalbą atvirųjų jaunimo centrų ir 

atvirųjų jaunimo erdvių specialistams, dirbantiems su jaunimu. 

6. Organizuoja mokymus, skirtus darbą su jaunimu vykdantiems asmenims. 

7. Organizuoja ir administruoja atvirųjų jaunimo centrų veiklos projektų (programų), projektų finansavimo 

konkursus, bei užtikrina finansavimą gavusių projektų (programų) stebėseną. 

8. Pagal kompetenciją ir sritį rengia veiklos ataskaitas, dalyvauja rengiant įstaigos veiklos planavimo 

dokumentus. 

 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI 

 

1. Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai: 

1.1. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam 

lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 

1.2. studijų kryptis – politikos mokslai (arba); 

1.3. studijų kryptis – socialinis darbas (arba); 

1.4. studijų kryptis – teisė (arba); 

1.5. studijų kryptis – viešasis administravimas (arba); 

arba: 

1.6. išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba jam 

lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija; 

1.7. darbo patirties sritis – jaunimo politikos ar programų įgyvendinimo srities patirtis; 

1.8. darbo patirtis srityje – 4 metai. 

 


