Jaunimo
reikaly
agentura

o
Mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu

gatvéje veiklos projekty finansavimo 2026 metais
konkurso konsultacija



PARAISKU TEIKIMAS



Socialiniy paslaugy administravimo sistema — SoPAS

Prisijungimo nuoroda: https://sopas1.sppd.lt/login

Konkursy kodai: 1

A - Mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvéje
veiklos projekty finansavimo 2026 metais konkursas -

JMDGAO00371. 2
Paraisky teikimo terminas iki 2025 m. spalio 9 d. 17:00 val.

B - Mobiliojo darbo su jaunimu ir darbo su jaunimu gatvéje
veiklos projekty finansavimo 2026 metais konkursas - 3.

JMDGAO00372.
Paraisky teikimo terminas iki 2025 m. spalio 9 d. 17:00 val.

Atsidarius sistemai
Spauskite mygtuka:

VIISP prisijungimas

Nukreipimas

Sistema nukreips j elektroninius valdzios vartus

Prisijungimas
- Jeigu prie sistemos jungiatés kaip organizacijos

vadovas, autorizuokités kaip ,Juridinis asmuo”.

- Jeigu prie sistemos jungiatés kaip jgaliotas
asmuo, autorizuokités kaip ,Fizinis asmuo®.
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Instrukcijos

% sppd.Irvlt/lt/

Ministerijos ir jstaigos E. pilietis

SOCIALINIY PASLAUGU PRIEZIUROS DEPARTAMENTAS PRIE (@) () () (= Menin)
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS M) @) () [T Memu )

Aktuali informacija

I Socialinés globos paslaugy teikimo viety Parama politiniy kaliniy ir tremtiniy bei ju Seimy

Zemélapis = nariy socialinei integracijai Lietuvos Respublikoje
Socialiniy paslaugy kokybés prieziira & — Licencijavimas -
I Akreditacija Projekty konkursai -

Jgyvendinami projektai -



sppd.Irv.lt/lt/veiklos-sritys/projektu-konkursai/

Ministerijos ir jstaigos E. pilietis LT ~

SOCIALINIY PASLAUGU PRIEZIUROS DEPARTAMENTAS PRIE o\ [ :\\ A [ = )

SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS ™) &) O‘ \_ = Menu )
Projekty konkursy skelbimai —
Gauty paraisky registrai -
Projekty konkursy rezultatai —
@éku teikimo ir projekty administravimo sistema SOPAS —
Partnerio atranka dalyvauti jgyvendinant projekta ,,UZsienio kilmés Lietuvos gyventojy integracijos procesy -

koordinavimo plétra Lietuvos Respublikos savivaldybése*



Ministerijos ir jstaigos E. pilietis

SOCIALINIY PASLAUGU PRIEZIUROS DEPARTAMENTAS PRIE (@) () () (= meniv )
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS /) @) \ ) = Veniu )

Paraiskuy teikimo ir projektu administravimo sistema SOPAS

SPPD informacineg sisterma SOPAS skirta pagal SADM patvirtintas Nevyriausybiniy organizacijuy finansavimo i8 valstybés biudzeto &3y, siy lésy
administravimo tvarkos, projekty vertinimo procediry, lésy pervedimo ir atsiskaitymo uz gauta finansavima TVARKOS APRASA [ ir Projekty atrankos,
administravimo ir finansavimo TAISYKLES [FAjgyvendinti nuoseklu projektu vykdymo procesy administravima.

Sistemoje realizuotas visas socialiniy priemoniy projekty jgyvendinimo ciklas - nuo priemoniy parametry kdrimo, gaunamy paraisky registravimo, paraisky
formaliyjy kriteriju ir ekspertinio vertinimo, finansavimo sutaréiy sudarymo (pasirasymo), sutaréiy keitimo, sutaréiy pratesimo, samaty sudarymo, samatuy
keitimo, priemonés samatiniy duomeny analizés, ataskaitiniy duomeny rinkimo, konsolidavimo ir analizeés, projekty (programuy) ir priemoniy jgyvendinimo
kontrolés.

Prisijungti prie SOPAS https://sopasl.sppd.lt/login [
SPPD socialiniy programuy, priemoniy ir projekty sistemos ,,.SOPAS* pareiskejy/projekty vykdytoju naudotojo VADOVAS [

Socialiniu paslaugy prieZidros departamento socialiniu programy, priemoniy ir projektu atrankos, administravimo ir vertinimo informacines sistemos
APRASA

niversali paraigkos pildymo per SOPAS instrukcija
Paraigkos pateikimas per SOPAS video gidas [
Samatos pildymas per SOPAS video gidas [
Sutarties pasirasymas per SOPAS video gidas [

taskaity pildymas per SOPAS video gidas [




Paraiskos
teikimas

Prisijungimas
prie sistemos

Pirmg kartg prisijungti turi
organizacijos vadovas, sukurti
paskyrg ir jgalioti reikiamus
asmenis  (projekto  vadovg,
buhalterj, kt.) ]Jgalioti asmenys
turés teise pildyti ir pateikti
paraiska.

Kitus kartus jgalioti asmenys
jungiasi per savo el. valdzios
vartus /  banka, suveda
organizacijos kodg ir priskiria
save organizacijai

Asmeny
kortelés

Sistema leidZzia sugeneruoti
asmeny korteles, t. y. projekto
vykdytojai, vadovai,
finansininkai, kt.



Paraiskos
pildymas

ParaiSka pildoma vedlio
principu — pereinant per
reikiamus paraiskos
pildymo langus. Sistema
leidzia vaikscCioti nuo vieno
lango prie kito.

Samatos
pildymas

Sgmata detalizuojama
spaudziant zalig pliusg prie
kiekvienos islaidy dalies.

Paraiska

pateikiama

Paraiskg pasirasyti ir
pateikti galés tik vadovas
arba jo jgalioti asmenys!



Paraiskos pildymo langas

SOPAS proj iSor

L ’ Sty raamn :
Q Parailkos | Projektai
Redaguoti projekta:
e Anulivoti projektai
& PareiEkéjo duomenys projekto duomenys
Asmeny kortelés ° °

& |galioty asmeny saradas
& Noud & i Madiausia galima skirti sumac 5,000.00 DidZiausia galima skirti suma: 100,000.00

ALGOHMO TaIsy =3

Priemonés kodas Priemonds pavadinimas Organizatorius Konkurso pradiios data Konkurso pabaigos data

L7/0.100042 Liet

s ir Lenkdjos jsunimo mainy programa 2020 Jaunimo redicaly departamentas 2020

Projekto kodas ()

Projekto pavadinimas *

Projekto apradymas Projekto tikstas "
pas projekto apradyma Trumpas projekto bikslo spratyma
Suplanuotas biudetas * Projekto pradzios data * Projekto pabaigos data * Projekto trukmé
€000 2020-02-03 2020-12-01 302 dienos




Nepamirskite
iSsaugoti
paraiskos!

Paraiska automatiskai neiSsisaugo. ParaiSka

iSsaugoma paspaudziant zalig mygtuka ,ISsaugoti”.

Paraiskos pildymas:
https://www.youtube.com/watch?v=7tOLg5

WZsyY

Samatos pildymas:
https://www.youtube.com/watch?v=ZsNnMO

AOapk



https://www.youtube.com/watch?v=ZtOLg5WZsyY
https://www.youtube.com/watch?v=ZtOLg5WZsyY
https://www.youtube.com/watch?v=ZsNnM0A0apk
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KONKURSO NUOSTATAI



KONKURSO TIKSLAS

Atrinkti ir finansuoti mobilyjj darbg su jaunimu vykdanciy
organizacijy projektus, skirtus A priemonei jgyvendinti, siekiant
uztikrinti turiningg jaunimo laisvalaikj, ugdyma (-si) ir socialine
integracijg, jgalinti jj aktyviai veikti savo gyvenamojoje teritorijoje,
bei atrinkti ir finansuoti darbg su jaunimu gatvéje vykdanciy
organizacijy projektus, skirtus B priemonei jgyvendinti, siekiant
mazinti jaunimo, leidziancio laikg gatvéje, socialine atskirtj ir didinti
jo galimybes visavertiskai dalyvauti visuomenés gyvenime.



PROJEKTO VYKDYMO LAIKOTARPIS BEI TINKAMOMIS FINANSUOTI
LAIKOMOS ISLAIDOS, PATIRTOS IR APMOKETOS:

NUO 2026 M. SAUSIO 1 D. IKI 2026 M. GRUODZIO 31 D.

Nereikia laukti direktoriaus jsakymo, bet iki 2026 m. sausio 1 d. isSlaidos negali bati patirtos.



GALIMOS FINANSUOTINOS VEIKLOS A PRIEMONE:

-jauny Zmoniy turiningo laisvalaikio uztikrinimas, ugdymas (-is) ir socialiné integracija bei jaunimo jgalinimas jauny zmoniy
gyvenamojoje teritorijoje (veiklos vykdomos vadovaujantis Mobiliojo darbo su jaunimu aprasu);

-veikly organizavimas vykdytojams — planavimo, savo darbo, atliekamy funkcijy pagrindimo, atvejy analizés, refleksijos,
supervizijos ir jsivertinimo veiklos;

-tarpzinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo veiklos;




SVARBU A PRIEMONEJE:

Jaunimo darbuotojy veiklos mokykloje NERA MOBILUS DARBAS SU JAUNIMU,

Darbas su jaunimu vykdomas pasirinktoje mokykloje (-ose) — kuriant saugig, atvirg erdve jaunuoliams mokykloje pertrauky
metu, per ,langus” UGDOMOJO PROCESO METU.

Mobilusis darbas su jaunimu vykdomas nuvykus j gyvenamajg teritorijg, kurioje néra atvirojo jaunimo centro arba atvirosios

jaunimo erdvés, atsizvelgiant j Sioje teritorijoje gyvenanciy jauny zmoniy individualius poreikius PO PAMOKU, NE
UGDOMOJO PROCESO METU.




REIKALAVIMAI VYKDYTOJAMS A PRIEMONEJE

Vykdytojas (-ai), kuriam (-iems) numatytas (-i) atlyginimas (-ai) i$ projektui jgyvendinti skirty valstybés biudzeto
léSy, turi atitikti Siuos reikalavimus (paraisSkos teikimo metu, o gavus finansavimg ir viso projekto vykdymo metu),
turi atitikti bent vieng i$ Siy reikalavimy:

- per 2024-2025 metus ir (ar) einamaisiais metais turi buti dalyvaves (-e) ne trumpesniuose nei 6 valandy
Agenturos, kity jstaigy ar organizacijy organizuotuose tiksliniuose mokymuose, seminaruose, pazintiniuose
vizituose, tikslinése konsultacijose ar kituose renginiuose, skirtuose su jaunimu dirbantiems asmenims;

- turi buti jgijes socialinio darbuotojo, socialinio pedagogo, pedagogo, edukologo, psichologo issilavinimg arba
jaunimo darbuotojo sertifikatg (galiojantj nuo 2020 m.).



SVARBU A PRIEMONE:

Mobiliosios komandos turi buti identifikuojamos Jaunimo reikaly koordinatoriaus arba JRA atstovo, kad atitinka mobiliam
darbui keliamus reikalavimus. Pagrindiniai akcentai:

Mobilusis darbas su jaunimu tikslingai vykdomas ne maziau nei 2 vietovése (senitnijose jy pasirinktose gyvenvietése), gali

bati ir skirtingose savivaldybiy teritorijy ribose.

Mobilyjj darbg su jaunimu tuo paciu metu dirba ne maziau nei 2 darbuotojai ne maziau nei po puse etato (nustatytu laiku
darbuotojai nevykdo kity jstaigos veikly).

Bent vienas darbuotojas, vykdantis mobilyjj darbg su jaunimu turi jgijes socialinio darbo, socialinés pedagogikos,

psichologijos, edukologijos iSsilavinimg arba jaunimo darbuotojo sertifikata.



GALIMOS FINANSUOTINOS VEIKLOS B PRIEMONE:

-jauny zmoniy, leidzianc€iy laikg gatveje, socialinés atskirties mazinimas ir jy galimybiy visavertiSkai dalyvauti visuomenés

gyvenime didinimas (veiklos vykdomos vadovaujantis Darbo su jaunimu gatvéje aprasu);

-veikly organizavimas vykdytojams — planavimo, savo darbo, atliekamy funkcijy pagrindimo, atvejy analizés, refleksijos,

supervizijos ir jsivertinimo veiklos;

-tarpzinybinio ir tarpsektorinio bendradarbiavimo veiklos;

-tarptautinio atstovavimo ir (ar) bendradarbiavimo skatinimas.




SVARBU B PRIEMONEJE:

DARBO SU JAUNIMU GATVEJE ABU vykdytojai turi biti jgijes socialinio darbuotojo ar socialinio pedagogo ar pedagogo ar

edukologo ar psichologo iSsilavinimg arba jaunimo darbuotojo sertifikatg (galiojantj nuo 2020 m.).

DARBO SU JAUNIMU GATVEJE identifikavimo NERA, atlikti nereikia.




KONKURSO FINANSAVIMAS AIRB
priemonems

Didziausia vienam projektui galima skirti valstybés biudzeto
léeSy suma — 22 500 (dvidesimt du tukstanciai penki Simtai)
eur;

Maziausia vienam projektui galima skirti valstybés biudzeto

léSy suma — 8 000 (astuoni tukstanciai) eury.

Rekomendacija. Nenusimatyti maZiausios galimos skirti sumos, kad po ekspertinio
vertinimo projektas nelikty nefinansuotinas.



Paraisky vertinimas ir administravimo proceduros trunka apie 3-4 menesius

Paraisky teikimas — 30 k. d. nuo paskelbimo ir kvietimo dienos SOPAS sistemoje;
Paraisky vertinamas 2 etapais:

1. formaliyjy kriterijy vertinimas — 5 d. d. plius 3 d. d. dokumenty tikslinimas;

2. paraisky perdavimas ekspertams;

3. isoriniy eksperty vertinimo — iki 20 d. d.

Komisijos posédis — nuo 3 iki 7 d. d,;

Pareiskéjo sgmatos ir veiklos plano tikslinimas — 3 d. d.

Pakartotinis eksperty vertinimas — iki 20 d. d.

Komisijos posédis — nuo 3iki7d.d,;

Direktoriaus jsakymas — nuo 3 iki 5d. d,;



Kas naujo, j kg svarbu atkreipti demes;j?

Pareiskéjas, kuris atitinka nevyriausybinés organizacijos sgvoka (apibrézimg), turi atitikti Sig salyga:

« pareisSkéjas, kuris atitinka nevyriausybinés organizacijos sgvoka (apibrézimg), Juridiniy asmeny
registro duomeny tvarkytojui yra pateikes 1 paskutiniy finansiniy mety, kuriy ataskaity pateikimo
terminas jau suéjes, veiklos ataskaitos ir metiniy finansiniy ataskaity rinkinj arba metine ataskaitg
(iSskyrus religines bendruomenes ir religines bendrijas).



Ka tai reiskia?

Metiniy finansiniy ataskaity rinkinj, veiklos ataskaitg/metinj praneSimg ar metine ataskaitg tvirtina
visuotinis nariy (dalininky) susirinkimas, kuris turi jvykti per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

Patvirtintas metiniy ataskaity rinkinys/metiné ataskaita Registry centrui pateikiama per 30 dieny nuo
jo patvirtinimo momento.

Veiklos ataskaitoje/metiniame pranesime iSsamiai informuojama apie NVO tikslus, jgyvendintas ir
planuojamas veiklas ir kt. Si ataskaita yra atskiras dokumentas, kurio turinj apibrézia teisés aktai. Tai
néra finansiné veiklos rezultaty ataskaita, kuri rengiama kaip finansiniy ataskaity rinkinio dalis.
Reikalavimai Siy ataskaity rengimui Siek tiek skiriasi pagal NVO teisine forma.

https://www.ngo.lt/nvo-ataskaitos/
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] kg svarbu atkreipti demes;j?

-identifikavimas mobilioms komandoms;
-néra prioritety;

-grjzta jkainiai ir procentiniai apribojimy maitinimui, apgyvendinimui ir lektoriams (skaiciuojant
poreikj, galite vadovautis rinkos arba esfa patvirtintais jkainiais)

-galima pirkti maisto prekes ir gaminti su jaunimu vykdant veiklas (tac¢iau bent 1 darbuotojas
turéty turéti maisto gaminimui skirtg sveikatos Ziniy (higienos jgudZziy mokymo kursai dirbantiems
su maistu) pazyméjima, kurj iSduoda sveikatos biurai, galima isklausyti pas juos)

-visa asmeny apie vykdytojus pildoma asmeny kortelése, lieka tik diplomai ar sertifikatai darbo
uzmokescio sglygos atitikimui (svarbu prirasyti, kokia role vykdys asmuo — vadovas (-€),
vykdytojas (-a), buhalteris (-é);

-deklaracija yra paraiskos dalis, SOPAS sistemoje, popierinés versijos nebéra!



Dokumentai, kuriuos reikia pateikti?

-uzpildytg mobiliojo darbo su jaunimu identifikavimo anketg;
-Jgaliojimas, jeigu veikiate vadovo vardu;

-teikiamo (-y) dokumento (-y) uzsienio kalba, jeigu toks (-ie) yra, vertimo (-y), kuris (-ie) turi bati patvirtinti
vertéjo arba pareiskéjo vadovo ar jo jgalioto asmens;

-dokumenty, pagrindzianciy projekto vykdytojy turimg iSsilavinimg ar iSklausytus mokymus;

-dokumenty, patvirtinancCiy pareiskéjo teise naudotis nekilnojamuoju turtu, jei patalpoms isSlaikyti
prasoma valstybés biudzeto léSy (pvz., nuomos, panaudos sutarciy);

-dokumenty pagrindziancCiy pareiskéjo ne mazesne nei vieneriy mety darbo patirtj darbo su jaunimu
srityje teikiant projektg j A priemone arba ne mazesne nei vieneriy mety darbo patirtj su socialine atskirtj
patirianciu jaunimu teikiant projektg j B priemone (pvz., veiklos ataskaitos iSrasas, veikly planas);



SVARBU, SI0 DOKUMENTO, PATEIKTI NEREIKIA:

Bendradarbiavimo ar jungtinés veiklos sutarties (-¢iy) arba kito bendradarbiavimo pagrindg jrodancio
dokumento, kuriame numatytas bendradarbiavimo objektas — konkreCios (-iy) projekto veiklos (-y)

jgyvendinimas, jei yra (jei projektas bus vvkdomas su partneriu) kopija;




NAUDINGOS
NUORODOS

Konkurso nuostatai:
https://www.e-
tar.lt/portal/It/legalAct/c0704576871d11f0a8bbd1e98310
677d

SoPAS naudojimo instrukcijos:
https://sppd.Irv.It/It/veiklos-sritys/projektu-konkursai
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SoPAS naudojimo klausimais

e e
KI a u S I m a I ? Konkurso turinio klausimais
® Gintaré Stankeviciené Tomas MileviCius

Jaunimo reikaly agenturos Nacionalinés Socialiniy paslaugy prieziuros
. oy o . . jaunimo politikos skyrius departamento Projekty atrankos skyrius
Kontaktai pasiteiravimui : P d g JERH g
Norédami gauti pristatymo skaidres, susisiekite el.
~/ 37065882130

pastu gintare.stankeviciene@jra.lt </ 37068363179

= Tomas.Milevicius@sppd.lt

& Gintare.Stankeviciene@jra.lt

& https://sppd.Irv.1t/

S www.jra.lt


http://www.jra.lt/
mailto:Gintare.stankeviciene@jra.lt
mailto:gintare.stankeviciene@jra.lt
https://sppd.lrv.lt/
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