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JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
2014-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Priemonés Priemonés pavadinimas Istaigos veiksmo Proceso ir / ar indélio vertinimo Atsakingi Ivykdymo Asignavimai
kodas pavadinimas kriterijai ir jy reik§més vykdytojai terminas (tokst. lity),
pavirtinti mety
pradzioje
03.02. Programa ,,Jaunimo politikos jgyvendinimas‘
03.02.01.02.01 | Igyvendinti Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos 2014-2016 mety priemoniy plano priemones 96,0 VB
1316,32 ESF
1.1.3. Inicijuoti glaudy Bendradarbiaujant su Pateikti pasitilymus dél kokybiskos Jaunimo -1V ketv.
aukstyjy mokykly ir verslo | Svietimo ir mokslo praktikos — 1. politikos plétros
imoniy bendradarbiavimg, | ministerija, Ukio ministerija ir programy
sudarant salygas prisidéti prie glaudaus Rezultatas: pateikti pasitilymai dél igyvendinimo
studentams atlikti bendradarbiavimo tarp studenty praktikos uzduociy skyrius
kokybiska praktika aukstyjy mokykly ir verslo formulavimo, siekiant uztikrinti
jmoniy kokybiska praktika, kurios metu
studentai jgyty kompetencijy,
reikalingy dirbti pagal specialybe
1.1.9. Uztikrinti sklandy Pasirengimas jgyvendinti ES | Parengti atviry jaunimo centry ir Jaunimo -1
jauny zmoniy (kurie iniciatyva ,,Jaunimo atviry jaunimo erdviy jaunimui politikos plétros | ketv.
nedirba, nesimoko ir garantijos* teikiamy paslaugy apraSyma — 1. ir programy
nedalyvauja aktyvios igyvendinimo
darbo rinkos politikos Rezultatas: patvirtintas atviry skyrius

priemonése) peréjima po
nedarbo laikotarpio,
neveiklumo ar studijy i
darbo rinka, Svietimo

jaunimo centry aprasas, kuris
uztikrins, kad jauni Zzmonés gaus
kokybiskas atviro darbo paslaugas,
kurias teiks jaunimo darbuotojai




sistema plétojant atvirg
darba su jaunimu per
atvirus jaunimo centrus ir
erdves

jaunam zmogui adaptuotose erdvése
jaunimui patraukliais ir suprantamais
budais, tévai (globgjai) turés daugiau
informacijos ir gaus grjztamajj rysj
dél paslaugy / veikly, kurias gauna jy
vaikai (globotiniai) AJC / AJE.

10 % i 8700 j AJC / AJE veiklas
itraukty jauny Zmoniy gaus
iniciatyvos ,,Jaunimo garantijos*
paslaugas

1.1.10. Igyvendinti Projekto ,,Jaunimo Projekto veiklose sudalyvavusiy Projekto -1V ketv. 961,0 ESF
Nacionaling jaunimo savanoriska tarnyba“ jauny zmoniy skaicius — 350. »Jaunimo
savanoriskos veiklos jgyvendinimas Mokymy savanorius priimanciy savanoriska
programa ir uztikrinti jos organizacijy kuratoriams skai¢ius — tarnyba“
testinumg 10. vadovas
Mokymy savanoriams skai¢ius — 22.
Renginiy, skirty pritraukti jaunus
zmones dalyvauti projekte, skaicius —
105.
Rezultatas: projekto metu jauni
zmonés jgis darbo rinkai reikalingy
organizaciniy, socialiniy
kompetencijy, kels motyvacija ir
pasitikéjima savimi
1.4.1. Jgyvendinant vaiky | Bendradarbiavimas su Atlikti bendradarbiavimo su Policijos | Jaunimo I-11 ketv.
ir jaunimo uZimtumo ir Policijos departamentu departamentu prie Vidaus reikaly politikos plétros
nusikalstamumo ministerijos vertinimg — 1. ir programy
prevencijos priemones, Pasirasyti susitarima su Policijos igyvendinimo
skatinti jaunimo ir su departamentu prie Vidaus reikaly skyrius

jaunimu dirbanciy
organizacijy
bendradarbiavima su
teisésaugos ir kitomis
institucijomis

ministerijos — 1.

Rezultatas: jgyvendinant sutartj,
kasmet 25 policijos darbuotojai
pagerins savo kompetencijas darbui
su jaunimu, tai leis jiems efektyviau
dirbti su vaikais ir jaunimu, ypaé¢
probleminio elgesio, esanciu policijos




jskaitoje

1.5.2. Rengti ir skleisti Bendradarbiavimas su Sukurti informacinius pranesimus Informacijos -1V ketv.
informacija, skatinancia Sveikatos apsaugos apie sveika gyvenimo biidg ir analizés ir
jaunima rinktis sveika ministerija bei Narkotiky, pavyzdinga elgseng — 2. tarptautiniy
gyvenimo biidg ir elgtis tabako ir alkoholio kontrolés ry$iy skyrius
pavyzdingai departamentu prisidedant Rezultatas: su informacija apie sveika
prie informacijos jaunimui gyvenimo biidg bus supazindinti
skleidimo svetainés Www.zinauviska. It
lankytojai — 400000 jauny Zzmoniy
Tobulinti neformaliojo Bendradarbiaujant su Pateikti pasialymai dél neformaliojo | Jaunimo -1V ketv.
vaiky §vietimo Svietimo ir mokslo vaiky $vietimo finansavimo sistemos | politikos plétros
finansavimo sistema ministerija, teikti sitlymus tobulinimo — 1. ir programy
dél neformaliojo vaiky Rezultatas: pateikti siailymai prisidés | jgyvendinimo
Svietimo finansavimo prie vaiky neformaliojo §vietimo skyrius
sistemos tobulinimo sistemos praktinio jgyvendinimo
regionuose
2.1.2. Tobulinti teisés Igyty kompetencijy Parengti jgyty kompetencijy Informacijos I-11 ketv.
aktus dél neformaliojo i(si)vertinimo vykdant i(si)vertinimo vykdant savanoriska analizés ir
ugdymo metu jgyty savanoriskg veiklg tvarkos veiklg tvarkos aprasa — 1. tarptautiniy
kompetencijy pripazinimo | apraso parengimas rys$iy skyrius,
stojant j aukstasias Rezultatas: jauni zmonés, kurie Jaunimo
mokyklas ar integruojantis dalyvaus savanoriskose veiklose 2014 | politikos plétros
] darbo rinka, sukuriant metais ir véliau, galés jsivertinti ir ir programy
per neformalyjj ugdyma pripazinti kompetencijas, jgytas igyvendinimo
jgyty kompetencijy vykdant savanoriskg veikla, tai skyrius
pripaZinimo sistema padidins jy konkurencinguma darbo
rinkoje
2.1.4. Perziuréti ir, jei Bendradarbiaujant su Pateikti pasialymus dél socialiniy Informacijos =111 Ketv.

reikia, pakeisti, papildyti
teisés aktus, kuriais
valstybés institucijos ar
savivaldybiy
administracijy padaliniai
pagal kompetencija biity
jpareigoti rinkti duomenis
apie pasitraukusius i§

Svietimo ir mokslo
ministerija, Socialinés
apsaugos ir darbo
ministerija, Svietimo
informaciniy technologijy
centru rengiami pasitlymai
deél vaiky, per anksti
pasitraukusiy i$ Svietimo

partneriy veiksmy, leisianc¢iy vaikus,
per anksti pasitraukusius i§ Svietimo
sistemos, sugrazinti | mokyklas.

Rezultatas: vietos bendruomeniy ir
NVO atstovai jsitrauks j veiklas,
rengs projektus, uztikrinancius jauny
zmoniy, pasitraukusiy i§ Svietimo

analizes ir
tarptautiniy
ry$iy skyrius



http://www.zinauviska.lt/

$vietimo sistemos vaikus
ir jaunima, skatinti
socialiniy partneriy ir
nevyriausybiniy
organizacijy bendrus
veiksmus dél per anksti i$
Svietimo sistemos
pasitraukusiy vaiky ir
jaunimo uzimtumo ir
grazinimo j mokyklas

sistemos, sugrazinimo j
mokyklas, pasitelkiant
nevyriausybinio sektoriaus
atstovus

sistemos, resocializacijg ir
sugrazinima j mokyklas

2.3.1. Teikti metoding, Mokiniy savivaldos Pateikti pasiiilymus dél metodinés, Jaunimo I-I11 ketv.
informacine ir kitokig stiprinimas informacinés pagalbos teikimo — 1. politikos plétros
pagalbg, padedancia bendradarbiaujant su ir programy
stiprinti bendrojo ugdymo | Socialinés apsaugos ir darbo | Rezultatas: apibrézta asmeny, jgyvendinimo
programas ministerija, Svietimo ir atsakingy uz moksleiviy savivaldg skyrius
igyvendinanciose mokslo ministerija, Lietuvos | savivaldybése ir mokyklose,
mokyklose veikianciag moksleiviy sajunga, kompetencija, jiems sudarytos
mokiniy savivalda Lietuvos jaunimo salygos nuolat kelti savo kvalifikacija
organizacijy taryba
2.3.2. Ugdyti jaunimo Bendradarbiaujant su Suorganizuoti edukacing veiklg apie | Jaunimo -1V ketv.
saugaus ir teiséto darbo Valstybine darbo inspekcija, | jaunimo saugy ir teiséta darbg — 1. politikos plétros
igidzius, rengiant Socialinés apsaugos ir darbo | Konsultuoty jaunimo ir su jaunimu ir programy
konsultacijas, seminarus ir | ministerija metodiskai dirbanéiy organizacijy skai¢ius — 10. | jgyvendinimo
kitus edukacinius stiprinti jaunimo ir su skyrius
renginius jaunimu dirban¢ias Rezultatas: 200 jauny Zmoniy
organizacijas patraukliais ir suprantamais biidais
pristatyta informacija apie legaly ir
saugy darba, kurig jie skleis
organizacijose, mokyklose ir vietos
bendruomenése
3.1.2. Igyvendinti jaunimo | Jaunimo darbuotojo Pateikti pasitlymus dél jaunimo Jaunimo -1V ketv. 200,0 ESF
darbuotojy sertifikavimo sertifikato pripazinimo darbuotojo pripazinimo uztikrinimo - | politikos plétros
metodika uztikrinimas 1. ir programy
ir Jaunimo darbuotojy Perzitréti ir pagal poreikj inicijuoti jgyvendinimo
sertifikavimo metodikos jaunimo darbuotojy sertifikavimo skyrius;
tobulinimas metodikos tobulinimg — 1. Projekto
Suorganizuoty kvalifikacijos kélimo ,Integruotos
mokymy skaiéius — 12. jaunimo




Sertifikuoty jaunimo darbuotojy
skaicius — 150.

Rezultatas: daugiau sertifikuoty
jaunimo darbuotojy leis didinti
kokybiskas atviro darbo paslaugas
gaunancio jaunimo skai¢iy: 1 jaunimo
darbuotojas nuolat individualiai dirba
su 15 jauny Zmoniy, o i§ viso jtraukia
apie 80. Jauni Zzmonés gauna
kokybiskas ugdomasias laisvalaikio
uzimtumo paslaugas, uztikrinamas jy
informavimas, konsultavimas,
siuntimas pas specialistus,
atskleidziami ir vystomi jauny
zmoniy gebéjimai, kei¢iamas jy
poziiiris | mokymasi ir darba

113

politikos plétra
vadovas

3.2.1. Plétoti esamus ir
kurti naujus atvirus
jaunimo centrus ir erdves

Projekto ,,Integruotos
jaunimo politikos plétra*
igyvendinimas

Mokomieji vizitai j atvirus jaunimo
centrus — 3.

Rezultatas: norin¢iy kurti atvirus
jaunimo centrus ir erdves
savivaldybiy atstovai susipazins su jy
veiklos organizavimu, jaunimo
pritraukimu j centry ir erdviy veikla,
perims geraja patirtj

Projekto
,,Integruotos
jaunimo
politikos plétra‘
vadovas

13

I-111 ketv.

17,1 ESF

3.2.2. Organizuoti
metodinés ir informacinés
pagalbos teikima atviriems
jaunimo centrams ir
erdvéms

Atviry jaunimo centry ir
erdviy plétojimas ir naujy
savivaldybése kiirimo
iniciavimas

Konsultuoty institucijy, organizacijy
skaicius — 60.

Organizuoti mokymus vaiky dienos
centry vadovams ir darbuotojams,
planuojantiems steigti atviras erdves
jaunimui — 1.

Organizuoti renginius kultiiros
jstaigy, vietos veiklos grupiy
atstovams, planuojantiems steigti
atviras erdves jaunimui — 2.

Parengti atvirg darba Lietuvoje
jgyvendinanciy jstaigy ir organizacijy

Jaunimo
politikos plétros
ir programy
igyvendinimo
skyrius

-1V ketv.

40 VB




duomeny baze — 1.

Rezultatas: daugiau kaip 100 su
jaunimu dirbanciy jstaigy atstovy,
ketinanciy jsteigti atviras erdves
jaunimui kultiiros, Svietimo,
socialinése jstaigose, vietos
bendruomenése bus supazindinti su
atviry erdviy veiklos organizavimo
principais ir metodais

Atvirg darbag su jaunimu Seminary apie atviro darbo kokybe, Jaunimo -1V ketv.
jaunimo centruose ir erdvése | saugy ir teiséta atvira darba su politikos plétros
dirban¢iy specialisty jaunimu skaicius — 2. . ir programy
metodinis palaikymas Grupiniy ir 1nd1v1dualu.; ko'nsul'tacuq, 1gyv_end1n1mo
2014 m. finansuoty atviry jaunimo skyrius
centry ir erdviy darbuotojams,
skaiius — 10.
Rezultatas: atviruose jaunimo
centruose ir erdvése dirbantys
specialistai iSmoks savo darbe spresti
nestandartines situacijas, patobulins
savo kompetencijas dirbant su
sudétingais klientais
3.2.3. Konkurso biidu Atviry jaunimo centry ir Vizituoty centry ir erdviy skaicius — Jaunimo -1V ketv.
remti atviry jaunimo erdviy veikly finansavimo 20. politikos plétros

centry ir erdviy veiklos
projektus, kurie skatinty
jaunus zmones tobuléti
socialinéje, edukacinéje ir
asmeninéje srityse

konkursy organizavimas ir
projekty stebésena

Rezultatas: 8600 jauny Zmoniy gaus
laisvalaikio uzimtumo paslaugas savo
gyvenamojoje vietoje arba netoli jos.
Taip pat bus uztikrinamas iniciatyvos
»Jaunimo garantijos® jgyvendinimas
— nedirbantiems, nesimokantiems ir
mokymuose nedalyvaujantiems
jauniems zmonéms per AJC / AJE
veikla bus suteikti iniciatyvos
,Jaunimo garantijos* pasiiilymai

ir programy
igyvendinimo
skyrius




3.3.2. Organizuoti Bendradarbiaujant su Parengti pasitilymus dél programos, Jaunimo I-I11 ketv.
jaunimui Svietéjiska Lietuvos tévy forumu, skatinancios jaunus Zmones puoseléti | politikos plétros
veikla, skirtg skatinti Seimos santykiy institutu, tvarius santykius, brandy ir programy
jaunus zmones puoseléti savivaldybiy Seimy apsisprendimg kurti $eimas, ugdyti igyvendinimo
tvarius santykius, brandy tarybomis prisidéti prie tolerancija bei dialogo kulttra, skyrius
apsisprendima kurti jaunimo skatinimo kurti puoseléti karty santarve, testinumo
Seimas, ugdyti tolerancijg | Seimas, ugdyti tolerancija, uztikrinimo — 1.
bei dialogo kultiira, puoseléti karty santarve
puoseléti karty santarve Rezultatas: parengti siilymai
3.5.1. Remti projektus, Jaunimo socialinés Finansuoti ne maziau 5 projektus. Jaunimo I-1V ketv.
skirtus atsakingumui ir atsakomybés skatinimo Vizituoty projekty skaicius — 2. politikos plétros
tévystés jgiidziams projekty 2014 m. ir programy
formuoti ir pozityviy finansavimo konkurso Rezultatas: 300 jauny Zzmoniy bus igyvendinimo
aukléjimo metody sklaidai | organizavimas ir projekty suteikta informacija ir zinios, kuriy skyrius
Seimoje, skatinant jaunimo | jgyvendinimo stebésena reikia tévystés jgiidziams formuoti ir
socialine atsakomybe vaikams aukléti
4.1.1. Igyvendinti Jaunimo ir su jaunimu Finansuoti ne maZziau 30 programy. Jaunimo -1V ketv.
programas, skirtas jauny dirbanciy organizacijy Vizituoty programy skaicius — 6. politikos plétros
Zmoniy narystei jaunimo programy finansavimo ir programy
organizacijose ir konkursy nuostaty projekto | Rezultatas: 16000 jauny Zmoniy igyvendinimo
organizacijose, parengimas, skelbimas ir dalyvaus finansuoty jaunimo skyrius
vienijanciose kitas projekty stebésena organizacijy programy veiklose, bus
jaunimo organizacijas, susipaZjstama su programy veiklomis,
jaunimo iniciatyvoms jaunimo organizacijos gaus grjZtamajj
finansuoti ry§j dél savo veiklos organizavimo
4.1.2. Igyvendinti jaunimo | Projekto ,,Integruotos Remiantis Jaunimo organizacijy Projekto I- 1V ketv. 133,22 ESF
ir su jaunimu dirbanciy jaunimo politikos plétra“ veiklos kokybés gerinimo metodika, | ,,Integruotos
organizacijy veiklos igyvendinimas suteikti veiklos kokybés gerinimo jaunimo
kokybés gerinimo sistemg paslaugas jaunimo organizacijoms — | politikos plétra“
2. vadovas

Rezultatas: sustiprinus organizacijas
jauny zmoniy, priklausanc¢iy jaunimo
organizacijoms, padaugés 1 proc., jie
tobulins socialines ir organizacines
kompetencijas, kurias véliau pritaikys
darbinéje veikloje




4.2.2. Plétoti jaunimo ir Bendradarbiaujant su Zemés | Surengti susitikima ir pateikti Jaunimo I-11 ketv.
vietos bendruomeniy iikio ministerija, Vietos sitilymus d<'31 bendradarbiavimo politikos plétros
partneryste, atsizvelgianti | yeiklos grupiy tinklu skatinti stiprinimo Zemés tikio ministerijai, ir programy
jaunimo interesus, S Vietos veiklos grupiy tinklui, jigyvendinimo
e e . . jaunimo Ir vietos . . . . .. . .
poreikius ir jtraukiant ) Lietuvos jaunimo organizacijy tarybai | skyrius
jaunima j vietos bendruomeniy partnerystg 1
bendruomeniy problemy
sprendimo procesus Rezultatas: pateikti konkretiis
pasitlymai dél jauny zmoniy
jtraukimo | vietos bendruomeniy,
vietos veiklos grupiy, sprendimo
priémimo, jgyvendinimo ir
stebésenos procesus budy ir metody
4.4.1. Sudaryti sglygas UZsienio lietuviy jaunimo Organizuoti bendras Lietuvos Informacijos -1V ketv. 15,0 vB
uzsienio lietuviy jaunimui | bendry veikly su Lietuvos jaunimo organizacijy ir uzsienio analizés ir
aktyviau jsitraukti jaunimo nevyriausybinémis | lietuviy jaunimo veiklas — 2. tarptautiniy
Lietuvos socialinj ir organizacijomis ry$iy skyrius
kult@irinj gyvenima, igyvendinimas Rezultatas: bus puoseléjami ir
uzmegzti ir plétoti rysius stiprinami rysSiai su uzsienyje
su Lietuvos jaunimo gyvenanciais jaunais lietuviais, rasti
nevyriausybinémis budai, kaip Lietuvoje pritaikyti jy
organizacijomis id¢jas ir jgyta patirt]
4.5.2. Vykdyti jaunimo Pasitlymy dél teisés akty, Pateikti pasitilymus Socialinés Jaunimo I-11 ketv.
politika reglamentuojanciy | reglamentuojanciy jaunimo | apsaugos ir darbo ministerijai dél politikos plétros
teisés akty ir programy politika, jgyvendinimo teisés akty ir programy vykdymo —1. | ir programy
jgyvendinimo stebéseng, tobulinimo teikimas jgyvendinimo
vertinima, teikti ir priimti Rezultatas: pakeista jaunimo politikos | skyrius,
rekomendacijas dél teisés vertinimo metodika padés Informacijos
akty vykdymo, pakeitimo visapusi$kiau ir i§samiau jvertinti analizés ir
visus jaunimo politikos indikatorius ir | tarptautiniy
temas, todél tiek savivaldybés, tiek ir | rySiy skyrius
valstybés institucijos gaus aiskesnj
griztamaji rysi dél savo vykdomy
veikly stipriyjy ir silpnyjy pusiy,
jaunimo poreikiy ir likesc¢iy atitikimo
5.1.1. Sukurti ir Jaunimo informavimo ir Organizuoti mokymus, skirtus Informacijos -1V ketv. 20,0 vB

igyvendinti vieningg
jaunimo informavimo ir

konsultavimo tasky plétra

jaunimo informavimo ir
konsultavimo

analizés ir
tarptautiniy




konsultavimo sistema, kuri
apimty nacionalinj ir
vietos savivaldos lygmenis

darbuotojy kompetencijoms kelti — 2.

Rezultatas: Bus sukurta 10 naujy
informavimo ir konsultavimo tasky
savivaldybése. IS viso apie 9000
jauny Zmoniy papildomai savo
savivaldybése gaus informacijg ir
konsultacijas Siomis temomis:
uzimtumas ir mokymasis, mobilumas,
laisvalaikis, savanoryste ir
dalyvavimas, sveikata, jauny Seimy
poreikiai, finansinis ratingumas,
psichologiné ir socialiné pagalba

rysiy skyrius

5.1.2. Rengti ir skleisti Informacijos jaunimui ir Suorganizuoti spaudos konferencija, Informacijos -1V ketv. 10,0 VB
informacija, skatinan¢ig apie jaunima rengimas ir kurioje su jaunimu dirbantys asmenys | analizés ir 5,0 ESF
geresnj visuomenés sklaida pristatyty savo veikla ziniasklaidoje — | tarptautiniy
supratimg apie jaunima 1. ry$iy skyrius;

Nacionalinéje ir regioninéje spaudoje | projekto

leisti publikacijas, pristatancias lntegruotos

jaunimo veiklg ir jaunimo dalyvavima | jaunimo

priimant jam aktualius sprendimus — | politikos plétra“

9. vadovas

Rezultatas: pristatytos jauny zmoniy

ir su jaunimu dirban¢iy asmeny

organizuojamos veiklos ir jy

rezultatai
5.2.1. Rengti i§samig Statistinés medziagos Bendradarbiaujant su tyréjy tinklu, Informacijos -1V ketv.

statistine informacija apie
jaunimo iki 29 mety
amziaus padétj Lietuvoje
ir j3 analizuoti

analizavimas jaunimo
politikos jgyvendinimo
srityse pagal poreiki bei
pateikimas Socialinés
apsaugos ir darbo
ministerijai

atlikti statistiniy duomeny apie
jaunima analize — 1.

Rezultatas: analizés duomenys bus
naudojami rengiant planavimo
dokumentus ir ataskaitas, teikiant
informacijg ir pasitlymus pagal
kompetencijg institucijoms ir
jstaigoms

analizes ir
tarptautiniy
ryS$iy skyrius




5.2.2. Remiantis Ilgalaike
jaunimo problematikos
tyrimy koncepcija vykdyti
jaunimo padéties
stebéseng Lietuvoje

Sitilymy jaunimo politikos
klausimais susijusioms
institucijoms teikimas
remiantis lyginamaja
jaunimo problematikos
tyrimy duomeny analize

Remiantis lyginamaja jaunimo
problematikos tyrimy duomeny
analize pateikti pasitilymus
atsakingoms institucijoms dél
jaunimui aktualiy problemy
sprendimo — 4.

Jaunimo
politikos plétros
ir programy
igyvendinimo
skyrius,
Informacijos
analizés ir

1111 ketv.

Rezultatas: pateikti pasitilymai tarptautiniy
valstybés institucijoms dél ry$iy skyrius
problemiskiausiy jaunimo politikos
sri¢iy situacijos gerinimo
5.2.3. Koordinuoti Konsultacijy teikimas Pagal poreik] teikti konsultacijas Jaunimo -1V ketv.
periodiskai visose jaunimo politikos kokybés savivaldybiy administracijos politikos plétros
savivaldybése vykdoma vertinimo metodikos atstovams dé¢l atnaujintos jaunimo ir programy
jaunimo politikos kokybés | praktinio taikymo politikos kokybés vertinimo igyvendinimo
vertinimg ir stebéseng bei | klausimais metodikos savivaldybése taikymo. skyrius,
vykdyti faktais ir Ziniomis Informacijos
grista regioninés jaunimo Rezultatas: kokybiskai atlikti analizés ir
politikos igyvendinimag savivaldybése jaunimo politikos tarptautiniy
kokybés vertinimai, kuriy duomenys | rySiy skyrius
bus panaudojami rengiant
savivaldybiy planavimo dokumentus
ir jy stebésenai
5.2.4. Palaikyti jaunimo Bendradarbiavimas su Organizuoti renginius, skirtus faktais | Informacijos -1V ketv. 11,0VB

reikaly tyréjy tinkla

universitetais

ir ziniomis grjstos jaunimo politikos
formavimui ir jgyvendinimui
pasitelkiant tyréjus — 1.

[traukti | jaunimo tyréjy tinklg 20
tyréjy.

Parengti pasitilymus dél jaunimo
tyréjy veiklos modelio — 1.

Rezultatas: Jaunimo tyréjy tinklo
sukiirimas leis kryptingai ir
nuosekliai tyrinéti tiek jauniems
zmonéms vykstanc¢ius procesus,
pokycius, tiek jauniems Zzmonéms
aktualius klausimus, problemas, joms

analizés ir
tarptautiniy
rysiy skyrius




spresti jgyvendinamy programy,
priemoniy veikly efektyvuma

5.2.5. Vykdyti Jaunimo problemy Organizuoti jaunimo problemy Jaunimo -1V ketv.
savivaldybiy jaunimo sprendimo plany, kurie sprendimo plany jgyvendinimo politikos plétros
problemy sprendimo plany | patvirtinti savivaldybése, stebésena, pagal poreikj tikslinti ir programy
igyvendinimo stebéseng ir | jgyvendinimo stebésena plany rodiklius. igyvendinimo
uztikrinti jy jgyvendinimo skyrius,
testinumag Rezultatas: parengta analizé apie Informacijos
savivaldybiy jaunimo problemy analizés ir
sprendimo plany jgyvendinima 2013 | tarptautiniy
m., duomeny surinkimas, ryS$iy skyrius
apibendrinimas ir pateikimas
Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijai
5.3.3. Kurti ir plétoti Skatinti tarptinstitucinj ir Pateikti rekomendacijas Lietuvos Jaunimo I-111 ketv.
bendradarbiavimo tinklus | tarpzinybinj darbo birzai, Lietuvos darbo birZos politikos plétros
su mokymo jstaigomis, bendradarbiavima, siekiant teritoriniams padaliniams dél ir programy
darbdaviais, darbo rinkos paslaugas teikti | susitarimy pasira§ymo tarp teritorinés | jgyvendinimo
savivaldybémis, vietos ne tik Lietuvos darbo birzos | darbo birzos, darbdaviy, NVO, skyrius
bendruomenémis, patalpose mokymo jstaigy ir savivaldybiy dél
nevyriausybinémis kokybisky iniciatyvos ,,Jaunimo

organizacijomis ir Kitais
socialiniais partneriais,
numatant galimybes darbo
rinkos paslaugas teikti ne
tik Lietuvos darbo birZos
patalpose, bet ir naudojant
elektronines paslaugas

garantijos* jgyvendinimo
savivaldybés lygmenyje.

Rezultatas: darbo rinkos elektroninés
paslaugos savivaldybése jauniems
zmonéms teikiamos daugiau jstaigy ir
organizacijy ir jaunimo lankomy




viety

5.3.4. Parengti Regioninés | Pateikti sitilymus dél Socialinés apsaugos ir darbo Jaunimo | ketv.
jaunimo politikos Regioninés jaunimo ministerijai pateikti pasiilymus dél politikos plétros
stiprinimo programa politikos stiprinimo regioninés jaunimo politikos ir programy
programos projekto stiprinimo programos — 1. jigyvendinimo
skyrius
Rezultatas: pateikti pasitilymai dél
Regioninés politikos stiprinimo
programos analizés, uzdaviniy ir
priemoniy plano
03.02.01.01.01 | Suderinus su Socialinés Tarpzinybinio Pasirasyty ketursaliy Jaunimo -1V ketv. 220,0 VB
apsaugos ir darbo bendradarbiavimo bendradarbiavimo protokoly dél politikos plétros 661,7 ESF
ministerija, atstovauti uztikrinimas ir plétra jaunimo politikos jgyvendinimo ir programy
jaunimo politikai nacionaliniu ir vietos savivaldybése skaic¢ius — 12. igyvendinimo
tarptautinése darbo lygmeniu su valstybinémis Atstovavimas jaunimui darbo skyrius

grupése, institucijose bei
organizacijose, inicijuoti
bei jgyvendinti
tarptautinius protokolus,
projektus ir renginius
jaunimo politikos srityje,
inicijuoti bei jgyvendinti
tarpzinybing ir
tarpsektoring veikla,
programas ir priemones

institucijomis,
nevyriausybinémis jaunimo
ir su jaunimu dirban¢iomis
organizacijomis

grupése, sudarytose prie jvairiy
ministerijy, departamenty,
organizacijy — 6.

Organizuoti mokymus savivaldybiy
jaunimo reikaly taryboms, skirtus jy
veiklos kokybei gerinti — 40.
Organizuoti mokymus regioniniy
jaunimo organizacijy taryboms,
skirtus jy veiklos kokybei gerinti —
15.

Organizuoti Jaunimo reikaly tarybos
posédzius — pagal poreiki.

Rezultatas: valstybés ir savivaldybiy
institucijos ir jstaigos gauna
argumentuotg jaunimo pozicijg ir
pasitilymus dél jy priimamy
sprendimy, jgyvendinamy priemoniy
ir veikly, skirty jaunimui.

I savivaldybiy jaunimo reikaly taryby
sudét] jtraukti savivaldybiy




administracijy ir savivaldybiy taryby
bei administracijos atstovai tobulina
kompetencijas jaunimo politikos
jigyvendinimo klausimais. Jaunimas
labiau jsitraukia j jvairiy planavimo
dokumenty (ilgalaikés savivaldybés
strategijos, regioninio plétros plano,
VVG strategijos) rengima,
igyvendinimg ir stebésena

Jaunimo situacijos I8leisti leidiniai apie jaunimo politika | Informacijos -1V ketv.
stebésena, jaunimo Lietuvoje — 2. analizés ir
informavimo bei pozityvaus | Susisteminti informacija apie kity tarptautiniy
jvaizdZio apie jaunimo institucijy atliekamus tyrimus ry$iy skyrius
veikla skleidimas jaunimo srityje — 1.
Rezultatas: visuomené nuolat
informuojama apie jaunimo politikos
formavimo ir jgyvendinimo procesus,
atliekamus tyrimus, renkamus
duomenis ir jy panaudojima
planuojant naujas veiklas
Tarptautiniy protokoly, Tarptautinio bendradarbiavimo Direktoriaus -1V ketv.

projekty jgyvendinimas ir
tarptautiniy renginiy
organizavimas, dalyvavimas
tarptautinése darbo grupése
bei susitikimuose

protokoly, pasirasyty su Vokietijos
Federacine Respublika ir Belgijos
Karalystés Flamandy zeme, Latvija
bei Estija, skai¢ius — 2.
Tarptautiniy renginiy skaic¢ius — 9.
Posédziy ir susitikimy skaicius,
atstovaujant Lietuvos jaunimo
politikai (dalyvavimas Europos
jaunimo politikos pazinimo tinklo
susitikimuose, kokybisko darbo su
jaunimu ES Salyse sistemos ir kt. ) —
14,

Rezultatai: perimama ir pritaikoma
tarptautiné geroji patirtis
savivaldybése atviro darbo su

pavaduotojas,
Informacijos
analizés ir
tarptautiniy
rysiy skyrius




jaunimu srityje.

Lietuvos pozicijai atstovaujama
tarptautinése darbo grupése ir
susitikimuose, pateikiami pasitilymai
rengiamy dokumenty projektams

Stepono Batoro Lietuvos ir
Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondo ir
Lietuvos ir Lenkijos
jaunimo mainy fondo
administravimas

Organizuoti Stepono Batoro Lietuvos
ir Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondo posédj
Lietuvoje — 1.

Organizuoti renginj, skirtg Stepono
Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondui plétoti — 1.
Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy
fondo 1éSomis finansuoti ne maziau
15 jaunimo projekty Lietuvoje;

Rezultatas: suorganizuotas Stepono
Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondo komiteto
pirmasis posédis Lietuvoje; susitarta
dél Fondo veikly Vengrijoje ir
Lenkijoje administravimo; uztikrinta
projekty finansavimo konkursy
organizavimo, remiamy veikly,
projekty atrankos procediiry ir
finansuoty projekty priezitira

Direktoriaus
pavaduotojas,
Informacijos
analizés ir
tarptautiniy
rysiy skyrius

-1V ketv.

03.02.01.06.01

Remti uzsienio lietuviy,
tarp jy ir jaunimo
organizacijy, veikla, skirta
lietuvybei,
bendruomeniskumui,
Lietuvoje ir uzsienyje
gyvenanciy lietuviy
bendradarbiavimui
puoseléti, jgyvendinant
,,Globalios Lietuvos® —
uzsienio lietuviy
jsitraukimo ] valstybés

Lietuvos jaunimui uzsienyje
atstovaujanciy organizacijy
organizaciniy kompetencijy
/ gebéjimy stiprinimas;
remti projektus, skirtus
lietuvybei,
bendruomeniSkumuli,
Lietuvoje ir uzsienyje
gyvenanciy lietuviy
bendradarbiavimui skatinti

Organizuoti ir remti projektus,
iniciatyvas ir kitokius renginius,
skirtus uzsienyje gyvenanciy lietuviy
jaunimo tarpusavio
bendradarbiavimui skatinti, jy
tautiniam tapatumui i$saugoti — 2.
Uzsienio lietuviy organizacijy,
kurioms suteiktos gebéjimy
stiprinimo paslaugos, skaicius — 7.
Atlikti 2011-2013 metais vykdyty
mokymy ir konsultacijy Lietuvos
jaunimui uzsienyje atstovaujanciy

Informacijos
analizés ir
tarptautiniy
ry$iy skyrius

-1V ketv.

63,0VB




gyvenimg — kiirimo 2011—
2019 mety programos
igyvendinimo 2012-2014
mety tarpinstitucinj
veiklos plang

organizacijy poveikio analiz¢ — 1.

Rezultatas: ne maziau kaip 800
uZsienyje gyvenanciy jauny lietuviy
isitraukia j organizacijy veiklas,
kurios padeda i$saugoti ir stiprinti
ry$ius su Lietuva. Lietuvos pilieciai,
gyvenantys uzsienyje, turés galimybe
savo zinias ir geraja patirtj perduoti
savivaldybéms, i§ kuriy jie yra kile.
Gautas grjztamasis rySys apie 2011—
2013 metais vykdyty mokymy ir
konsultacijy efekta uzsienio lietuviy
jaunimo organizacijoms

04.02.01.01.09 | Igyvendinti 4.2 programos | Mokymy organizavimas Organizuoti pasirinktoje probleminéje | Jaunimo -1V ketv. 20,0 vB
»Socialinés aprépties jaunimo ir su jaunimu Lietuvos teritorijoje jaunimo politikos plétros
stiprinimas‘ dirbanéiy organizacijy mokymus nediskriminavimo ir programy
Nediskriminavimo lyderiams ir savanoriams skatinimo, tolerancijos ir pagarbos igyvendinimo
skatinimo 20122014 apie diskriminacijos rusis, zmogui ugdymo klausimais — 2 skyrius
mety tarpsinstitucinio formas, diskriminavimo
veiklos plano priemone prevencija ir pagarbos Rezultatas: 50 mokymuose
ugdyma dirbant su jaunais dalyvavusiy asmeny jgytas zinias
zmonémis pritaikys organizuodami mokymus ir
veiklas bendraamziams savo
bendruomenése
03.02.01.02.03 | Uztikrinti jaunimo Jaunimo reikaly Programy ir tarpinstituciniy plany, Direktorius, -1V ketv. 899,0 VB
politikos priemoniy departamentui pavesty kuriy priemones jgyvendina Jaunimo | direktoriaus
jgyvendinimg, sudarant programy ir priemoniy reikaly departamentas, skai¢ius — 5. pavaduotojas;
Salygas Jaunimo reikaly igyvendinimas ir ataskaity Igyvendinamy Jaunimo reikaly Jaunimo
departamento veiklai Socialinés apsaugos ir darbo | departamentui pavesty priemoniy politikos plétros
ministerijai teikimas; skaicius — 35. ir programy
pasitlymy teikimas Pateikty pasitlymy dél galiojanciy igyvendinimo
Socialinés apsaugos ir teisés akty ir rengiamy teisés akty bei | skyrius,

darbo ministerijai dél
rengiamy teisés akty ir
planavimo dokumenty
projekty;

finansavimo konkursy

planavimo dokumenty projekty
skaicius — 4.

Organizuoti projekty finansavimo
konkursai, projekty atranka ir

eksperty grupiy pasitilymai dél

Informacijos
analizés ir
tarptautiniy
rysiy skyrius,
Finansy skyrius.




nuostaty rengimas, konkursy
organizavimas, skelbimas ir
projekty atranka;

rasty, pasitlymy
nagrinéjimas pagal
kompetencija;

informacijos ir konsultacijy
teikimas institucijoms,
jstaigoms, organizacijoms ir
privatiems pilie¢iams pagal
kompetencijg;

viesyjy pirkimy
administravimas

finansuotiny ir nefinansuotiny
projekty — 8.

Suorganizuoty mokymy skaicius —
19.

ISnagrinéty ir atsakyty rasty skaicius
—500.

Tiesioginés konsultacijos bei
konsultacijos telefonu ir el. pastu —
pagal poreik].

Viesyjy pirkimy organizavimas —
pagal poreik].

Rezultatas: departamento
kompetencijai priskirty funkcijy ir
jam pavesty priemoniy bei veikly
kokybiskas jgyvendinimas laiku




