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JAUNIMO POLITIKOS IGYVENDINIMO VERTINIMO PAGRINDIMAS

Jaunimo politikos (toliau — JP) jgyvendinimg savivaldybése ir savivaldybiy jaunimo reikaly
koordinatoriy (toliau — JRK) veikla apibrézia:
o Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatymas, Lietuvos Respublikos
valstybés tarnybos jstatymas, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymas
o Socialinés apsaugos ir darbo ministro jsakymais patvirtinti:
o tipinis savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto)

pareigybés aprasymas;

o savivaldybés jaunimo reikaly taryby pavyzdiniai nuostatai;

o atviryjy jaunimo centry ir atviryjy jaunimo erdviy veiklos kokybés uztikrinimo
aprasas;

o darbo su jaunimu gatvéje tvarkos aprasas, mobiliojo darbo su jaunimu tvarkos

aprasas, atvirojo darbo su jaunimu tvarkos aprasas, jaunimo informavimo ir konsultavimo

tvarkos aprasas ir jaunimo praktiniy jgiidziy ugdymo tvarkos aprasas;

o jaunimo darbuotojy veiklos aprasas;
o jaunimo savanoriskos tarnybos organizavimo tvarkos aprasas;
o jaunimo politikos savivaldybése kokybés vertinimo metodika ir jaunimo

politikos savivaldybése kokybés vertinimo aprasas.
o Jaunimo reikaly agentiiros (toliau — Agentiira) direktoriaus patvirtinti:

o atviryjy jaunimo centry ir atviryjy jaunimo erdviy identifikavimo ir veiklos
kokybes priezitiros tvarkos aprasas;

o rekomendacijos atviryjy jaunimo centry ir atviryjy jaunimo erdviy veiklos

kokybés uztikrinimui;

¢ darbo su jaunimu gaires;

o jaunimo savanoriskos tarnybos jgyvendinimo kokybés ir prieZiiiros tvarkos
aprasas;

o savivaldybiy jaunimo organizacijy taryby identifikavimo tvarkos aprasas;

o savivaldybiy jaunimo reikaly taryby veiklos organizavimo ir vertinimo
rekomendacijos;

o rekomendacijas jaunimo informavimo ir konsultavimo kokybei uztikrinti.
o parengtos ir pagal poreikj atnaujinamos, nors ir nepatvirtintos Agentiiros direktoriaus

1sakymu:

o rekomendacijos dél JRK wveiklos sri¢iy jgyvendinimo (JRK metodinis

leidinys);



o rekomendacijos savivaldybéms rengiant finansavimo konkurso nuostatus

jaunimo veikloms finansuoti.

Nuo 2018 m. vienas svarbiausiy JP jgyvendinimg savivaldybése numatanc¢iy dokumenty —
Agentiiros savivaldybéms teikiamos metinés rekomenduojamos JP jgyvendinimo uzduotys ir
rezultaty vertinimo kriterijai. Konkretiis rodikliai individualiai derinami su kiekviena savivaldybés
administracija ir jos JRK (arba asmeniu, kuriam tuo metu priskirtos JRK funkcijos), atsizvelgiant ]
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos iSskirtas nacionalines prioritetines ir kitas Agentiiros
numatytas veiklos sritis ir (arba) pagrindines kryptis.

Agentira JP jgyvendinimo stebésenai reikalingg informacijg ir duomenis renka ir analizuoja
Siais budais:

» analizuoja JRK teikiamas JP jgyvendinimo veiklos ataskaitas;

* renka ir analizuoja vieSai prieinamg informacija apie socialinius, ekonominius ir kitus
savivaldybiy rodiklius (gyventojy, jauny Zzmoniy skaiciai, nedarbo lygis ir kt.);

» analizuoja Agenturos specialisty pagal veiklos sritis surinkta informacija (pavyzdziui,
atlickamy atviryjy jaunimo centry (toliau — AJC), atviryjy jaunimo erdviy (toliau — AJE),
savivaldybiy jaunimo organizacijy taryby (toliau — SJOT) identifikavimy metu gautus duomenis ir
kt.);

« atlicka savivaldybéje patvirtinty dokumenty analize¢ (pavyzdziui, patvirtinti AJC veiklos
kokybés aprasai, savivaldybiy jaunimo reikaly taryby (toliau — SJRT) nuostatai ir sudétis, strateginiai
savivaldybés dokumentai ir kt.);

» renka aktualig informacijg susitikimy, konsultacijy su JRK, vizity i savivaldybes metu;

e analizuoja Agentiiros organizuojamy renginiy dalyviy registracijos metu surinktg
informacija (pavyzdziui, SJRT vykdoma veikla).

JP jgyvendinimo savivaldybése vertinimo kriterijai iSskirti Sioje JP jgyvendinimo vertinimo
metodikoje (toliau — Metodika) atsizvelgiant j Jaunimo politikos pagrindy jstatyme, Tipiniame
savivaldybés jaunimo reikaly koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybés apraSyme (Su
pakeitimais jsigaliojanciais nuo 2025-01-01), JRK metodiniame leidinyje ir Kituose dokumentuose
numatyta JRK vaidmenj ir funkcijas, JP jgyvendinimo priemones ir kt. Metodikoje numatyti
pagrindiniai JP jgyvendinimo savivaldybése vertinimo kriterijai, kuriems duomenys renkami i§ visy
savivaldybiy metiniy JP jgyvendinimo veiklos ataskaity ir kity informacijos Saltiniy, susijusiy su JP
duomenimis. Metodikoje numatyti skirtini balai uz pasiektus rezultatus priklauso nuo savivaldybés
dydzio (gyventojy skaiciaus ir jauny zmoniy skai¢iaus savivaldybéje).

Pagal Metodika JP jgyvendinimo vertinimas apima keturias sritis, kuriy kiekviena vertinama



atskirai:
1. Darbas su jaunimu (atvirasis darbas, mobilusis darbas ir darbas su jaunimu gatvéje);
Jaunimo interesy atstovavimas, jaunimo dalyvavimo, jgalinimo skatinimas;

Jaunimo savanoriSka veikla;

> won

JP veiklos sri¢iy administravimas (faktais ir ziniomis grjsta jaunimo politika).

Toliau yra pateikiama Metodika kiekvienai vertinamai JP jgyvendinimo sriciai.



DARBO SU JAUNIMU (ATVIRASIS DARBAS, MOBILUSIS DARBAS IR DARBAS SU

JAUNIMU GATVEJE) SRITIES VERTINIMAS

JP jgyvendinimo ir

JRK veiklos ApraSymas, pastabos Maksimalus
L I balas
vertinimo krlterljal
DARBAS SU JAUNIMU: ATVIRASIS DARBAS SU JAUNIMU G 6951154 1)
AJC, AJE, vykdanc¢iy | Kas ménesj atnaujinami duomenys pagal aiskia metodika, AJC, AJE identifikuojami pagal
atvirgjj  darba  su | aiskius kriterijus.
jaunimu, skaicius Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dyd;j:
1. Didziosioms savivaldybéms':
1.1 2 balai uz ne maziau kaip 2 AJC, 1 balas uz 1 AJC;
1.2 1 balas uz ne maziau kaip 3 AJE, 0,5 balo uz 1-2 AJE; 30
2. Vidutinio dydZio savivaldybéms?: '
2.1. 2 balai uz ne maziau kaip 1 AJC;
2.2. 1 balas uz ne maziau kaip 2 AJE, 0,5 balo uz 1 AJE;
3. Mazosioms savivaldybéms®:
3.1. 2 balai uz ne maziau kaip 1 AJC;
3.2. 1 balas uZ ne maziau kaip 1 AJE.
AJC ir AJE ir | Skiriamas balas atsizvelgiant j bendra veikian¢iy AJC ir AJE ir savivaldybéje gyvenanéiy
savivaldybéje jauny zmoniy skaiciaus santykj.
gyvenanéiy jauny | Balas skiriamas vadovaujantis formule: 0,20
zZmoniy skaiCiaus | 1. (AJC skaicius + AJE skaicius) / jauny zmoniy skaic¢ius x 100.
santykis
Bendras savivaldybéje | Skiriamas balas apskaiciuojant bendro savivaldybéje veikian¢iy AJC ir AJE unikaliy lankytojy
veikian¢iy AJC ir AJE | ir savivaldybéje gyvenanciy jauny Zzmoniy skaiciaus santyki.
o . . N i 0,70
unikaliy lankytojy | Balas skiriamas vadovaujantis formule:
skaicius 1. AJCir AJE unikaliy lankytojy skaicius per metus / jauny zmoniy skaicius.
AJC ir AJE tiesiogiai | Uztikrinta, jog savivaldybé prisideda prie nuoseklaus atvirojo darbo su jaunimu jgyvendinimo
su jaunimu dirbanciy | savivaldybéje.
jaunimo  darbuotojy, | Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dydj:
nuosekliai 1. Didziosioms savivaldybéms:
finansuojamy 1.1. 0,50 balo uZ ne maziau kaip 2 jaunimo darbuotojy etatus;
savivaldybés biudzeto 1.2. 0,25 balo uz 1 jaunimo darbuotojo etata. 050
1éSomis, etaty skaicius | 2.  Vidutinio dydZio savivaldybéms: ’
2.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 1 jaunimo darbuotojo etata;
2.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 0,75 jaunimo darbuotojo etata;
3.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
Is savivaldybés | Uztikrinta, jog savivaldybé prisideda prie atvirojo darbo su jaunimu jgyvendinimo
biudzeto 1é8y | savivaldybéje (finansavimas etatams, patalpoms, veikloms jaunimui).
skiriamas Balai skiriami atsizvelgiant j skiriamo finansavimo i§ savivaldybés biudzeto 1éSy dyd;j ir
finansavimas savivaldybés dyd;:
atvirajam darbui su | 1. Didziosioms savivaldybéms:
jaunimu savivaldybéje 1.1. 1,00 balas uz daugiau kaip 100 000 eury per metus;
igyvendinti 1.2. 0,75 balo uz nuo 50 000 iki 100 000 eury per metus;
1.3. 0,50 balo uz nuo 10 000 eury iki 50 000 eury per metus;
1.4. 0,25 balo uz nuo 1000 iki 10 000 eury per metus. 1,00

2. Vidutinio dydzio savivaldybéms:
2.1. 1,00 balas uz daugiau kaip 60 000 eury per metus;
2.2. 0,75 balo uz nuo 30 000 iki 60 000 eury per metus;
2.3. 0,50 balo uz nuo 5000 eury iki 30 000 eury per metus;
2.4. 0,25 balo uz nuo 1000 iki 5000 eury per metus.

3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 1,00 balas uz daugiau kaip 40 000 eury per metus;
3.2. 0,75 balo uz nuo 20 000 iki 40 000 eury per metus;

! Didzioji savivaldybé — savivaldybé, kuriy gyventojy skai¢ius yra didesnis kaip 100 takst.
2 Vidutinio dydzio savivaldybé — savivaldybé, kurios gyventojy skaic¢ius yra nuo 25 tikst. iki 100 tikst.
8 Mazoji savivaldybé — savivaldybé, kurios gyventojy skai¢ius yra maZesnis kaip 25 tikst.




3.3. 0,50 balo uz nuo 5000 eury iki 20 000 eury per metus;
3.4. 0,25 balo uz maziau kaip 5000 eury per metus.

AJC, AJE veiklos

Savivaldybés tarybos sprendimu arba administracijos direktoriaus jsakymu yra patvirtintas ir

kokybés uztikrinimas | galiojantis savivaldybés AJC, AJE veiklos kokybés uztikrinimo aprasas ar rekomendacijos. 0,25
Planuoti ir pasiekti | Skiriami balai uz vertinimais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:
rezultatai atvirojo | - Naujy AJC arba AJE jsteigimas. Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dyd;:
darbo su jaunimu | 1. Didziosioms savivaldybéms:
veiklos srityje 1.1 1 balas uz bent 1 naujg AJC
1.2 0,5 balo uz bent 1 nauja AJE.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 3,00
2.1. 2 balai uz bent 1 naujg AJC;
2.2. 0,5 balo uz bent 1 nauja AJE;
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 2 balai uz bent 1 naujg AJC;
3.2. 1 balas uz bent 1 naujag AJE.
- Naujai jsteigty AJC, AJE tiesiogiai su jaunimu dirbanciy jaunimo darbuotojy, nuosekliai
finansuojamy savivaldybés biudzeto 1éSomis, etaty skaicius (jei jsteigti tais metais, kuriy
veikla vertinama). Balai skiriami atsizvelgiant | savivaldybés dyd;j:
1. DidZiosioms savivaldybéms:
1.1. 0,25 balo uz bent 1 jaunimo darbuotojo etata.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 050
2.1. 1 balas uz bent 1 naujg AJC '
2.2. 0,50 balo uz ne maziau kaip 1 jaunimo darbuotojo etata;
2.3. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 50 balo uz ne maziau kaip 0,75 jaunimo darbuotojo etata;
3.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
- I§ savivaldybés biudZeto 1é8y skirta planuota arba didesné AJC, AJE finansavimo suma. 0,20
- Bendradarbiaujama su savivaldybéje veikiancéiais AJC, AJE, derinami metiniai veiklos 020
planai, renkami rodikliai ir pateiktas AJC, AJE unikaliy lankytojy skai¢ius. '
- Savivaldybés tarybos sprendimu arba administracijos direktoriaus jsakymu patvirtintas
savivaldybés AJC, AJE veiklos kokybés uztikrinimo aprasas (jei patvirtinta tais metais, kuriy 0,20
veikla vertinama).
DARBAS SU JAUNIMU: MOBILUSIS, DARBAS SU JAUNIMU GATVEJE 1 52_;_4(') 9)
I savivaldybés | Uztikrinta, jog savivaldybé prisideda prie mobiliojo, darbo su jaunimu gatvéje jgyvendinimo
biudzeto 1é8y | savivaldybéje (finansavimas etatams, veikloms jaunimui).
skiriamas Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dyd;j:
finansavimas 1. Didziosioms savivaldybéms:
mobiliajam, darbui su 1.1. 0,40 balas uz daugiau kaip 15 000 eury per metus;
jaunimu gatvéje 1.2. 0,30 balo uz nuo 10 000 iki 15 000 eury per metus;
savivaldybéje 1.3. 0,20 balo uz nuo 5000 eury iki 10 000 eury per metus;
igyvendinti 1.4. 0,10 balo uz nuo 1000 iki 5000 eury per metus.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 040
2.1. 0,40 balas uz daugiau kaip 10 000 eury per metus; '
2.2. 0,30 balo uz nuo 5000 iki 10 000 eury per metus;
2.3. 0,20 balo uz nuo 1000 eury iki 5000 eury per metus;
2.4. 0,10 balo uz nuo 500 iki 1000 eury per metus.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 0,40 balas uz daugiau kaip 5000 eury per metus;
3.2. 0,30 balo uz nuo 1000 iki 5000 eury per metus;
3.3. 0,20 balo uz nuo 500eury iki 1000 eury per metus;
3.4. 0,10 balo uz maziau kaip 500 eury per metus.
Komandy, vykdanciy | Skiriamas balas uz komandy, vykdanciy mobilyjj, darba su jaunimu gatvéje skaiciy
mobilyjj, darba su | atsizvelgiant j savivaldybés dydj.
jaunimu gatvéje, | Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dyd;:
skaiCius 1. Didziosioms savivaldybéms:
1.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 3 komandas, i§laikomas savivaldybés biudzeto 1éSomis; 0,50

1.2. 0,25 balo uz 1-2 komandas, islaikomas savivaldybés biudZeto 1éSomis;
1.3. 0,15 balo uz bent 1 komanda, kuri yra kofinansuojama savivaldybés biudzeto
léSomis.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms:




2.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 2 komandas, i$laikomas savivaldybés biudzeto 1éSomis;

2.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 1 komanda, islaikoma savivaldybés biudzeto 1éSomis;

2.3. 0,15 balo uz bent 1 komanda, kuri yra kofinansuojama savivaldybés biudzeto
léSomis.

3. Mazosioms savivaldybéms:

3.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 1 komanda, i§laikoma savivaldybés biudzeto 1éSomis;

3.2. 0,25 balo uz bent 1 komanda, kuri yra kofinansuojama savivaldybés biudzeto
1éSomis.

Komandy (sudaryty i§ ne maziau kaip 2 jaunimo darbuotojy), vykdan¢iy mobilyjj, darba su
jaunimu gatvéje, ir savivaldybéje gyvenanciy jauny Zmoniy skaiciaus santykis.

Balas skiriamas vadovaujantis formule: 0,10
(komandy skai€ius / jauny Zmoniy skaicius) x 100.
Viety, i kurias vyksta | Viety, | kurias vyksta mobiliojo, darbo su jaunimu gatvéje komanda (sudaryta i§ ne maziau
mobiliojo, darbo su | kaip 2 jaunimo darbuotojy), ir savivaldybéje gyvenanciy jauny zmoniy skaiciaus santykis. 0.40
jaunimu gatvéje | Balas skiriamas vadovaujantis formule: '
komanda, skai¢ius (viety skai¢ius / jauny zmoniy skaicius) x 100.
Unikaliy jauny | Unikaliy jauny Zmoniy, su kuriais palaikomas kontaktas vykdant mobilyjj, darbg su jaunimu
zmoniy, su kuriais | gatvéje, ir savivaldybéje gyvenanciy jauny Zmoniy skaiéiaus santykis.
mobiliojo, darbo su | Balas skiriamas vadovaujantis formule:
. o S, y . . . s . . . - 0,10
jaunimu gatvéje metu | (unikaliy jauny Zzmoniy, su kuriais palaikomas kontaktas skai¢ius / jauny zmoniy skaiéius) x
palaikomas kontaktas, | 100.
skaiCius
Planuoti ir pasiekti | Skiriami balai uz vertinamais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:
rezultatai mobiliojo, | - i$ savivaldybés biudzeto 1¢8y skirtas numatytas arba didesnis mobiliojo, darbo su jaunimu
darbo su jaunimu | gatvéje finansavimas. 020
gatveje veiklos srityje | jsteigti (nauji) jaunimo darbuotojy etatai mobiliajam, darbui gatvéje vykdyti, nuosekliai
finansuojami i$ savivaldybés biudzZeto 1&8y (jeigu jsteigti tais metais, kuriy veikla vertinama).
Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dydj:
1. DidZiosioms savivaldybéms:
1.1. 0,25 balo uz bent 1 jaunimo darbuotojo etata.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 0,50
2.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 1 jaunimo darbuotojo etata;
2.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 0,50 balo uz ne maziau kaip 0,75 jaunimo darbuotojo etata;
3.2. 0,25 balo uz ne maziau kaip 0,5 jaunimo darbuotojo etato.
- mobilyjj, darba su jaunimu gatvéje vykdo numatytas ar didesnis skai¢ius komandy; 0,10
- mobilus, darbas su jaunimu gatvéje vykdomas numatytame ar didesniame skaiciuje viety. 0,10

JAUNIMO INTERESU ATSTOVAVIMAS. JAUNIMO DALYVAVIMO, IGALINIMO

SRITIES VERTINIMAS
Maksimalus
JAUNIMO INTERESU ATSTOVAVIMAS (SJRT VEIKLA) bi"gs
(1,25+0,55)
Patvirtinta Savivaldybéje yra pagal galiojanCius teisés aktus suformuota ir patvirtinta savivaldybés
savivaldybés jaunimo | jaunimo reikaly taryba. 0,50
reikaly taryba (SJRT)
SJIRT pasitlymy, Skiriamas balas uz SIRT pateikty pasiiilymy, rekomendacijy, susijusiy su JP jgyvendinimu,
susijusiy su JP skaiciy.
jgyvendinimu, 1. Balas skiriamas atsizvelgiant ] SIRT pateikty pasitlymy skaiciy: 075
pateikty savivaldybés 1.1. 0,75 balo uz 5 ir daugiau pasitilymy per metus '
administracijai, 1.2. 0,50 balo uz 3-4 pasitlymus per metus
tarybai, skaiCius 1.3. 0,25 balo uz 1-2 pasitlymus per metus
Planuoti ir pasiekti Skiriami balai uz vertinamais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:
rezultatai jaunimo - uz SJRT sudéties, nuostaty ir kity su SJRT formavimu susijusiy dokumenty rengima, SJOT 0,25
atstovavimo (SJRT identifikavima ar visuotinio susirinkimo organizavima
veiklos) srityje - uz SIRT veiklos administravimg (per metus jvyksta maziausiai 4 posédZziai, parengti ir 0.30

vieSinami veiklos planai, protokolai, ataskaitos ir kt.)




JAUNIMO DALYVAVIMO, IGALINIMO SKATINIMAS

2,8

(2+0,8)
I savivaldybés Uztikrintas jaunimo dalyvavimo skatinamas. Skiriamas balas uz tikslingai jaunimo
biudzeto 1ésy iniciatyvoms ir projektams jgyvendinti skiriamg finansavima pagal savivaldybiy dydj.
skiriamas Balas skiriamas atsizvelgiant j savivaldybés dyd;:
finansavimas jaunimo |1. DidZiosioms savivaldybéms:
iniciatyvoms ir 1.1. 1,00 balas uz ne maziau kaip 50 000 eury per metus;
projektams 1.2. 0,50balo uz nuo 25 000 iki 50 000 eury per metus;
igyvendinti 1.3. 0,25 balo uz nuo 10 000 iki 25 000 eury per metus;
1.4. 0,10 balo uz iki 10 000 eury per metus.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 1.00
2.1. 1,00 balas uz ne maziau 10 000 eury per metus; '
2.2. 0,50 balo uz nuo 5 000 iki 10 000 eury per metus;
2.3. 0,25balo uz nuo 2 500 iki 5 000 eury per metus;
2.4. 0,10 balo uz iki 2 500 eury per metus.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 1,00 balas uz ne maziau 5 000 eury per metus;
3.2. 0,50 balo uz nuo 2500 iki 5 000 eury per metus;
3.3. 0,25 balo uz nuo 1 000 iki 2500 eury per metus;
3.4. 0,10 balo uz iki 1 000 eury per metus.
IS savivaldybés Skiriamas balas uz tikslingai jaunimui skirtus projektus, programas, paskatas (nejeinancius i
biudzeto 1ésy jaunimo iniciatyviy, projekty finansavima).
skiriamos jaunimo Balas skiriamas atsizvelgiant j savivaldybés dydj:
paskatos, 1. Didziosioms savivaldybéms:
finansavimas jaunimo 1.1. 0,40 balas uz ne maziau 50 000 eury per metus;
verslumo skatinimui 1.2. 0,20 balo uz nuo 25 000 iki 50 000 eury per metus;
ir pan. 1.3. 0,10 balo uz nuo 10 000 iki 25 000 eury per metus.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 0,40
2.1. 0,40 balas uz ne maziau 10 000 eury per metus;
2.2. 0,20 balo uz nuo 5 000 iki 10 000 eury per metus;
2.3. 0,10 balo uz nuo 2 500 iki 5 000 eury per metus.
3. Mazosioms savivaldybéms:
3.1. 0,40 balas uz ne maziau 5 000 eury per metus;
3.2. 0,20 balo uz nuo 2 500 iki 5 000 eury per metus;
3.3. 0,10 balo uz nuo 1 000 iki 2 500 eury per metus.
Jaunimo iniciatyvy, Skiriamas balas apskai¢iuojant jaunimo iniciatyvy, veikly projekty, finansuoty savivaldybés
veikly projekty, biudzeto 1éSomis, dalyviy - jauny zmoniy - ir savivaldybéje gyvenanciy jauny zmoniy
finansuoty skaiéiaus santykj.
savivaldybés biudzeto | Balas skiriamas vadovaujantis formule: 0,60
1éSomis, dalyviy - (dalyviy skai¢ius / jauny zmoniy skaicius) x 100.
jauny Zmoniy -
skaiCius
Planuoti ir pasiekti Skiriami balai uz vertinamais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:
rezultatai jaunimo - Savivaldybéje organizuojamas nevyriausybiniy jaunimo, su jaunimu dirbanc¢iy organizacijy 0,25
igalinimo ir iniciatyvy, projekty finansavimo konkursas.
dalyvavimo srityje. - i§ savivaldybés biudzeto 168y skirtas numatytas finansavimas nevyriausybiniy jaunimo, su 025
jaunimu dirbanéiy organizacijy iniciatyviy, projekty finansavimui. '
- i§ savivaldybés biudzeto 1éSy skirtos numatytos paskatos jaunimui, jaunimo verslumo 030
skatinimui, jaunimo vasaros uzimtumo ir integracijos j darbo rinkg programai ir k. '
JAUNIMO SAVANORISKOS VEIKLOS SRITIES VERTINIMAS
Maksimalus
& balas
JAUNIMO SAVANORISKA VEIKLA 445
(3,55+0,9)
Akredituoty Skiriami balai uz PO skaiciy savivaldybéje.
savanorius priimanciy | Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dydj:
organizacijy (PO) 1. Didziosioms savivaldybéms: 1,50
skaicius 1.1. 1,5 balo uz ne maziau kaip 30 PO;
savivaldybéje 1.2. 1 balas uz ne maziau kaip 24 PO;




1.3. 0,5 balo uz ne maziau kaip 18 PO.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms:

2.1. 1,5 balo uz ne maziau kaip 18 PO;

2.2. 1 balas uz ne maziau kaip 12 PO;

2.3. 0,5 balo uz ne maziau kaip 6 PO.
3. Mazosioms savivaldybéms:

3.1. 1,5 balo uz ne maziau kaip 6 PO;

3.2. 1 balas uz ne maziau kaip 3PO;

3.3. 0,5 balo uZ ne maziau kaip 1 PO.

PO ir savivaldybéje
gyvenanciy jauny

Minimalus balas skiriamas atsizvelgiant | bendrg akredituoty savanorius priimanciy
organizacijy ir savivaldybéje gyvenanciy jauny zmoniy skaiciaus santykij.

zmoniy skai¢iaus Balai skiriami vadovaujantis formule: ~ 060
santykis 1. (PO skaiéius / jauny zmoniy skai¢ius) x 100.
IS savivaldybés Balas uz savanoriskos veiklos palaikyma:
biudzeto 1ésy - jel i§ savivaldybés biudzeto 1éSy skirtas finansavimas jaunimo savanoriskos tarnybos
skiriamas modelio jgyvendinimui (net jei néra atskiros tvarkos ar apraso).
finansavimas Jaunimo | Balai skiriami atsizvelgiant j savivaldybés dyd;:
savanoriS$kos tarnybos | 1.  Didziosioms savivaldybéms:
modelio 1.1. 1,00 balas uz ne maziau kaip 6 000 eury per metus;
igyvendinimui 1.2. 0,50 balo uz nuo 4 000 iki 6 000 eury per metus;
1.3. 0,25 balo uz nuo 2 000 iki 4 000 eury per metus;
1.4. 0,10 balo uz nuo 200 iki 2 000 eury per metus.
2. Vidutinio dydzio savivaldybéms: 1,00
2.1. 1,00 balas uz ne maziau 4 000 eury per metus;
2.2. 0,50 balo uz nuo 2 000 iki 4 000 eury per metus;
2.3. 0,25 balo uz nuo 1 000 iki 2 000 eury per metus;
2.4. 0,10 balo uz nuo 200 iki 1 000 eury per metus.
3. MaZosioms savivaldybéms:
3.1. 1,00 balas uz ne maziau 2 000 eury per metus;
3.2. 0,50 balo uz nuo 1 000 iki 2 000 eury per metus;
3.3. 0,25 balo uz nuo 500 iki 1000 eury per metus;
0,10 balo uz nuo 200 iki 500 eury per metus.
Savanoriskos veiklos | Savivaldybés tarybos sprendimu arba administracijos direktoriaus jsakymu yra patvirtintas ir
kokybés uztikrinimas | galiojantis savivaldybés jaunimo savanoriskos tarnybos ir (arba) jaunimo savanoriskos veiklos 0,25
organizavimo ir finansavimo tvarkos aprasas.
Akredituoty PO, Skiriamas balas, jei bent 50 proc. visy savivaldybéje esanciy akredituoty PO turéjo savanoriy.
turéjusiy savanoriy, 020
dalis nuo visy '
akredituoty PO
Planuoti ir pasiekti Skiriami balai uz vertinamais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:
rezultatai - patvirtintas savanoriSkos veiklos organizavimo savivaldybéje aprasas, tvarka ar pan. (jei 0,20
savanoriSkos veiklos | patvirtinta tais metais, kuriy veikla vertinama).
srityje - skirtas numatytas finansavimas savanoriSskos veiklos skatinimui, JST modelio 0.20
jgyvendinimui. '
- suorganizuotas planuotas skai¢ius renginiy, skirty savanorius priimanciy, savanoriska veikla
organizuojan¢iy organizacijy stiprinimui ir jaunimo dalyvavimo savanoriskoje veikloje 0,20
skatinimui.
- suorganizuotas planuotas arba didesnis renginiy skaicius, kuriuose skatinama informacijos
apie Erasmus+ ir Europos solidarumo korpusa galimybés sklaida, pagal poreikj konsultuojami 0,25
jauni zmonés.
- planuotas arba didesnis jauny Zmoniy, savivaldybéje atliekanciy tarptauting savanoryste, 005

skaicius.

JAUNIMO POLITIKOS VEIKLOS SRICIU ADMINISTRAVIMO (FAKTAIS IR

ZINIOMIS GRISTOS JAUNIMO POLITIKOS) VERTINIMAS

JP VEIKLOS SRICIU ADMINISTRAVIMAS: FAKTAIS IR ZINIOMIS GRISTA JP

Maksimalus
balas
1,15
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Atlikti savivaldybés
jaunimo situacijos,
jaunimo
problematikos

Skiriami balai uz vertinamais veiklos metais planuotus ir pasiektus rezultatus:

1. 0,2 balo uz atlikta jaunimo situacijos, jaunimo problematikos tyrima, atlikta
vadovaujantis Agentiros parengta metodika, reikalinga jaunimo problematikos
tyrimams savivaldybése atlikti.

tyrimai, analizés, JP 2. 0,15 balo uz atliktg bent 1 mazos apimties jaunimo problematikos, situacijos, poreikio 0,65
kokybés vertinimas analizg, apklausag.
3. 0,3 balo uz atlikta jaunimo politikos kokybés vertinima
4.
JP VEIKLOS SRICIU ADMINISTRAVIMAS: PLANAVIMAS IR ATSKAITOMYBE
Pateiktos JP 1. Skiriamas balas uz JRK laiku pateiktas JP jgyvendinimo savivaldybé¢je veiklos ataskaitas
igyvendinimo veiklos (nuo 0,05 iki 0,15 uz visas laiku (+ 5 d.d.) pateiktas ataskaitas). 035

ataskaitos, vieSinama
informacija

2. 0,2 balo uz savivaldybéje vieSinamg informacija apie apskrityje veikiant] jaunimo
informavimo ir konsultavimo centrg arba taska, ,,Zinau viska“ portala.
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