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JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO
PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR
DARBO MINISTERIJOS BENDRUJU REIKALU SKYRIAUS, NACIONALINES
JAUNIMO POLITIKOS SKYRIAUS, TARPTAUTINES JAUNIMO POLITIKOS
SKYRIAUS NUOSTATU IR SKYRIU STRUKTUROS PATVIRTINIMO

2021 m. birzelio  d. Nr. 2V- (1.4)
Vilnius

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. birzelio
21 d. isakymu Nr. Al1-462 , D¢l biudzetinés istaigos Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo
agentiiros reorganizavimo salygy apraso ir Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo®, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2021 m. geguzés 13 d. jsakymu Nr. A1-374 ,Dél Jaunimo reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos administracijos struktiiros patvirtinimo*:

I. Tvirtinu pridedamus:

1.1. Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau —
Departamento) Bendryjy reikaly skyriaus nuostatus;

1.2. Departamento Nacionalinés jaunimo politikos skyriaus nuostatus;

1.3. Departamento Tarptautinés jaunimo politikos skyriaus nuostatus;

1.4. Departamento skyriy struktiira.

2. Nustatau kad Sis jsakymas jsigalioja nuo 2021 m. liepos 1 dienos.

Direktorius Jonas Laniauskas
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Parenge
Vyriausioji pataréja

Tatjana Gurova
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PATVIRTINTA

Jaunimo reikaly departamento

prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos direktoriaus

2021 m. birzelio  d. isakymu Nr. 2V- (1.4)

BENDRUJU REIKALU SKYRIAUS NUOSTATAI
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bendryjy reikaly skyrius (toliau — Skyrius) yra savarankiSkas Jaunimo reikaly departamento prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas) administracijos padalinys.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, ministerijos nuostatais, ministerijos darbo reglamentu,
Dokumenty rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro, bei Skyriaus
nuostatais.

3. Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir gaunantiems
darbo uzmokest] i§ valstybés biudzeto bei valstybés pinigu fondy (toliau kartu — darbuotojai),
keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato pareigybiy apraSymai.

II SKYRIUS
SKYRIAUS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Skyriaus veiklos tikslas — organizuoti Departamento personalo, turto, dokumenty administravima
bei konsultuoti istaigos darbuotojus personalo ir teisés klausimais.

5. Igyvendinant Skyriaus nuostaty 4 punkte nurodyta veiklos tiksla, Skyriaus uzdaviniai yra:
5.1. organizuoti ir uztikrinti Departamento materialyji apripinima ir kokybiska paslaugy suteikima;

5.2. organizuoti ir uztikrinti Departamento organizuojamy vieSyju pirkimy vykdyma ir ju vykdymo
teis€¢tuma;

5.3. vykdyti personalo administravimo funkcijas;
5.4. vertinti {staigos sutarciy, procesiniy, vietiniy ir kity dokumenty teisinj pagristuma;

5.5. organizuoti ir igyvendinti Departamento teisétai valdomo, naudojamo ir disponuojamo turto
valdyma, naudojima, disponavima ir prieZiiira;

5.5. organizuoti ir uZtikrinti Departamento dokumenty valdyma, saugojima, archyvavima;
5.6. koordinuoti ir uztikrinti informaciniy sistemy veikla;

5.7. pagal kompetencija uztikrinti priemoniy (techniniy, teisiniy, organizaciniy ir kity), skirty
nelaimingy atsitikimy darbe ir profesiniy ligy prevencijai, gaisrinés saugos priemoniy jgyvendinima.

6. Skyrius, vykdydamas Skyriaus nuostaty 5 punkte jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:



6.1. atlicka Departamento teisétai valdomo, naudojamo ir disponuojamo turto, informaciniy
technologiju, telekomunikacijy, transporto priemoniy, teikiamy paslaugy poreikiy ir galimybiy
analize;

6.2. organizuoja ir vykdo vieSuosius pirkimus, uZtikrina vieSuyju pirkimy vykdymo teisétuma, atitikty
pagrindiniams vieSyju pirkimy principams, sklandy vieSujy pirkimy komisijy ir pirkimy organizatoriy
darba;

6.3. teikia VieSyju pirkimy tarnybai skelbimus ir ataskaitas apie Tarnybos vykdomus vieSuosius
pirkimus;

6.4. apriipina Departamento valstybés tarnautojus ir darbuotojus darbui reikalingomis
informacinémis ir rySiy technologiju priemonémis, reikalingu inventoriumi ir kanceliarinémis
priemonémis;

6.5. kontroliuoja inventoriaus, medziagy ir kity materialiniy i$tekliy panaudojima;

6.6. prizitri ir kontroliuoja Departamento teisétai valdomy statiniy (patalpy) nuomos ir panaudos
sutar¢iy vykdyma, teikia Tarnybos direktoriui pasitilymus dél ju pakeitimo ar nutraukimo, pasibaigus
Sioms sutartims, igyvendina priimtus sprendimus dél tolesnio nurodyto turto panaudojimo;

6.7. kontroliuoja Departamento teisétai valdomy transporto priemoniy racionaly naudojima, uztikrina
transporto priemoniy techning biikleg, atsako uz nustatytos formos dokumenty pildyma;

6.8. priima, uZzregistruoja gauta korespondencija ir teisés aktuy nustatyta tvarka ja perduoda
adresatams;

6.9. rengia Departamento dokumentacijos plany, ju papildymu saraSy, dokumenty registry saraso
projektus;

6.10. registruoja siun¢iamus dokumentus ir easnt poreikiui teisés akty nustatyta tvarka perduoda
i$siysti 1 pasto skyriy;

6.12. teisés akty nustatyta tvarka vykdo turto inventorizacija;
6.13. Konsultuoja darbuotojus teisés klausimais;
6.14. Bendradarbiauja su Nacionaliniu bendryjy funkcijy centru ir Turto banku.
III SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS
7. Skyrius, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teise:

7.1. gauti 1§ Departamento padaliniy dokumentus ir informacija, kuriy reikia Skyriaus uzdaviniams
1gyvendinti ir funkcijoms atlikti;

7.2. reikalauti i§ Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy, organizuojanciy vieSuosius
pirkimus, laikytis teisés akty, reglamentuojanciy vieSuosius pirkimus;

7.3. reikalauti Departamento valstybés tarnautojy ir darbuotojy racionaliai naudoti Departamento
turta.

8. Skyrius, kaip savarankiSkas Departamento administracijos padalinys, turi ir kitas Lietuvos
Respublikos jstatymuy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty suteiktas teises.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Skyriui vadovauja vedéjas, skiriamas { pareigas ir atleidZiamas i$ juy Lietuvos Respublikos {statymy
nustatyta tvarka. Kai skyriaus vedéjo laikinai néra, jo funkcijas vykdo darbuotojas, kuriam Sios
funkcijos pavestos pareigybés apraSyme, jei tokio néra — kitas Departamento direktoriaus ar jo
1galioto asmens paskirtas valstybés tarnautojas arba darbuotojas dirbantis pagal darbo sutart.

10. Skyriaus ved¢jas:

10.1. vadovauja Skyriui, sprendzia Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus ir asmeniskai
atsako uz pavedimy vykdyma, nepazeidziant nustatyty terminy, Skyriaus darbuotojy kokybiska darba
ir jo kontrole, skatina Skyriaus darbuotojy iniciatyva;

10.2. paskirsto Skyriaus darbuotojams darba ir ji kontroliuoja;

10.3. teikia pasiiilymus Departamento direktoriui pagal nustatyta veiklos sritj Skyriaus darbo
tobulinimo klausimais;

10.4. vizuoja visus Skyriaus, kaip vykdytojo, ar Departamento padaliniy ar darbuotojy parengtus
dokumentus, susijusius su Skyriaus veiklos sritimi;

10.5. pasiraSo informacinius vidaus dokumentus (protokolus, aktus, paZymas ir pan.);
10.6. dalyvauja renkant pretendentus i skyriaus darbuotojy pareigas;
10.7. sudaro Skyriaus darbuotojy kasmetiniy atostogy eilg;

10.8. teikia Departamento direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui sitilymus dél Skyriaus darbuotojy
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo ar darbo pareigy pazeidimo;

10.9. rekomenduoja Skyriaus darbuotojus kvalifikacijos tobulinimui;

10.10. asmeniskai atsako uz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teisés akty nustatyta tvarka;

10.11. rengia su Skyriaus veikla susijusius planavimo dokumentus, ataskaitas atstovauja Skyriui
Departamente bei kitose valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijose, istaigose ir organizacijose;

10.12. vykdo kitas funkcijas, kad biity igyvendinti skyriaus veiklos tikslas ir uzdaviniai bei gali turéti
kity Departamento direktoriaus jam suteikty jgaliojimy.

11. Skyriaus darbuotojai:

11.1. pradédami dirbti susipaZista su Departamento darba reglamentuojanciais dokumentais, Skyriaus
nuostatais ir pareigybés apraSymu, ta patvirtindami paraSu;

11.2. asmeniSkai atsako uZz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijuy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teis¢s akty nustatyta tvarka;

11.3. savo darbe vadovaujasi Skyriaus nuostatais ir pareigybés apraSymu;



11.4. iverting, kad laiku nespés atlikti pavedimy, Skyriaus vadovui paaiskina priezastis ir praso
pratesti vykdymo termina.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Skyriaus nuostatai gali biiti pildomi ar kei¢iami, atsizvelgiant { Departamento veiklos pokycius.




PATVIRTINTA

Jaunimo reikaly departamento

prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos direktoriaus

2021 m. birzelio  d. isakymu Nr. 2V- (1.4)

NACIONALINES JAUNIMO POLITIKOS SKYRIAUS NUOSTATAI
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Nacionalinés jaunimo politikos skyrius (toliau — Skyrius) yra savarankiSkas Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas) administracijos
padalinys.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, ministerijos nuostatais, ministerijos darbo reglamentu,
Dokumenty rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro, bei Skyriaus
nuostatais.

3. Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir gaunantiems
darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto bei valstybés pinigu fondy (toliau kartu — darbuotojai),
keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato pareigybiy apraSymai.

IT SKYRIUS
SKYRIAUS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Skyriaus veiklos tikslas — organizuoti ir koordinuoti jaunimo politikos jgyvendinima regioniniu ir
nacionaliniu lygmeniu.

5. Igyvendinant Skyriaus nuostaty 4 punkte nurodyta veiklos tiksla, Skyriaus uzdaviniai yra:

5.1. igyvendinti priemones, kurios didina jaunimo pilietini isitraukima ir aktyvuma, itraukiant
jaunimo organizacijas;

5.2. uztikrinti kokybiSka darbo su jaunimu formy jgyvendinima ir plétra ir didinti jaunimo
neformaliojo ugdymo prieinamuma;

5.3. igyvendinti priemones, kurios skatina jaunimo versluma bei praktiniy igiidZziy ugdyma;

5.4. skatinti nacionaling savanoryste pripazistant jos metu igytas kompetencijas bei organizuojant
savanoriskos veiklos programas;

5.5. uztikrintti sisteminga ir periodini jaunimo problematikos tyrima nacionaliniu ir vietos
lygmenimis;

5.6. pvertinti sitilomy jaunimo politikos priemoniy ir paslaugy atitikima jaunimo poreikiams;
5.7. sitlyti konkrecioms aplinkybéms pritaikytas konkrecias priemones.

6. Skyrius, vykdydamas Skyriaus nuostaty 5 punkte jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:



6.1. rengia, igyvendina programas ir priemones, skirtas jaunimui, jaunimo organizacijoms ir su
jaunimu dirban¢ioms organizacijoms;

6.2 administruoja ir tvarko Skyriui priskirtoms programoms bei kitoms priemonéms vykdyti skirtas
valstybés biudzeto 1€sas;

6.3. organizuoja jaunimo ir su jaunimu dirban¢iy organizacijy projekty finansavimo konkursus;

6.4. pagal kompetencija analizuoja Europos Sajungos Tarybos bei Europos Komisijos priimamus
teisés aktus, taip pat Europos Sajungos Saliy, kity valstybiy patirt] jgyvendinant jaunimo politika,
teikia Departamento direktoriui pasiiilymus dél aktualiy programy bei priemoniy jgyvendinimo
Lietuvoje;

6.5. vykdo jaunimo padéties stebésena: inicijuoja ir organizuoja tyrimus jaunimo politikos srityje,
renka informacija, statistinius duomenis i$ valstybés ir savivaldybiy institucijy bei istaigy, sistemina
ir apibendrina juos, kaupia, sistemina ir analizuoja kity istaigy ir institucijy atliktus tyrimus, susijusius
su jaunimu, bendradarbiauja su tyréjais ir specialistais, dirbanciais jaunimo politikos srityje;

6.6. vykdo tarpinstitucing ir tarpsektoring veikla: analizuoja jaunimo politikos raidos tendencijas, rysi
su valstybés institucijy bei istaigy vykdoma politika jvairiose srityse;

6.7. pagal kompetencija bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei istaigomis,
jaunimo ir su jaunimu dirbanciomis organizacijomis, teikia informacija ir metoding pagalba,
konsultuoja jas departamento kompetencijai priskirtais klausimais;

6.8. teikia metoding pagalba savivaldybiy jaunimo reikaly koordinatoriams, juos informuoja ir
konsultuoja;

6.9. pagal kompetencija teikia Departamento direktoriui i§vadas, pasitilymus dél jaunimo politikos
1gyvendinimo;

6.10. inicijuoja ir igyvendina gerosios patirties jaunimo politikos srityje perémima i§ uZsienio Saliy ir
diegima Lietuvoje bei gerosios Lietuvos jaunimo politikos patirties perdavima uzsienio Salims;

6.11 informuoja visuomeng apie jaunimo, jaunimo organizacijy ir su jaunimu dirbanciy organizacijy
bukle Lietuvoje, jaunimo politika, taip pat perémima i§ uZsienio aliy, jos diegimg Lietuvoje.;

6.12 pagal kompetencija teikia informacija ir rengia pozicijas departamento atstovaujamose darbo
grupése regioniniu ir nacionaliniu lygmenimis;

6.13 pagal kompetencija organizuoja konferencijas, seminarus, mokymus, kitus renginius;

6.14. inicijuoja ir organizuoja metodinés medZiagos jaunimo politikos srityje rengima, leidyba ir
sklaida;

6.15. teikia Jaunimo reikaly tarybai svarstyti programy ir priemoniy, skirty jaunimui, jaunimo ir su
jaunimu dirban¢ioms organizacijoms, projektus;

6.16 techniSkai aptarnauja Jaunimo reikaly taryba, organizuoja ir protokoluoja jos posédzius,
nustatyta tvarka organizuoja posédZiuose svarstomy dokumenty pateikima Jaunimo reikaly tarybos
nariams;

6.17. konsultuojasi su Lietuvos jaunimo organizacijy taryba, jaunimo organizacijomis, su jaunimu
dirbanc¢iomis organizacijomis bei jaunimu;



6.18. rengia savivaldybiy administracijoms individualias jaunimo politikos igyvendinimo
rekomendacijas, kuriy pagrindu turi biiti uZtikrinama valstybiné (valstybés perduota savivaldybéms)
jaunimo politikos igyvendinimo funkcija;

6.20. atlieka kitas jstatymy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Socialinés apsaugos ir
darbo ministro {sakymu numatytas funkcijas.

III SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS
7. Skyrius, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teise:

7.1. atstovauti Departamentui jaunimo politikos igyvendinimo klausimais Lietuvos Respublikos
Seime, Lietuvos Respublikos Seimo komitetuose, Lietuvos Respublikos Vyriausybéje, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijoje bei kitose valstybés institucijose ir istaigose;

7.2. gauti 1§ Departamento administracijos bei Departamento darbuotoju, valstybés ir savivaldybiu
institucijy, istaigy ir (ar) organizacijy iSvadas dél Skyriaus rengiamy teisés akty projekty, pasitelkti
suinteresuoty instituciju atstovus ir (ar) specialistus, suderinus su juy vadovais, klausimams,
susijusiems su $iy teisés akty projekty rengimu, spresti;

7.3. gauti duomenis ir reikalinga informacija i$ kity Departamento padaliniy bei darbuotoju, kity
institucijy, Lietuvos statistikos departamento, valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijy ir istaigy,
organizacijy Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

7.4. teikti pasitilymus vadovybei Skyriaus darbo tobulinimo klausimais.

8. Skyrius, kaip savarankiSkas Departamento administracijos padalinys, turi ir kitas Lietuvos
Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty suteiktas teises.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

9. Skyriui vadovauja ved¢jas, skiriamas i pareigas ir atleidziamas i$ juy Lietuvos Respublikos istatymu
nustatyta tvarka. Kai skyriaus ved¢jo laikinai néra, jo funkcijas vykdo darbuotojas, kuriam S$ios
funkcijos pavestos pareigybés apraSyme, jei tokio néra — kitas Departamento direktoriaus ar jo
igalioto asmens paskirtas valstybés tarnautojas arba darbuotojas dirbantis pagal darbo sutarti.

10. Skyriaus ved¢jas:

10.1. vadovauja Skyriui, sprendzia Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus ir asmeniskai
atsako uz pavedimy vykdyma, nepazeidziant nustatyty terminy, Skyriaus darbuotoju kokybiska darba
ir jo kontrolg, skatina Skyriaus darbuotojy iniciatyva;

10.2. paskirsto Skyriaus darbuotojams darba ir ji kontroliuoja;

10.3. teikia pasiilymus Departamento direktoriui pagal nustatyta veiklos srit; Skyriaus darbo
tobulinimo klausimais;

10.4. vizuoja visus Skyriaus, kaip vykdytojo, ar Departamento padaliniy ar darbuotojy parengtus
dokumentus, susijusius su Skyriaus veiklos sritimi;

10.5. pasiraso informacinius vidaus dokumentus (protokolus, aktus, pazymas ir pan.);

10.6. dalyvauja renkant pretendentus i skyriaus darbuotoju pareigas;



10.7. sudaro Skyriaus darbuotojy kasmetiniy atostogy eilg;

10.8. teikia Departamento direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui sitilymus dél Skyriaus darbuotoju
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo ar darbo pareigy pazeidimo;

10.9. rekomenduoja Skyriaus darbuotojus kvalifikacijos tobulinimui;

10.10. asmeniskai atsako uz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijuy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teisé€s akty nustatyta tvarka;

10.11. rengia su Skyriaus veikla susijusius planavimo dokumentus, ataskaitas atstovauja Skyriui
Departamente bei kitose valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijose, istaigose ir organizacijose;

10.12. vykdo kitas funkcijas, kad biity igyvendinti skyriaus veiklos tikslas ir uzdaviniai bei gali turéti
kity Departamento direktoriaus jam suteikty igaliojimuy.

11. Skyriaus darbuotojai:

11.1. pradédami dirbti susipazista su Departamento darba reglamentuojanciais dokumentais, Skyriaus
nuostatais ir pareigybés apraSymu, ta patvirtindami parasu;

11.2. asmeniskai atsako uz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teisés akty nustatyta tvarka;

11.3. savo darbe vadovaujasi Skyriaus nuostatais ir pareigybés apraSymu;

11.4. jverting, kad laiku nespés atlikti pavedimy, Skyriaus vadovui paaiSkina priezastis ir praso
pratesti vykdymo termina.

V SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Skyriaus nuostatai gali biiti pildomi ar kei¢iami, atsizvelgiant { Departamento veiklos pokycius.




PATVIRTINTA

Jaunimo reikaly departamento

prie Socialinés apsaugos ir darbo

ministerijos direktoriaus

2021 m. birzelio  d. isakymu Nr. 2V- (1.4)

TARPTAUTINES JAUNIMO POLITIKOS SKYRIAUS NUOSTATAI
I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tarptautinés jaunimo politikos skyrius (toliau — Skyrius) yra savarankiSkas Jaunimo reikaly
departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Departamentas) administracijos
padalinys.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Istatymais, Europos Sajungos (toliau — ES) teisés aktais, Lietuvos Respublikos tarptautinémis
sutartimis, Lietuvos Respublikos Prezidento dekretais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimais, Ministro Pirmininko potvarkiais, ministerijos nuostatais, ministerijos darbo reglamentu,
Dokumenty rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro, bei Skyriaus
nuostatais.

3. Skyriaus valstybés tarnautojams ir darbuotojams, dirbantiems pagal darbo sutartis ir gaunantiems
darbo uzmokestj i§ valstybés biudzeto bei valstybés pinigu fondy (toliau kartu — darbuotojai),
keliamus reikalavimus ir funkcijas nustato pareigybiy apraSymai.

IT SKYRIUS
SKYRIAUS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Skyriaus veiklos tikslas — organizuoti ir koordinuoti tarptautini bendradarbiavima ir igyvendinti
Europos Sajungos ir kitas programas jaunimo politikos srityje.

5. Igyvendinant Skyriaus nuostaty 4 punkte nurodyta veiklos tiksla, Skyriaus uzdaviniai yra:

5.1. administruoti Europos Sajungos programas, skirtas jaunimui Lietuvoje, ir vykdyti veikla,
susijusia su §iy programy igyvendinimu;

5.2. stiprinti nacionaliniu, savivaldybiy ar ju lygiu veikian¢iy organizacijy bendradarbiavima
tarptautiniu lygiu;

5.3. skatinti savivaldos lygmeniu jgyvendinti nacionalines ir tarptautines su jaunimo politika
susijusias veiklas ir vykdyti projektus;

5.4. teikti informacing ir kitokia metoding pagalba siekiant rasti partnerius projekty pareiSkéjams,
norintiems bendradarbiauti su uZsienio Saliy jaunimu, taip pat jaunimui ir organizacijoms, norintiems
dalyvauti tarptautinés savanoriSkos veiklos, ir kity tarptautiniy programy projektuose;

5.5. Pagal kompetencija organizuoti ir koordinuoti Europos Komisijos nustatyty programuy prioritety
jaunimo politikos srityje igyvendinima Lietuvoje, rengti ir teikti metinius ES jaunimo programy
veiklos planus bei ataskaitas Departamento direktoriui tvirtinti;

5.6. Suderinus su Socialinés apsaugos ir darbo mnisterija administruoti kitas su jaunimo tarptautiniu
bendradarbiavimu ir (ar) neformaliuoju ugdymu susijusias programas ir vykdyti veikla, susijusia su
Siy programy jgyvendinimu;



5.7. didinti jaunimo neformaliojo ugdymo prieinamuma, igyvendinant tarptautines programas;

5.8. analizuoti tarptauting geraja patirt] jaunimo politikos srityje bei teikti sitilymus dél jos diegimo
Lietuvoje;

5.9. inicijuoti ir pagal kompetencija dalyvauti tyrimuose, susijusiuose su ES programy jaunimui,
jaunimo politikos ar darbo su jaunimu srities jgyvendinimu tarptautiniu lygmeniu;

5.10. skatinti jaunimo savanoriskos veiklos metu igyty kompetencijy pripaZinima.
6. Skyrius, vykdydamas Skyriaus nuostaty 5 punkte jam pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:

6.1. rengia, igyvendina tarptautines programas ir priemones, skirtas jaunimui, jaunimo
organizacijoms ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms;

6.2 administruoja ir tvarko Skyriui priskirtoms programoms bei kitoms priemonéms vykdyti
valstybés biudZeto ir Europos Komisijos ir kity tarptautiniy programy skirtas lésas;

6.3. Europos Komisijos nustatytais terminais skelbia projekty finansavimo konkursus, organizuoja
veikla, susijusia su projekty paraisky vertinimu, sutarciy su dotacijy gavejais pasiraSymu, projekty
finansavimu, finansuoty projekty vykdymo priezitira ir kontrole, ataskaity vertinimu;

6.4 kaupia ir sistemina informacija, susijusia su tarptautiniu bendradarbiavimu, Departamento
tarptautine veikla ir jo galimybémis;

6.5. pagal kompetencija teikia informacija visuomenei apie dalyvavimo programose, susijusiose su
tarptautiniu bendradarbiavimu, galimybes;

6.6. pagal kompetencija analizuoja Europos Sajungos Tarybos bei Europos Komisijos priimamus
teis¢s aktus, taip pat Europos Sajungos Saliy, kity valstybiy patirt] igyvendinant jaunimo politika,
teikia Departamento direktoriui pasitilymus dél aktualiy programy bei priemoniy jgyvendinimo
Lietuvoje;

6.7. pagal kompetencija bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis bei istaigomis,
jaunimo ir su jaunimu dirban¢iomis organizacijomis, teikia informacija ir metoding pagalba,
konsultuoja jas departamento kompetencijai priskirtais klausimais;

6.8. pagal kompetencija bendradarbiauja su wuzsienio institucijomis, dirban¢iomis jaunimo
tarptautinio bendradarbiavimo srityje;

6.9. pagal kompetencija koordinuoja Departamentui pavesty tarptautiniy programy, projekty ir
susitarimy {gyvendinima;

6.10. pagal kompetencija teikia metoding pagalba savivaldybiuy jaunimo reikaly koordinatoriams, juos
informuoja ir konsultuoja;

6.11. pagal kompetencija teikia Departamento direktoriui iSvadas, pasiiilymus dél jaunimo politikos
lgyvendinimo tarptautiniu mastu;

6.12. pagal kompetencija organizuoja ir koordinuoja Europos Komisijos nustatyty programuy
prioritety jaunimo politikos srityje jgyvendinima Lietuvoje;

6.13. inicijuoja ir igyvendina gerosios patirties jaunimo politikos srityje perémima i§ uzsienio Saliy ir
diegima Lietuvoje bei gerosios Lietuvos jaunimo politikos patirties perdavima uZsienio Salims;

6.14. pagal kompetencija teikia informacija ir rengia pozicijas departamento atstovaujamose darbo
grupése regioniniu, nacionaliniu ir tarptautiniu lygmenimis;



6.15. pagal kompetencija organizuoja konferencijas, seminarus, kursus, mokymus, ir kitus renginius,
pagristus tarpkultiirinio mokymosi metodika;

6.16. inicijuoja ir organizuoja metodinés medZiagos tarptautinés jaunimo politikos srityje rengima,
leidyba ir sklaida;

6.17. teikia Jaunimo reikaly tarybai svarstyti nacionaliniy ir tarptautiniy programy ir priemoniy, skirty
jaunimui, jaunimo ir su jaunimu dirban¢ioms organizacijoms, projektus;

6.18. konsultuoja ir teikia informacija apie tarpkultiirini bendradarbiavima, tarptautiniy programy
paraisky pildyma bei projekty vadyba;

6.19. esant nesklandumy projekto igyvendinimo metu, konsultuoja projekto vykdytojus ir ieSko biidy,
kaip spresti kylanc¢ias problemas;

6.20. atlieka kitas istatymy ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy, Socialinés apsaugos ir
darbo ministro jsakymu numatytas funkcijas.

IITI SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES IR PAREIGOS
7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, turi teisg:

7.1. atstovauti Departamentui tarptautinés jaunimo politikos igyvendinimo klausimais Lietuvos
Respublikos Seime, Lietuvos Respublikos Seimo komitetuose, Lietuvos Respublikos Vyriausybéje,
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje bei kitose valstybés institucijose ir istaigose;

7.2. atstovauti Departamentui nacionaliniy agenttry, Europos Komisijos ir pagal kompetencija kity
tarptautiniy instituciju bendradarbiavimo formaty renginiuose;

7.3. gauti 1§ Departamento administracijos bei Departamento darbuotojy, valstybés ir savivaldybiy
institucijy, istaigy ir (ar) organizacijy iSvadas del Skyriaus rengiamy teisés akty projekty, pasitelkti
suinteresuoty institucijy atstovus ir (ar) specialistus, suderinus su juy vadovais, klausimams,
susijusiems su iy teises akty projekty rengimu, spresti;

7.4. gauti duomenis ir reikalinga informacija i$ kity Departamento padaliniy bei darbuotojy, kity
institucijy, Lietuvos statistikos departamento, valstybés ir (ar) savivaldybiu institucijy ir istaigy,
organizacijy Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

7.5. teikti pasiilymus vadovybei Skyriaus darbo tobulinimo klausimais.

8. Skyrius, kaip savarankiSkas Departamento administracijos padalinys, turi ir kitas Lietuvos
Respublikos istatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty suteiktas teises.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
9. Skyriui vadovauja vedéjas, skiriamas { pareigas ir atleidZiamas i$ juy Lietuvos Respublikos jstatymuy
nustatyta tvarka. Kai skyriaus vedéjo laikinai néra, jo funkcijas vykdo darbuotojas, kuriam Sios

funkcijos pavestos pareigybés apraSyme, jei tokio néra — kitas Departamento direktoriaus ar jo
1galioto asmens paskirtas valstybés tarnautojas arba darbuotojas dirbantis pagal darbo sutarti.

10. Skyriaus vedéjas:



10.1. vadovauja Skyriui, sprendzia Skyriaus kompetencijai priklausancius klausimus ir asmeniskai
atsako uz pavedimy vykdyma, nepazeidziant nustatyty terminy, Skyriaus darbuotoju kokybiska darba
ir jo kontrolg, skatina Skyriaus darbuotojy iniciatyva;

10.2. paskirsto Skyriaus darbuotojams darba ir ji kontroliuoja;

10.3. teikia pasiiilymus Departamento direktoriui pagal nustatyta veiklos srit; Skyriaus darbo
tobulinimo klausimais;

10.4. vizuoja visus Skyriaus, kaip vykdytojo, ar Departamento padaliniy ar darbuotojuy parengtus
dokumentus, susijusius su Skyriaus veiklos sritimi;

10.5. pasiraso informacinius vidaus dokumentus (protokolus, aktus, pazymas ir pan.);
10.6. dalyvauja renkant pretendentus i skyriaus darbuotojy pareigas;
10.7. sudaro Skyriaus darbuotojy kasmetiniy atostogy eilg;

10.8. teikia Departamento direktoriui ar jo jgaliotam asmeniui sitilymus dél Skyriaus darbuotoju
skatinimo ir tarnybiniy nuobaudy skyrimo ar darbo pareigy pazeidimo;

10.9. rekomenduoja Skyriaus darbuotojus kvalifikacijos tobulinimui;

10.10. asmeniskai atsako uz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teis€s akty nustatyta tvarka;

10.11. rengia su Skyriaus veikla susijusius planavimo dokumentus, ataskaitas atstovauja Skyriui
Departamente bei kitose valstybés ir (ar) savivaldybiy institucijose, istaigose ir organizacijose;

10.12. koordinuoja ES programy jaunimui veiklos plano ir metinés ataskaitos rengima;

10.13. atstovauja Departamentui susitikimuose su kitomis nacionalinémis agentiiromis ir Europos
Komisija;

10.14. vykdo kitas funkcijas, kad biity igyvendinti skyriaus veiklos tikslas ir uzdaviniai bei gali turéti
kity Departamento direktoriaus jam suteikty jgaliojimy.

11. Skyriaus darbuotojai:

11.1. pradédami dirbti susipaZzista su Departamento darba reglamentuojanciais dokumentais, Skyriaus
nuostatais ir pareigybés apraSymu, ta patvirtindami paraSu;

11.2. asmeniSkai atsako uZz Departamento darbo reglamento, vidaus tvarkos taisykliy, dokumenty
rengimo bei dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykliy, saugos ir sveikatos darbe instrukcijuy
laikymasi, pagal Departamento dokumentacijos plana priskirty dokumenty tvarkyma ir saugojima
teis€s akty nustatyta tvarka;

11.3. savo darbe vadovaujasi Skyriaus nuostatais ir pareigybés apraSymu;

11.4. jverting, kad laiku nespés atlikti pavedimy, Skyriaus vadovui paaiskina priezastis ir praSo
pratesti vykdymo termina.

V SKYRIUS

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



12. Skyriaus nuostatai gali buti pildomi ar kei€iami, atsizvelgiant { Departamento veiklos pokycius.
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JAUNIMO REIKALU DEPARTAMENTO PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO
MINISTERIJOS SKYRIU STRUKTURA

1. Direktorius (1);
2. Vyriausiasis specialistas (0,5);
3. Direktoriaus pavaduotojas (1);
4. Vyresnysis pataréjas!
Viso: 2,5

Bendryjy reikaly skyrius:
1. Skyriaus vedg¢jas (1);
2. Vyriausiasis pataréjas (1)
3. Vyriausiasis finansininkas (1);
4. Vyriausiasis specialistas (4);
5. Specialistas (1)

Viso: 8

Nacionalinés jaunimo politikos skyrius:
Skyriaus vedéjas (1);
Vyriausiasis pataréjas (2);
Vyresnysis pataréjas (2);
Vyriausiasis specialistas (3);
Projekty ir programy vadovas (1).
Viso: 9

Nk W=

Tarptautinés jaunimo politikos skyrius:
1. Skyriaus vedéjas (1);
2. Vyresnysis specialistas (9,5);
3. Specialistas (2).
Viso: 12,5

I Vyresniojo pataréjo (1) pozicija galios ne ilgiau kaip 4 ménesius grizus valstybés tarnautojai i§ motinystés atostogu,
uzimanciai §ias pareigas
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