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Siekdama wuZtikrinti Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos 20162018 mety strateginiame veiklos plane, patvirtintame Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2016 m. vasario 15 d. jsakymu Nr. A1-87
»Del Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos 2016-2018 mety
strateginio veiklos plano tvirtinimo* (toliau — Strateginis veiklos planas), nurodyty programy,
taip pat UZimtumo didinimo 2014-2020 mety programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2013 m. rugséjo 25 d. nutarimu Nr. 878 ,,Dé¢l UZimtumo didinimo 2014-2020
mety programos patvirtinimo®, Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros
programos, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2010 m. gruodZio 1 d. nutarimu
Nr. 1715 ,Dél Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programos
patvirtinimo® (toliau — Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros programa), ir
jos priemoniy jgyvendinima bei Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-2017 mety
veiksmy plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2015 m. sausio 9 d. jsakymu Nr. A1-11 ,,Dél Regioninés jaunimo politikos stiprinimo 2015-
2017 mety veiksmy plano patvirtinimo® (toliau — Regioninés jaunimo politikos stiprinimo
veiksmy planas), priemoniy jgyvendinima, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 1998
m. liepos 17 d. nutarimu Nr. 892 ,Dél Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos nuostaty patvirtinimo®, 9.4 papunkéiu, atsizvelgdama j Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos kanclerio 2016 m. vasario 19 d. potvarkj Nr. A3-21
,»Dél Detalaus 2016 mety asignavimy paskirstymo pagal priemones patvirtinimo®™ ir Jaunimo
reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Jaunimo reikaly
departamentas) nuostatus, patvirtintus Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2006 m. balandZio 11 d. jsakymu Nr. A1-100 ,,Dél Jaunimo reikaly departamento
prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nuostaty patvirtinimo*:

1. P avedu Jaunimo reikaly departamentui i§ valstybés biudZete Lietuvos
Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijai (toliau — Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija) skirty asignavimy 2016 metais:

1.1. Jgyvendinti Strateginiame veiklos plane nurodytos 01.02 programos
»UZimtumo didinimas“ priemong ,,Jgyvendinti Jaunimo garantijy iniciatyva ir kitas jaunimo
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uZimtumg skatinanCias programas® pagal Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo plana,
patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. gruodzio 16 d.
isakymu Nr. A1-692 ,,Dél Jaunimo garantijy iniciatyvos jgyvendinimo plano patvirtinimo®,
pagal kompetencija vykdant $ias priemones:

LI.1. ,teikti socialines, pedagogines, psichologines ir motyvavimo paslaugas
neaktyviam jaunam Zmogui jaunimo ir su jaunimu dirbandiose organizacijose®;

1.1.2. ,jgyvendinti Nacionaling jaunimo savanoriskos veiklos programa,
patvirtintg Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2013 m. vasario 25 d.
isakymu Nr. Al-73 ,Dél Nacionalinés jaunimo savanoriskos veiklos programos
patvirtinimo®.

1.2. Igyvendinti Sias Strateginiame veiklos plane nurodytos 03.02 programos
,»Jaunimo politikos jgyvendinimas* priemones:

1.2.1. ,Suderinus su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, atstovauti jaunimo
politikg tarptautinése darbo grupése, institucijose bei organizacijose, inicijuoti ir jgyvendinti
tarptautinius protokolus, projektus ir renginius jaunimo politikos srityje, inicijuoti ir
igyvendinti tarpZinybing ir tarpsektorine veikla, programas ir priemones®;

1.2.2. ,lgyvendinti Nacionalinés jaunimo politikos 2011-2019 mety plétros
programos jgyvendinimo priemones®:

1.2.2.1. ,teikti informavimo ir konsultavimo paslaugas jauniems Zmonéms, kad
besirinkdami profesija, jverting darbo rinkos reikmes jauni Zmonés priimty tinkamus
sprendimus®;

1.2.2.2. ,sukurti ir iSplétoti informacing ir stebésenos sistemg, kuria naudojant
bity galima nustatyti 14-29 m. asmenis, kurie nesimoko, nedirba ir néra registruoti Lietuvos
darbo birZoje*;

1.2.2.3. ,,uZtikrinti sklandy jauny Zmoniy (kurie nedirba, nesimoko ir nedalyvauja
aktyvios darbo rinkos politikos priemonése) peréjimg po nedarbo laikotarpio, neveiklumo ar
studijy | darbo rinkg, Svietimo sistema plétojant atvirgjj darbg su jaunimu per atviruosius
jaunimo centrus ir erdves®;

1.2.2.4. ,jgyvendinti Nacionaling jaunimo savanoriskos veiklos programa ir
uztikrinti jos testinuma®;

1.2.2.5. ,sukurti ir jgyvendinti neformaliuoju badu jgyty kompetencijy, reikalingy
darbo rinkoje, pripaZinimo sistema®;

1.2.2.6. ,jgyvendinant vaiky ir jaunimo uZimtumo ir nusikalstamumo prevencijos
priemones, skatinti jaunimo ir su jaunimu dirbandiy organizacijy bendradarbiavima su
teisésaugos ir kitomis institucijomis®;

1.2.2.7. ,rengti ir skleisti informacija, skatinancig jaunima rinktis sveika gyvenimo
biidg ir elgtis pavyzdingai;

1.2.2.8. ,organizuoti metodinés ir informacinés pagalbos teikimg, skatinant
neformaliojo ugdymo metu jgyty kompetencijy pripaZinima®;

1.2.2.9. ,teikti metoding, informacing ir kitokia pagalbg, padedandia stiprinti
bendrojo ugdymo programas jgyvendinan&iose mokyklose veikianéig mokiniy savivalda;
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1.2.2.10. ,,ugdyti jaunimo saugaus ir teiséto darbo jgiidZius, rengiant konsultacijas,
seminarus ir kitus edukacinius renginius®;

1.2.2.11. ,,jgyvendinti jaunimo darbuotojy sertifikavimo metodikg*;

1.2.2.12. ,,sukurti jaunimo darbuotojy kompetencijy duomeny baze*;

1.2.2.13. ,,organizuoti metodinés ir informacinés pagalbos teikimg atviriesiems
Jjaunimo centrams ir erdvéms®;

1.2.2.14. , konkurso biidu remti atviryjy jaunimo centry ir erdviy veiklos projektus,
kurie skatinty jaunus Zmones tobuléti socialinéje, edukacinéje ir asmeninéje srityse®;

1.2.2.15. ,,plétoti jvairias kokybisko darbo su jaunimu formas*;

1.2.2.16. ,;remti projektus, skirtus atsakingumui ir tévystés jgidZiams formuoti ir
pozityviy aukléjimo metody sklaidai $eimoje, skatinant jaunimo socialine atsakomybe®;

1.2.2.17. ,jgyvendinti programas, skirtas jauny Zmoniy narystei jaunimo
organizacijose bei organizacijose, vienijan¢iose kitas jaunimo organizacijas, jaunimo
Iniciatyvoms finansuoti®;

1.2.2.18. ,jgyvendinti jaunimo ir su jaunimu dirbandiy organizacijy veiklos
kokybés gerinimo sistemg*;

1.2.2.19. ,plétoti jaunimo ir vietos bendruomeniy partneryste, atsiZvelgiant j
jaunimo interesus, poreikius ir jtraukiant jaunimg j vietos bendruomeniy problemy sprendimo
procesus®;

1.2.2.20. ,,sudaryti sglygas uZsienio lietuviy jaunimui aktyviau jsitraukti j Lietuvos
socialini ir kultirinj gyvenima, uZmegzti ir plétoti rySius su Lietuvos jaunimo
nevyriausybinémis organizacijomis*;

1.2.2.21. ,sukurti ir jgyvendinti vieningg jaunimo informavimo ir konsultavimo
sistema, kuri apimty nacionalinj ir vietos savivaldos lygmenis®;

1.2.2.22. ,rengti ir skleisti informacija, skatinan¢ia geresnj visuomenés supratima
apie jaunimg®;

1.2.2.23. ,rengti i§samig statisting informacijg apie jaunimo iki 29 mety amZiaus
padétj Lietuvoje ir jg analizuoti;

1.2.2.24. ,remiantis Ilgalaike jaunimo problematikos tyrimy koncepcija vykdyti
jaunimo padéties stebéseng Lietuvoje®;

1.1.2.25.  ,koordinuoti periodi§kai visose savivaldybése vykdomg jaunimo
politikos kokybés vertinimg ir stebéseng bei vykdyti faktais ir Ziniomis gristg regioninés
jaunimo politikos jgyvendinimg*;

1.2.2.26. ,,vykdyti savivaldybiy jaunimo problemy sprendimo plany jgyvendinimo
stebéseng ir uZtikrinti jy jgyvendinimo testinumg®.

1.2.3. ,Remti uZsienio lietuviy, tarp jy ir jaunimo organizacijy veiklg, skirtg
lietuvybei,  bendruomeniSkumui, Lietuvoje ir uZsienyje gyvenandiy lietuviy
bendradarbiavimui puoseléti, ,,Globalios Lietuvos® sampratai jtvirtinti, ir apriipinti uZsienio
lietuviy organizacijas medZiaga apie Lietuvg, tautine atributika®, jgyvendinant ,,Globalios
Lietuvos® — uZsienio lietuviy jsitraukimo j valstybés gyvenimg — kiirimo 2011-2019 mety
programos jgyvendinimo tarpinstitucinj veiklos plang, patvirtintag Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2011 m. spalio 19 d. nutarimu Nr. 1219 ,,Dél ,,Globalios Lietuvos® — uZsienio



lietuviy jsitraukimo | valstybés gyvenimg - kirimo 2011-2019 mety programos
igyvendinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®.

1.2.4. ,Igyvendinti Regioninés jaunimo politikos stiprinimo veiksmy plano
priemones®:

1.2.4.1. ,,organizuoti kompetencijos tobulinimo veiklas (mokymus, seminarus ir
kt.) savivaldybiy jaunimo reikaly taryboms, siekiant stiprinti jy veikla®;

1.2.4.2. ,organizuoti tarpsektorines vietos jaunimo problematikg atitinkandias
veiklas (diskusijos, susitikimai su jvairiy institucijy, profesijy atstovais, mokymai neaktyviam
jaunimui), siekiant spresti socialiai atskirto, delinkventinio elgesio, paZeidZiamo ir kitokiy
sunkumy patirian¢io jaunimo problemas, ir didinti uZimtumo galimybes*;

1.2.4.3. ,jtraukti verslo organizacijy atstovus | jaunimo problemy sprendimo
planuose ir kituose planavimo dokumentuose numatyty priemoniy jgyvendinima®;

1.2.4.4. ,uztikrinti jaunimo situacijos savivaldybéje stebéseng, sudarant sglygas
plétoti jaunimo informavima®.

1.3. Igyvendinti Strateginiame veiklos plane nurodytos 04.02 programos
»Socialinés aprépties stiprinimas® priemone ,,Mokyti jaunima nediskriminavimo skatinimo ir
pagarbos Zmogui ugdymo klausimais, nepaZeidZiant tévy teisés aukléti vaikus pagal savo
jsitikinimus®, jgyvendinant Nediskriminavimo skatinimo tarpinstitucinj veiklos plana,
patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. sausio 28 d. nutarimu Nr. 46 D¢l
Nediskriminavimo skatinimo tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo®.

1.4. Jgyvendinti Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 mety veiklos prioritety
igyvendinimo paZangos lentelés, patvirtintos Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
spalio 14 d. nutarimu Nr. 1087 ,,.Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 mety veiklos
prioritety®, 1.3 papunk¢io prioriteting kryptj — uZimtumo didinimas, skurdo ir socialinés
atskirties mazinimas, identifikuojant 3 500 darbo birZoje neregistruoty nedirbanéiy,
nesimokanciy ir mokymuose nedalyvaujanéiy jaunuoliy, ir suteikti jiems aktyvumo skatinimo
ir motyvavimo paslaugas Jaunimo garantijy iniciatyvos projekte ,,Atrask save*.

1.5. Jgyvendinant Sio jsakymo 1.2.1 papunktyje nurodyta priemone, vykdyti Sias
funkcijas:

1.5.1. administruoti Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo veiklg Lietuvoje
pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lenkijos Respublikos Vyriausybés susitarima dél
Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
2007 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. 704 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Lenkijos
Respublikos Vyriausybés susitarimo dél Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo
patvirtinimo®;

1.5.2.  administruoti  Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondo veiklg Lietuvoje pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir
Vengrijos Vyriausybés susitarimg dél Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo
bendradarbiavimo fondo, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. gruodZio 5 d.
nutarimu Nr. 1479 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Vengrijos Vyriausybés
susitarimo dél Stepono Batoro Lietuvos ir Vengrijos jaunimo bendradarbiavimo fondo
patvirtinimo*;



1.5.3. administruoti Lietuvos ir Ukrainos jaunimo mainy tarybos veikla Lietuvoje
pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Ukrainos Vyriausybés susitarima dél Lietuvos ir
Ukrainos jaunimo mainy tarybos, patvirtintg Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
lapkri¢io 11 d. nutarimu Nr. 1175 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir Ukrainos
vyriausybeés susitarimo dél Lietuvos ir Ukrainos jaunimo mainy tarybos patvirtinimo*;

1.5.4. uztikrinti ir plétoti tarpZinybinj bendradarbiavimg nacionaliniu ir vietos
lygmeniu su valstybinés ir savivaldybés institucijomis, jstaigomis, jaunimo ir su jaunimu
dirban¢iomis organizacijomis;

1.5.5. vykdyti jaunimo situacijos stebésena, jaunimo informavimg ir pozityvaus
1vaizdZio apie jaunimo veiklg sklaidg;

1.5.6. jgyvendinti tarptautinius protokolus, projektus ir organizuoti tarptautinius
renginius, dalyvauti tarptautinése darbo grupése ir susitikimuose;

1.5.7. karta per ménesj ra§tu arba elektroniniu paStu informuoti Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijg apie organizuojamus tarptautinius ir nacionalinius seminarus,
konferencijas ir kitus susitikimus jaunimo politikos jgyvendinimo klausimais;

1.5.8. per 5 darbo dienas nuo darbuotojo grizimo i§ komandiruotés dienos pateikti
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos ir bendruomeniy departamentui
komandiruotés ataskaitg laisva forma, nurodant komandiruotés tikslg, uZdavinius ir pasiektus
rezultatus.

1.6. Jgyvendinant 3io jsakymo 1.2.2.2 papunktyje nurodytg priemone, pagal
poreikj parengti ir pateikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai sitilymus dél teisés akty
projekty.

1.7. Tgyvendinant $io jsakymo 1.2.2.14, 1.2.2.16, 1.2.2.17 ir 1.2.3 papunk&iuose
nurodytas priemones, vykdyti $ias funkcijas:

1.7.1. skelbti ir organizuoti konkursus (juy atranka, projekty vertinimo komisijy
darbg) jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy projektams ir programoms atrinkti pagal
socialinés apsaugos ir darbo ministro patvirtintus projekty atrankos ir vertinimo konkursy
nuostatus;

1.7.2. tvirtinti konkursy rezultatus, atrinkty jaunimo ir su jaunimu dirbangiy
organizacijy projekty ir programy sarasa, jiems skirty 168y paskirstyma;

1.7.3. teikti Socialiniy paslaugy prieZitiros departamentui prie Socialinés apsaugos
ir darbo ministerijos (toliau — Socialiniy paslaugy priezitros departamentas) administruoti
atrinktus jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy projektus ir programas;

1.7.4. kartu su Socialiniy paslaugy priezZiliros departamentu vykdyti nuolating
jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy projekty ir programy jgyvendinimo stebésena
(rinkti, kaupti, sisteminti ir analizuoti duomenis apie projekty ir programy jgyvendinima);

1.7.5. iki 2016 m. spalio 1 d. Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai pateikti
sitilymus deél jaunimo ir su jaunimu dirbanéiy organizacijy 2017 mety projekty ir programy
atrankos konkursy nuostaty.

1.8. Jgyvendinant Sio jsakymo 1.2.2.24 papunktyje nurodytg priemone, iki 2016 m.
balandZio 29 d. pateikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Seimos ir bendruomeniy



departamentui medZiagg, reikalingg savivaldybiy jaunimo problematikos tyrimy lyginamajai
analizei atlikti.

1.9. Jgyvendinant Sio jsakymo 1.5.1 papunktyje nurodytg priemone, vadovautis
Lietuvos ir Lenkijos jaunimo mainy fondo reglamentu, patvirtintu Lietuvos ir Lenkijos
jaunimo mainy fondo komiteto 2011 m. lapkrigio 29 d. nutarimu Nr. 15 ,Dél reglamento
keitimo®, ir vykdyti §ias funkcijas:

1.9.1. skelbti ir organizuoti konkursus (jy atrankg, vertinimo komisijy darbg)
organizacijy projektams atrinkti pagal Jaunimo reikaly departamento direktoriaus patvirtintus
projekty ir programy atrankos konkurso nuostatus, suderintus su Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija;

1.9.2. tvirtinti konkursy rezultatus, atrinkty projekty ir programy sarasa, jiems
skirty 1é8y paskirstyma;

1.9.3. teikti Socialiniy paslaugy prieZitiros departamentui administruoti atrinktus
projektus ir programas;

1.9.4. kartu su Socialiniy paslaugy prieZiliros departamentu vykdyti nuolatine
projekty ir programy jgyvendinimo stebéseng (rinkti, kaupti, sisteminti ir analizuoti duomenis
apie projekty ir programy jgyvendinima).

1.10. Jgyvendinant Sio jsakymo 1.5.3 papunktyje nurodytg priemone, vykdyti $ias
funkcijas:

1.10.1. skelbti ir organizuoti konkursus (jy atrankg, vertinimo komisijy darba)
organizacijy projektams atrinkti pagal Jaunimo reikaly departamento direktoriaus patvirtintus
projekty ir programy atrankos konkurso nuostatus, suderintus su Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija;

1.10.2. tvirtinti konkursy rezultatus, atrinkty projekty ir programy sgradg, jiems
skirty léSy paskirstyma;

1.10.3. teikti Socialiniy paslaugy prieZifiros departamentui administruoti atrinktus
projektus ir programas;

1.10.4. kartu su Socialiniy paslaugy prieziiros departamentu vykdyti nuolatine
projekty ir programy jgyvendinimo stebéseng (rinkti, kaupti, sisteminti ir analizuoti duomenis
apie projekty ir programy jgyvendinima).

1.11. [gyvendinant Sio jsakymo 1.1-1.5 papunkéiuose nurodytas priemones, vykyti
Sias funkcijas:

1.11.1. teikti Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos Apskaitos ir atskaitomybés
departamentui Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos nustatyta tvarka ir terminais biudZeto
vykdymo ataskaity rinkinj;

1.11.2. iki 2016 m. balandZio 29 d. ra$tu su Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija suderinti pavesty priemoniy jgyvendinimo apra$ymus ir pagrindima;

1.11.3. kas ketvirtj, iki kito ketvir¢io pirmo ménesio 10 dienos, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Seimos ir bendruomeniy departamentui teikti iSsamias
dalykines $iy priemoniy vykdymo ataskaitas pagal priede nustatytg forma;



1.11.4. kas ketvirtj, iki kito ketviréio pirmo ménesio 10 dienos, Socialinés
apsaugos ir darbo ministerijos Seimos ir bendruomeniy departamentui teikti informacijg apie
asignavimy nepanaudojimo prieZastis, uZpildant priede nustatyta pazymos forma.

1.12. Igyvendinant Sio jsakymo 1.1.1-1.1.2, 1.2.2.4 papunkéiuose nurodytas
priemones, kas ménesj, iki kito ménesio 3 dienos, Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos
Seimos ir bendruomeniy departamentui teikti informacijg apie priemonése dalyvavusiy jauny
Zmoniy skaiCiy, iSskiriant nedirbandiy, nesimokan¢iy, mokymuose nedalyvaujanéiy jauny
Zmoniy skaiciy, ir jiems suteikty paslaugy rezultaty apibendrinimus.

1.13. Jgyvendinant $io jsakymo 1.1.1, 1.1.2, 1.2.2.2, 1.2.2.4, 1.2.2.5 papunk&iuose
nurodytas priemones, bendradarbiauti su Lietuvos darbo birza prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos, siekiant uZtikrinti priemoniy jgyvendinimg nustatytais terminais.

2.Pripazijstunetekusiu galios Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2015 m. kovo 12 d. jsakyma Nr. A1-125 ,,Dél pavedimo Jaunimo reikaly
departamentui prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos* su visais pakeitimais ir
papildymais.

3.Pavedu jsakymo vykdymo kontrol¢ viceministrui pagal veiklos sritj.

Socialinés apsaugos ir darbo ministré < Algimanta Pabedinskiené
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