A priemonés ATVIRYJY JAUNIMO CENTRUY IR ATVIRYJY JAUNIMO ERDVIY VEIKLOS PROJEKTY FINANSAVIMO 2024 METAIS vykdyty projekty rezultatai
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1

Jonavos rajono savivaldybés
Grigorijaus Kanoviciaus viesoji
biblioteka

,,Vienas Zingsnis - naujas AS!”

Projektas "Vienas Zingsnis -naujas AS!" buvo tikrai jsimintinas
ir iSskirtinis, dél pasiekty rezultaty, jvykusiy veikly,
jgyvendinty tiksly. Sugebéjome pasiekti iSsikeltus tikslus,
suvienyti ir pritraukti didelj bdrj jaunimo, vystyti tarp
organizacinj darbg, bei sukurti projekto pridétine verte.
Suorganizuoty ir jgyvendinty veikly pagalba, Jonavos atvirasis
jaunimo centras tapo dar patrauklesné vieta jaunimo
susiblrimams, jgudziy lavinimui, saves realizavimui.
Projektinés veiklos pritrauké 932 dalyvius is jy 172 unikalUs.
Skaiciai tikrai dZiugina, o svarbiausias daugelis dalyviy tapo
centro nuolatiniai lankytojai, kaip viena didelé Seima.
Suorganizuota vasaros stovykla Molétuose ,,Vienas Zingsnis-
naujas AS!“, toliau seké neformalus ugdymas, edukacijos,
susitikimai su Zymiais Zmonémis, mokymai jvairiomis
temomis, o visy mety laukiamiausios ir jdomiausios veiklos
tapo isvykos j kitus jaunimo centrus/erdves. Vykdyto projekto
metu jaunuoliai galéjo bendrauti, pazinti, uzsiimti savo
mégstama veikla ir net gauti pagalbg. Individualiai
konsultuota 31 jaunuolis ir 10 jaunuoliy tévy/globéjy, teikta
psichologiné pagalba, kai kurie nukreipti pas kitus
specialistus. Programai jgyvendinti buvo bendradarbiauta su
partneriais "Lazdijy rajono savivaldybés viesSosios bibliotekos
atviras jaunimo centras", "Jonavos rajono visuomeniniy
organizacijy sgjunga Apskritas stalas", "Moléty atviruoju
jaunimu centru", "Anyksciy atviru jaunimo centru”, "Kédainiy
suaugusiyjy ir jaunimo mokymo centru", "Jonavos rajono
savivaldybés visuomenés sveikatos biuras", "Jonavos rajono
savivaldybés vaiko ir Seimos gerovés centras", "Jonavos
rajono savivaldybés socialiniu paslaugu centras" ir kt. Prie
projekto jgyvendinimo prisidéjo 6 savanoriai, kurie sékmingai
dalyvauja ir kitose Atvirojo jaunimo centro veiklose. Projekto
vykdymo laikotarpiu, su jaunimu tiesioginj darbg dirbo du
jaunimo darbuotojai. Jie tobulino savo kvalifikacinius jgadzius

22 000.00




bendraudami su kitomis miesto institucijomis ir jvairiais
specialistais. Kompetencijy kélimas, uztikrino kokybiska,
sklandy ir rezultatyvy darbg tiek su projektinémis veiklomis,
tiek kuriant rysj su jaunimu. Pagrindiné Sio projekto pridétiné
verté taij projekto veiklas jsitrauke maziau galimybiy turintys
jaunuoliai, jy jgyti ar patobulintu jgtdZiai, patobulintos
asmeninés ir socialinés savybés, akiracio praplétimas.
Pasiektos ir jgytos bendravimo, emocijy valdymo,
komunikavimo, tiksly vykdymo kompetencijos. Labiausiai
dZiugina atrastas rysys tarp darbuotojy ir jaunimo centro
lankytojy, bendru jsitraukimu sukurtos veiklos, rasti problemy
sprendimo budai ir tikslingas projekto jgyvendinimas.

V3] "Asmenybés ugdymo kulttros
centras"

Atviras jaunimo centras , AUK"-
prasmingos veiklos ir saugus
laisvalaikis Klaipédos jaunimui

Projekto ,, Atviras jaunimo centras ,,AUK": galimybé jaustis
laisvai ir atrasti save” metu buvo sudarytos patrauklios ir
kokybiskos sglygos individualiam jaunimo ugdymui(si),
augimui ir bendravimui, organizuojamas aktyvus ir
prasmingas laisvalaikis. Buvo vykdomi Aikido sportiniai
uzsiémimai, Siuolaikiskai jkurtame riedlenciy parke nuolatos
vyko atviros riedlenciy, bmx dviraciy, paspirtuky, rieduciy,
bmx dviraciy sesijos bei klrybiniai uzsi€mimai, kuriuose
apsilanké ne maZiau nei 1500 pasikartojantys lankytojai, i$ jy
428 unikalts 14-29 m. jauni Zmoneés. Vyko iniciatyvas
skatinantys renginiai, sociokultdriniai renginiai, kuriy metu
dalyvavo daugiau nei 1500 jauny Zmoniy. ] organizuojamas
veiklas aktyviai jsitrauké 5 savanoriai, 6 socialiniai partneriai.
Aktyviai veiké kurybinés grafitti dirbtuvés , Gatvés meno
dirbtuvés”, vyko rampy gamybos dirbtuvés , Konstrukcijos
gamybos dirbtuvés”. | veiklas aktyviai jsitrauké ne maziau kaip
30 unikaliy socialine atskirtj patirianciy jauny Zmoniy, Aikido
treniruotes pradéjo lankyti ne maziau kaip 7 i$ Ukrainos
atvykusiy jaunuoliy. Buvo surengta 24 renginiai. Buvo
vykdomi individualUs ir grupiniai susitikimai niekur
nedirbantiems ir nesimokantiems asmenims, kuriy metu
jaunuoliai mokési rasyti gyvenimo aprasymus, motyvacinius
laiSkus, buvo kalbama apie tai kaip pasiruosti darbo pokalbiui,

22 000.00




ieSkomos darbo galimybés, konsultuojama ir informuojama
profesinio orientavimo temomis. 5 jaunuoliai jsidarbino ir
jsitvirtino darbo rinkoje. Savo darbe matome prasme ir
siekiame augti ir tobuléti, bei esame daug idéjy turinti ir savo
tikslus atvirame darbe su jaunimu siekianti jgyvendinti
organizacija.

VieSoji jstaiga Alytaus miesto
bendruomenés centras

Europos ateitis masy jaunuoliy
rankose

AJC ,,Be rémy” buvo vykdomas projektas - atviras darbas su
jaunimu, skirtas AJC veiklos efektyvumui didinti jtraukiant
jaunima j vykdomas veiklas, atsizvelgiant j jaunuoliy emocinés
geroves svarbg sustiprinant jos uztikrinimo sglygas. Paslaugos
buvo teikiamos ,,be slenks¢iy” ir vengiant socialinés atskirties.
Jgyvendinti visi planuoti renginiai, susitikimai, iSvykos,
ekskursijos, Zygiai, mokymai, seminarai kuriy metu virSytas
suplanuoty dalyviy skaicius. ) projekto veiklas jtraukta daug
jauny Zmoniy, savanoriy, teiktos konsultacijos jaunuoliams ir
jy Seimos nariams, ypac didelis démesys skirtas socialine
atskirtj patiriancio jaunimo problemoms, trukdancéioms jy
integracijai. Jgyvendintos projekto veiklos buvo planuotos ir
pagrjstos jauno Zmogaus poreikiais, pasillymais, interesais.
Jaunuoliai buvo motyvuojami dalyvauti jy poreikius
atitinkanciose veiklose, skatinami tobuléti. Lauzyti
visuomenéje nusistovéje stereotipai. Projektinése veiklose
ugdyti verslumo, darbo rinkai reikalingi jgldziai, jaunuoliai
jtraukti j saugy ir prasminga laisvalaikio leidimg, sudarytos
sglygos jtraukai j visuomenine veiklg, palengvinta integracija j
gyvenamajg aplinkg. Atnaujinta jstaigos infrastruktira.
Projekto nauda akivaizdi projekto partneriams, jaunimo
organizacijoms, vietinei bendruomenei, AJC lankytojams bei
darbuotojams.

22 000.00




Klaipédos karalienés Luizés
jaunimo centras

Pazink save

Siuo metu Lietuvos $vietimo sistemoje néra stabiliai
veikiancios jaunimo karjeros planavimo sistemos. Vis daugiau
jaunimo netinkamai pasirenka blsimasias specialybes. Daznas
jy jau jstojes supranta, kad to, kg mokosi, ateityje
nepanaudos. Tévy ar savo pasirinkimo jkalinti, bet
pabaigusieji toliau valstybei neatnesa pridétinés vertés, nes
daznai iSvaZiuoja dirbti j uzsienj arba uzsiima visiSkai skirtinga
veikla negu mokeési ne vienerius metus. Taip prarandamos
valstybés ir mokiniy tévy investuotos IéSos j mokslg, bet
svarbiausia lieka potencialiai neatskleistas jaunimas. Pagal
austojo mokslo paruosimo kiekj santykinai tenkanciam
gyventojy skaiciui valstybéje esame vieni i$ lyderiy pasaulyje,
taciau negalime pasigirti jaunimo karjeros orientavimo,
motyvavimo dirbti pagal pasirinktas specialybes
tendencijomis. Pilna karjeros atsakomybé anksc¢iau ar véliau
tenka pradedanciam darbuotojui, todél to suvokimas ir
pagalba jaunimui bdtina jau Siandien. Klaipédos karalienés
Luizés jaunimo centro struktlrinis padalinys Atviras jaunimo
centro projektas , PaZink save” padéjo sukurti jaunimui
draugisky, nemokamy paslaugy tinklg padedantj jaunuoliams
pazinti save, ruoSiantj darbo rinkai ir supaZindinantj su
karjeros galimybémis. Projektu , PaZink save” jaunimg pavyko
supazindinti su jdarbinimo, studijy ir savanorystés
galimybémis; organizuotos veiklos ir renginiai, kurios skatina
jauno Zmogaus saves pazinimg, savivertés didinimg ir
lyderyste; stiprina darbuotojy ir savanoriy kompetencijas,
lavina darbo su jaunimu jgudzius. Dirbant su jaunimu ir
vykdant jaunimo informavimg ir konsultavimg pastebéta, kad
jaunimas nepazjsta saves t.y. nezino ne tik savo asmeniniy
galimybiy, kaip galéty realizuoti save, bet ir kur galéty
pritaikyti savo sugebéjimus ir tokiu bldu jsitvirtinti
visuomenéje rade sau tinkamg profesijg

20 453.50




Sakiy socialiniy paslaugy centras

"Laisvas bati 2024"

] projekto veiklas jtraukti 426 unikalUs dalyviai, kurie Atvirame
jaunimo centre lankési per visus metus. Surengtos kelios
iSvykos, stovyklos, kuriose jaunuoliai atrado save, susipaZino
su kitais, atrado jvairias veiklas, kuriomis uzpildé savo
laisvalaikj. Suzadintas verslumas, paraginti mokytis, ne vienas
jaunuolis pastimétas siekti savo tiksly ir nebijoti imtis
iniciatyvos jprasminti savo laisva laikg. Projektas suteikeé
galimybe jaunuoliams, kurie gyvena Sakiuose ir rajone
prasmingai ir kokybiskai praleisti savo laisvalaikj Siame centre
ir suzinoti daug naujy dalyky, nes tai pasiekéme rengdami
edukacijas, iSvykas, dirbdami centre. Bendras lankytojy
skaiCius per metus 3315, su 40 lankytojy dirbta individualiai.

22 000.00

Utenos vaiky ir jaunimo
uZimtumo centras

Ju2am 2024

2024 m. skatinant jaunuoliy ugdymasi, problemy sprendima
ir pozityvig socialine integracija j gyvenamaja aplinka,
organizuojat atvirgjj darbg su jaunimu Utenoje, projektinése
veiklose dalyvavo 490 unikaliy jauny Zmoniy (14-29 m.).
Jsitrauké 4 savanoriai, 72 jaunuoliams suteiktos individualios
darbuotojy konsultacijos. Suorganizuota per 100 jvairiy
veikly: 1 — jaunimo savaitgalio iSvyka; 18 — bendravimo
grupés susitikimy; 5 — bendruomeniniai renginiai; 1 -
nuotrauky paroda; 37 —stalo ir video Zaidimy vakarai; 22 —
karybos vakarai; 18 — filmy vakary; 37 — sporto vakarai; 4 —
AJC jaunimo naktys; 7 — iSvykos j AIC/AJE; 3 — varzybos; 4 —
turnyrai; 5 — Zygiai; 12 — savarankiSkumg ugdanciy veikly; 1 —
patyriminis Zygis; 2 — seminarai; 1 —iSvyka; 4 —savanoriskos
veiklos; 6 — diskusijos su jvairiy profesijy atstovais ir kt.
Projektiniy veikly metu stiprinta jaunuoliy emociné bisena,
asmeninés kompetencijos, skatinta integracija j gyvenamaja
aplinkg per individualy ir grupinj darbg. Sudarytos galimybés
jauniems Zmonéms uZsiimti prasminga, jy poreikius
atitinkancia veikla, suteikta saugi laisvalaikio erdvé. Ugdyti
jaunimo praktiniai bei darbo rinkai reikalingi jgtdziai,
stiprintos verslumo ir savarankiSkumo kompetencijos.
Stiprinanti projekto vykdytojy vidiniai ir iSoriniai resursai,

22 000.00




rdpintasi psichohigiena ir puoselétas dirbanciyjy su jaunimu
bendradarbiavimas.

Kédainiy suaugusiyjy ir jaunimo
mokymo centras

AUGINK SPARNUS

Sudarytos patrauklios sglygas jauny Zmoniy, ypac turinciy
maziau galimybiy, saugiam, jvairiapusiskam laisvalaikio
praleidimui ir socialiniy jgtdZiy ugdymui(si) AJC. Dalyviai
pripazjsta, kad organizuojamos veiklos atitinka jy poreikius, o
AJC sukurtos sglygos jauny Zzmoniy laisvalaikio praleidimui
atliepia jy lukescius. 1Saugo dalyviy psichologinis atsparumas,
sumazéjo jaunuoliy socialiné atskirtis. Suorganizuoti jaunuoliy
pilietiSkumo, verslumo bei darbo rinkai reikalingy jgldziy
tobulinimo renginiai, susitikimai ir individualios konsultacijos.
Organizuojama veikla skatino maziau galimybiy turinciy
jaunuoliy ir dalyviy iS Ukrainos domeéjimasi profesine veikla,
vykdomas socialiniy jgtdziy ugdymas, integracija
bendruomenéje. Savalaikiai sprendziant aktualias darbines
problemas, didinant komandine atsakomybe, taikant
psichohigienos priemones, jtraukiant savanorius ir
prisidedant prie komandos nariy profesinio tobuléjimo,
sukurta darni, besimokanti AJE komanda. Naudojant
reprezentacine atributikg renginiuose, padidintos
tarpsektorinio bendradarbiavimo, jaunimo informavimo ir
patirties sklaidos galimybés. Bendradarbiaujant su mokykly
bendruomenémis kuriama saugi, atvira erdvé jaunuoliams
mokykloje, palaikant artimg ir nuolatinj rysj bei padedant
spresti jy kasdienines problemas. Plétojant atvirgjj darbg su
jaunimu jkurta Atviroji jaunimo erdve Sétoje.

21 693.00

Sirvinty sporto centras

Sirvinty atviro jaunimo centro
veiklos

2024 metais aktyviai puoseléjome santykj su jaunimu ir
skatinome tobuléti, kurti bei aktyviai dalyvauti
bendruomenés gyvenime. Projekto metu buvo sukurta saugi
ir jkvepianti aplinka jaunimui, kurioje jie galéjo laisvai reikstis,
jgyvendinti savo idéjas ir ugdyti jvairias kompetencijas.
Organizuotos klrybinés dirbtuvés, diskusijos su jaunimo
darbuotojais, psichologe ir socialine darbuotoja, projektai ir
edukacijos padéjo jaunimui ne tik smagiai leisti laikg, bet ir
jgyti vertingy Ziniy bei jgldziy, kurie bus naudingi tiek

22 000.00




asmeniniame gyvenime, tiek ateityje planuojant karjera.
Projekto sekmé jrodo, kad jaunimo centras yra svarbi vieta,
kurioje jauni Zmonés gali augti, tobuléti ir realizuoti savo
potencialg. Ateityje planuojame toliau plétoti centro veiklg,
organizuoti dar daugiau jdomiy ir naudingy uzsiémimy, taip
pat stiprinti bendradarbiavimg su kitomis organizacijomis ir
tikimés, kad unikaliy jaunuoliy skaicius, kuris Siais metais yra
177 tik augs.

Moléty kultlros centras

#AUKSTYN!

Moléty Atvirame jaunimo centre projekto ,,#AUKSTYN!*
metu buvo sudarytos sglygos jaunuoliams jsitraukti j
neformalaus ugdymo veiklas. Atsizvelgiant j jaunimo
poreikius, buvo uztikrinamas turiningas jaunuoliy laisvalaikis,
jvairy kompetencijy ir jgidziy ugdymas, puoseléjamas
iniciatyvumas ir aktyvumas bendruomenéje ir socialiné
integracija. Viso projekto metu buvo jtraukta 219 unikaliy
jaunuoliy. Individualiai buvo dirbama su keturiasdeSimt
devyniais asmenimis. Gerinant darbuotojy darbo kokybe ir
kvalifikacijg, suorganizuotas supervizijy ciklas, dalyvauta viso
436 ak. val. jvairiuose mokymuose. Veiklos kurios buvo
jgyvendintos projekto metu ir jy rodikliai: Sesios verslumo/
karjeros formavimo veiklos, keturi prevenciniai renginiai,
dvideSimt veikly jsitraukiant jaunuolius j kultdrinj ir pilietinj
gyvenima. I3 veikly uragano veikly viso jgyvendinta Simtg
vienuolikg veikly (kino filmy, stalo Zaidimy vakarai, maisto
gaminimo edukacijy, krepsinio, tinklinio, stalo teniso,

diskgolfo, biliardo turnyrai, komandinio darbo veiklos, Zygiai).

Jeyvendinta stovykla jaunimui. AJC susitikimai, apsilankymas
kituose jaunimo centruose su jaunuoliais, viso trylika
susitikimy. Sudalyvauta jaunimo festivalyje ,,Jaulau 2024".
Jgyvendinome trisdeSimt vieng veiklg ,,Garsooo. Su
meniskos sielos veikla suorganizavome trisdeSimt septynias
karybinés edukacijas. Taip pat bendradarbiavome ir santyki
puoseléjome su jstaigomis ir organizacijomis kaip: LMS,
Moléty kano kultdros ir sporto centru, Moléty Viltis (
nejgaliyjy centras), MKC, Future self group, Levaniskiy

21 675.00




bendruomene, Moléty ir Moléty rajono mokyklomis, kitais
jaunimo centrais ir k.t, kuriy viso dvideSimt keturios.
Dalyvavimas kity organizacijy rengiamuose renginiuose,
kuriami bendri renginiai. Organizuotos Atviry dury dienos,
susipazinti bendruomenei su jaunimo centru, vainiky pynimo
vakaras, j kurj kvieciama bendruomené. Tikimés, kad
projektas padéjo jaunuoliams jgauti daugiau pasitikéjimo
savimi ir atrasti savo gebéjimus.

10

KaiSiadoriy Svietimo ir sporto
centras

Augu su Mazgu

Pridétiné verté, kad turéjome galimybe suteikti jaunuoliams
galimybes konsultuotis su psichologe, dalyvauti jvairiose
veiklose (meno terapijose, jogos uzsiémimuose,
neformaliuose mokymuose, filmy perziGrose, finansinio
rastingumo seminaruose, maisto gamybos pamokose),
orientuotas j psichologinés sveikatos gerinimg, praktiniy
jgudziy tobulinimg. Svarbu pabreézti, jog jsigytas inventorius
leido pajvairinti veiklas jaunimui, skatino dazniau lankytis AJC
"Mazgas". Taip pat projektas "Augu su Mazgu" sukdreé
teigiama jvaizd] tiek jaunuoliams, tiek jy tévams kaip
vykdantis jvairias veiklas, prisidedancias prie jaunimo
uZzimtumo, laisvalaikio formy pajvairinimo ir gerovés.

22 000.00

11

Vie3oji jstaiga Plungés atviras
jaunimo centras

Jaunimo spektras

Jgyvendinant projekto ,,Jaunimo spektras” veiklas jose
sulaukéme per 2200 jaunuoliy i$ kuriy 182 unikalls. Taip pat
jgyvendinome 112 individualiy psichoterapijy, sukiréme 7
formalius bendradarbiavimo rySius, bei per 10 neformaly
rysiy, socialiniy partneriy, su kuriais kartu jgyvendinome
veiklas arba vieni pas kity dalyvavome jose bei, galiausiai,
suorganizavome per 90 renginiy numatyty projekte. Projekto
déka turéjome galimybe jaunuoliams pasidlyti tokias veiklas,
kurios bty jdomios, atitikty jaunuoliy poreikius, kurty
socialinius rysius, ugdyty jy asmenines, bendradarbiavimo,
karybines, komunikacines ir kitas kompetencijas. Individualios
psichologinés konsultacijos, paskaitos apie emocijy valdymg,
susitikimai su karjeros specialistais, edukatoriais, klrybiniy
dirbtuviy organizatoriais, skatino jaunuolius atverti jy
kdrybines galias, jsitraukti j kiirybinj procesg, drasiai inicijuoti

19 870.00




veiklas, kurti ir tokiu badu lengviau bendrauti. Jgyvendinant
projektg pastebéta lengvesnis jaunuoliy jsitraukimas j atviro
jaunimo centro veikly organizavima, jgyvendinimg, tokiu
bldu padidéjo jaunuoliy iniciatyvumas, drgsa reikstis, sitlyti
idéjas. DzZiugu, kad tokiy projekty déka galime suteikti
jaunuoliams galimybe patiems jgyvendinti tokias veiklas,
kurios atitinka jy poreikius ir leisti jiems kurti saugig,
bendruomeniska, aktyvia ir Siltg erdve, kurioje jy visada lauks
ir laukia atviri, priimantys, siekiantys bati dél jaunimo ir
jaunimui - jaunimo darbuotojai.

12

V§] ,,Ne imti, bet duoti“

Vaidoty atviras jaunimo centras

Kiekybiniai: 1. ] jaunimo centro veiklas jsitrauk 150 unikaliy
jauny Zmoniy. 2. Individualiai dirbta su 40 asmeny. 3.
Bendradarbiaujant su partneriais suorganizuoti 8 jaunimo
susitikimai su bendruomene. 4. Jaunimo darbuotojai dalyvavo
12-oje mokymy ir 17-oje supervizijy. 5. Jvyko 48 savaitiniai
darbuotojy susirinkimai. 6. Suorganizuoti 1 jaunimo praktiniy
jgudziy ugdymo mokymai. 7. Suorganizuota 1 jaunimo
stovykla. 8. Suorganizuotos 4 sociokultdrines Lietuvos
pazinimo iSvykos. 9. Prie jaunimo centro veikly jgyvendinimo
prisidéjo 12 partneriy. Kokybiniai: 1. Sudarytos sglygos
jauniems Zmonéms, ypac turintiems maziau galimybiy,
patiriantiems atskirtj savo socialinéje aplinkoje ir (ar)
Ukrainos pilietybe turintiems, prasmingai leisti laisvalaikj
skatinant jy saviraiska, ugdymasi, socialine integracija ir darbo
rinkai reikalingy jgudziy ugdyma. 2. Individualiai konsultuoti ir
informuoti j jvairias problemines situacijas pateke jauni
Zmonés, padéta spresti jy problemas. 3. Sudarytos salygos
jaunimui jsitraukti j bendruomenés veiklas, skatinant jaunimo
ir bendruomenés tarpusavio pasitikéjima, tarpzinybinj
bendradarbiavima su jaunimo centro veiklos teritorijoje
esanciomis 2 vidurinémis mokyklomis, profesine mokykla,
seniunija, savivaldybe ir vietinés bendruomenés nariais. 4.
Uztikrinta jaunimo darbuotojy psichohigiena ir ugdymas(is)
organizuojant kassavaitinius komandos susirinkimus,

22 000.00




reguliary jaunimo darbuotojy dalyvavimg mokymuose ir
supervizijose.

13

Birzy Svietimo pagalbos tarnyba

Lydék

Projekto , Lydék” metu buvo jgyvendinamas tikslas —
jtraukiant jaunuolius j AJC organizuojamas veiklas ir
uZmezgant tarpusavio santykj tikslingai plétoti lyderystés ir
lygiy galimybiy samprata. Viso j veiklas pavyko jtraukti 434
unikalius jaunus Zmones. Projekto metu viso buvo
jgyvendinta 15 skirtingy veikly, is$ kuriy 13 buvo orientuotos j
jaunuolius, 2 jjaunimo darbuotojus. Jgyvendintos veiklos:
maisto gaminimo uZsiémimai, mokymai jaunimo
darbuotojams lyderystés tema, patyriminé kelioné j Vilniy,
turnyrai, Vibelift festivalis, protmusiai ir diskusijos, Baltasis
piknikas'24, lyderystés mokymai jaunuoliams su Rokiskio
jaunimo centru, patyriminé kelioné j Kaung, filmy vakarai,
Helovyno naktis AJC, AJC gimtadienis, iSvyka j kitg AJC,
darbuotojy kompetencijy tobulinimas, kalédiné iSvyka j
Druskininkus. Projekto veiklomis jaunuoliai susipaZzino ir
tobulino Zinias lyderystés ugdymo temoje, patobulino
asmenines kompetencijas tokias kaip: tolerancija, darbas
komandoje, refleksija, strateginis ir kritinis mgstymas,
organizavimas, socialiniai jglidZiai, argumentavimas ir daug
kity. Projekto metu j AJC veiklas buvo pritraukta daug naujy
lankytojy, j veiklas jsitaruké j veiklas nelinkés ésitraukti
jaunimas. Projektas taip pat stipriai prisidéjo prie jaunuoliy
gilesnio rysio sukirimo ne tik su jaunimo darbuotojais, bet ir
kartu tarpusavyje, prisidéjo prie geresnio AJC jvaizdZio
formavimo.

22 000.00




14

Rietavo atviras jaunimo centras

Patikéti savimi

Projekto metu nusimatytus rodiklius virSijome. Projekto
veiklas sékmingai integravome j kasdienes jaunimo centro
veiklas. Darbuotojai labai papildé jaunimo cento
Zmogiskuosius iSteklius. Toliau sekmingai plétotas
tarpinstitucinis tinklas , surasta naujy partneriy ir kartu
jgyvendinta , bei suplanuota projekty .Naujos galimybés,
veiklos atitinkancios jauny Zmoniy poreikius. Démesys |
sporto veiklas tokias kaip lauko teniso treniruotés, stalo
teniso uZsiémimai, badmintonas prisidéjo, tiek emociskai, tiek
fiziskai, prie sveiko jaunuoliy gyvenimo budo skatinimo,
praturtino jy kasdienybe, suteiké galimybe dalyvauti
jvairesnéje neformaliojo ugdymo veikloje. Bendradarbiavimas
su mokyklomis. Vykdytas darbas sujaunimu klasés valandéliy,
pertrauky metu. Organizuoti uzsiémimai, Zaidimai, vykdytos
konsultacijos, pristatymai apie savanoryste, centro veikla. Si
forma leido atliepti psichologinius, socialinius, ekonominius,
mokymosi pazangos ir lankomumo sunkumus patirianciy
jaunuoliy rupestingo palaikymo, pastiprinimo poreik;.
Ugdytos darbuotojy kompetencijos siekiant kokybiskai dirbti
atvirgjj darbg su jaunimu (atvejy analizés, komandos
formavimo veiklos).

20 407.00




