LIETUVOS RESPUBLIKOS
SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTRAS

.  ISAKYMAS
DEL ISTAIGU PRIE SOCIALINES APSAUGOS IR DARBO MINISTERIJOS IR KITU
MINISTERIJAI PAVALDZIU ISTAIGU 2017 METU VEIKLOS PLANU PATVIRTINIMO
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Vilnius

Vadovaudamasis Strateginio planavimo metodikos, patvirtintos Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,Dél Strateginio planavimo metodikos
patvirtinimo®, 40 punktu:

I.Tvirtinu jstaigy prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos ir kity ministerijai
pavaldZiy jstaigy 2017 mety veiklos planus (pridedama):

1.1. Gin¢y komisijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

1.2. Jaunimo reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

1.3. Lietuvos darbo birZos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

1.4. Lietuvos Respublikos valstybinés darbo inspekcijos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

1.5. Nejgaliyjy reikaly departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

1.6. Nejgalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

1.7. Pabégeéliy priémimo centro;

1.8. Socialiniy paslaugy prieZiiros departamento prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

1.9. Techninés pagalbos nejgaliesiems centro prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos;

1.10. Vaiky i8laikymo fondo administracijos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos;

1.11. Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos prie Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos;

1.12. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos.

2.Pavedu

2.1. Lietuvos darbo birZos prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vadovui patvirtinti
teritoriniy darbo birzy 2017 mety veiklos planus;

2.2. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos vadovui patvirtinti-Valstybinio socfalinio draudimo-fondo valdybos teritorinty skyriy ir
kity pavaldZiy jstaigy 2017 mety Veik103~<ﬁ1gﬁu§?**4
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